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GRUPO DE PESQUISA

1. CARACTERIZAGAO DO GRUPO

Titulo do Grupo:
Lider:
Vice-Lider:

Area de
Conhecimento:

Sub-area de
Conhecimento:

Data da Ultima
Atualizagao:

Politicas Publicas e Género

FERNANDA MONTEIRO CALLADO DE SOUZA
Ciéncias Humanas

Ciéncia Politica

02/02/2022

2. PESQUISADORES PERMANENTES

Pesquisador Categoria Classificagao CV Lattes
FERNANDA MONTEIRO CALLADO DE SOUZA Docente Lider "'r.;a

3. PESQUISADORES ASSOCIADOS
Nome Categoria Classificagao CV Lattes
FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES DE MORAIS Docente Externo Membro {.','J
MARCOS SILVA ALBUQUERQUE Docente Externo Membro "'r.;l

4. TERMO DE CONCORDANCIA
Nome Categoria  Classificagao Tipo Assinado
EEERSNOALTZI?AA SONEINE GAHLAL Docente Lider Membro Permanente @
FRANCISCO DAS CHAGAS Docente . i
RODRIGUES DE MORAIS Externo ~ Membro IO (A SEREER @
MARCOS SILVA ALBUQUERQUE Docente ' y1empbro Membro Associado (V]

Externo

5. LINHAS DE PESQUISA E PROJETOS VINCULADOS

Linha de Pesquisa / Projetos

TRABALHO E DESIGUALDADES

PoLiTicAs PUBLICAS E GENERO
P10836-2018 - Politicas Publicas e Género

DADOs GERAIS
Justificativa:

JUSTIFICATIVA: A pesquisa Cientifica Intitulada “Politicas Publicas e Género”
objetiva focar em um Estudo cientifico das relacGes de Politicas Publicas de
Reconhecimento e Género, a luz da Epistemologia e na discussdo dialética. A
Pesquisa Cientifica surge da necessidade de investigar os Fenémenos Sociais,
imbricados em algumas tensdes que ocorrem no cenario das Relagdes das Politicas
Publicas, Género, Trabalho e Desigualdades Sociais . Contudo, o que causa a
necessidade de ressignificar a relagdo da igualdade no espago da Democracia, na
discussdo da Politica de Reconhecimento, respeito nas relagdes intersubjetivas.
Género pode ser entendido no contexto de uma versdo que abrange uma discussao
de tema da criagdo cultural e social de atuagdo de papéis sexuais. Desde o século
XX tem se intensificado as discussGes a cerca destas tematicas. A discussdo versa a
partir de embates frente ao engajamento feministas que, nesta luta pela igualdade
entre homem e mulher vem crescendo aos embates e controvérsias a questao da
igualdade de direitos, a sociedade se manifesta de forma expressiva, sempre
almejando a conquista de direitos, tdo somente, mas a desigualdade de entre os
homens e as mulheres. A discussdo atenua em o que devemos perceber numa
sociedade ‘ser homem’ e ‘ser mulher’? O ‘conceito de género’ diz respeito ao
conjunto das representagles e praticas culturais e sociais constituidas a partir das
diferencas bioldgicas entre os sexos. E comum confundir os conceitos de ‘sexo’ e
‘género’. Enquanto sexo diz respeito, basicamente, ao aspecto anatdmico dos
corpos, o conceito de género toma por base nogées como masculino e feminino em
relacdo, como atributos socialmente construidos. Ou seja, sexo, esta ligado as
caracteristicas bioldgicas entre ‘macho’ e ‘fémea’ de determinada espécie; e género
diz respeito a construgdo cultural e histoérica, ou seja, emerge das relagdes so-ciais e
dependem das interpretacgdes culturais (Heilborn,1994; Oakley, 1972; Lane, 1995;
Scott 1995). As diferencas, para alguns sdo elementos de ponto de discussdo uma
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vez que estejam significadas e ressignificadas frente ao Mundo do Trabalho, mostrar
a sua capacidade, todavia, recende em superar os conflitos sociais e econémicos,
este é o proprio desafio, espreitada pela prépria falta de incentivo, razdo esta de
auséncia de oportunizagdo nas questdes do mundo do trabalho, galgar na
objetividade na minimizacdo das desigualdades Sociais.

Instituicoes: Universidade Federal do Amapa UNIFAP

Infraestrutura: N3o ha Infraestrutura no Grupo de Pesquisa Politicas Publicas e Genero

Laboratério: Laboratdrio do Curso de Pedagogia do Campus Binacional de Oiapoque- AP

HisTORICO
Data/Hora Status
10/05/2019 Aguardando Aprovagéao do
15:42 Departamento
(1)3{22/201 g Aguardando Aprovagao do Centro
Parecer: Aprovado
?2{?8/201 9 Aprovado

Parecer: Aprovado

Usuario

FERNANDA MONTEIRO CALLADO DE SOUZA
(fernanda.callado)

ZAQUEU DOS SANTOS MAIA (zaqueumaia)

ELIZABETH VIANA MORAES DA COSTA (elizabethviana)
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