PROPOSTA DE PRECOS - LIMPEZA EXTERNA

1 Municipio/UF MACAPA/AP
1 Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo AP000002/2023 e AP000035/2023
1 N2 de meses de execugdo contratual 12

[BANCO: | CAIXA ECONOMICA [ AG:3101 [ cCC: 1146-2]

A empresa VALLE SERVICOS EIRELI - ME, devidamente inscrita n® CNPJ (MF) n° 08.968.820/0001-83, Inscricdo Estadual n° 03033585-0, neste ato representada pela diretora
administrativa DEYLANE MARIA DE ALMEIDA AZEVEDO, portadora do RG n°® 100782 PTC AP, inscrita no CPF: 789.968.302-59. Com o0s nossos cordiais cumprimentos apresentamos
Proposta Comercial para contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo externa, com fornecimento de m&o de obra, materiais e equipamentos
necessarios para a perfeita execugdo dos servigos, no CAMPUS MARCO ZERO localizado no municipio de Macapa.

1 - VALOR POSTO / ANO DOS SERVICOS

2 TOTAL
~ M2/MES POR TOTAL REGISTRADO M2/ANO POR QUANT ESTIMADA
ESPECIFICAGCAO DOS SERVICOS =
IER 5 g DEMANDANTES REGIST::é\:O HOR POR ANO DEMANDANTES MAO DE OBRA
Item Area m2 P. Unit Total Total P. Unit Méao de Obra
1 Servigo de rogagem com remogao do residuo 235.636,82 | R$ 0,22| R$ 52.541,57| R$ 630.498,80| R$ 2,68 5,35
2 Servigo Jardinagem 1.198,65 R$ 2,17| R$ 2.597,60| R$ 31.171,16| R$ 26,01 0,43
3 Servigo de manutengdo e limpeza de duas piscinas 318 R$ 9,48 | R$ 3.015,66| R$ 36.187,91| R$ 113,80 0,37
4 Servigo de manutengdo e limpeza de um espelho d’agua 15 R$ 9,38 R$ 140,65| R$ 1.687,85| R$ 112,52 0,02
Servigo de manutengdo do gramado de um campo de
5 futebol tamanho oficial 4.050 R$ 1,86| R$ 7.523,85| R$ 90.286,14| R$ 22,29 1,26
6 Servigo de ajudante de servigos gerais 4 R$ 2.686,83 | R$ 10.747,32| R$ 128.967,86| R$ 32.241,97 4,00
Servigo de limpeza de vias de acessos e
7 estacionamentos com remocdo de residuos 69.259,16 R$ 0,54 R$ 37.282,61| R$ 447.391,37| R$ 6,46 2,56
TOTAL AREA M2 310.481,63 R$ 113.849,26 | R$ 1.366.191,09 13,98
TOTAL FUNCIONARIOS 14
TOTAL VALOR MENSAL| R$ 113.849,26
TOTAL VALOR GLOBAL DA PROPOSTA PARA 12 MESES | R$ 1.366.191,09

Um milh&o seiscentos e treze mil trezentos e nove reais e quarenta e um centavos.

O valor da proposta ora apresentada equivaler ao periodo de 12 (meses) de contrato.

Declaro-me ciente de que:

a) O prazo de validade da proposta é 60 (sessenta) dias (minimo).

b) Preferencialmente, sera utilizada mao-de-obra residente no municipio onde sera prestado o servigo, com a finalizadade de geragdo de empregos e movimentagéo da economia local, salvo
se houver caréncia de mao-de-obra especializada no local.

c) Declaro ainda, estarem inclusos nos pregos da proposta todos os insumos que compdem, tais como as despesas com impostos, taxas, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no objeto da presente licitagdo.

Macapa-AP, 22 de dezembro de 2023.

VALLE SERVICOS EIRELI — ME
CNPJ n° 08.968.820./0001-83
DEYLANE MARIA DE ALMEIDA AZEVEDO

CPF n° 789.968.302-59



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAOQ DE PRECOS - MEMORIA DE CALCULO

ENCARGOS SOCIAIS

MODULO 2.2: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

2.2 |Encargos previdenciarios e FGTS % Memoérial de Calculo
A [INSS 20,00% Lei n® 12.546/2011.
B |SESIou SESC 1,50% Decreto-Lei n.° 2.318/86. Artigo 30 da Lei n® 8.036/90.
C |SENAI ou SENAC 1,00% Decreto-Lei n.° 2.318/86.
D |INCRA 0,20% Lein.°7.787/89 e DL n.° 1.146/70.
E_|Saléario Educacao 2,50% Art. 3° Inciso I, Decreto n.° 87.043/82 e art. 15 da Lei n.° 9.424/96.
F |FGTS 8,00% Art. 15, Lei n° 8.036/90 e Art. 7°, 1Il, CF/88.
G | Seguro acidente do trabalho 1,50% (RAT de 1% a 3%) x (FAP de 0,5 a 2,0) = (Variacdo de 0,5% a 6,0%)
H [SEBRAE 0,60% Art. 8°, Lein.° 8.029/90 e Lein.° 8.154/90.
TOTAL 35,30% TOTAL
Submddulo 2.1
2.1 [13° Salario Memoérial de Calculo
Art. 7°, VIII, da CF/88, Leis n°s 4.090/62 e 4.749/65, Decreto n°® 57.155/65.
A [13° Salario 8,33% Calculo: Equivale a 1/12 avos da remuneracdo. [(1/12) x 100] = [0,0833 x|
1001 = 8.33%
Art. 7°, VIII, da CF/88, Leis n°s 4.090/62 e 4.749/65, Decreto n°® 57.155/65.
B |Férias e Adicional de férias 11,11% |Calculo: Equivale a 1/12 avos da remuneragéo. [(1/12) x 100]+1/3 = [0,0833 x
1001=11.11%
TOTAL 19,44% TOTAL
Submédulo 3.0 - Proviséo para Rescisdo
3.0 [Provisdo para Rescisdo Memoérial de Calculo
A __[Aviso prévio indenizado 0,42% Art. 7°, XXI, CF/88, 477, 487 e 491 CLT - {[0,05x(1/12)]x100} = 0,417%
B _|Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% (FGTS x Aviso prévio indenizado = 0,03%)
C_[Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,21% Multa do FGTS Conta vinculada (0,21%)
D _|Aviso prévio trabalhado 194%  [Art. 7° XXI, CF/88, 477,487 e 491 CLT - {[(7/30)/12]x100} = 1,94%
E |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,68% (Total do Grupo 4.1 x Aviso prévio trabalhado = 0,688%)
F |Multa do FGTS sobre rescisdo sem justa causa 3,60% Multa do FGTS Conta vinculada soma 5% (3,60%)
TOTAL 6,89%
Submodulo 4.1 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4.1 |Composicdo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Memoérial de Célculo
A |substituto na cobertura de Férias 8.33% Art. 7°, ,X_VII, CF/88 - {[(1 Salario+Mod. 2+Mod 3/30 dias*14,60 (media de
dias de férias/12)} = 8.33%
. A . o Art. 59 a 64 da Lei n.° 8.213/91 - Salario+Mod. 2+Mod 3/30 dias*0,08945
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,47% (media de dias de auséncia/l2)} = 0.47%
. . . . o Art. 7°, XIX, CF/88 e 10, § 1°, da CLT -Salario+Mod. 2+Mod 3/30 dias*0,1503
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% (media de dias de licenca paternidade/12)} = 0.01%
D |Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05% ArF. 473 da CLT - Saldrio+Mod. 2+Mod 3/30 dias*0,0621 (media de dias de
Acidente/12)} = 0.05%
. . Art. 19 a 23 da Lei n.° 8.213/91 - Salario+Mod. 2+Mod 3/30 dias*0,035
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% (media de dias de licenca maternidade/L2)} = 0.02%
F_|Outros (especificar) 0,00% N&o houve itens a especificar
TOTAL 8,88% TOTAL
QUADRO - RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 |Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Memogrial de Calculo
4.1 |13 ° salério + Adicional de férias 19,44% |13 ° salario + Adicional de férias
4.2 |Encargos previdenciarios e FGTS 35,30% |Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 |Custo de rescisédo 6,89% Custo de rescisdo
4.4 |Custo de reposigédo do profissional ausente 8,88% Custo de reposicdo do profissional ausente
4.5 |Outros (especificar) 0,00% N&o houve itens a especificar
TOTAL 70,51% TOTAL
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6/Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Memérial de Célculo
- Item VI do Anexo | da IN 05/2017;
A |Custos Indiretos 5,00% - Estudo realizado pelo STF estabelece 5%
como faixa méxima para Custos Indiretos.
B |Lucro 5.00% (Percentual etsti'madg de lucro sobre Vr.Total M&o-de-Obra + Insumos +
Despesas Administrativas)
Tributos 8,65% Total de Tributos sobre Faturamento
C.1 Tributos Federais (PIS) 0,65% {IVr.tx de Adminstracéo e Lucro] x [1,65/1001} / [1 - (14,25/100)]
C.2 Tributos Estaduais (COFINS) 3,00% {[Vr.Taxa de Administrac&o e Lucro] x [7,60/1001} /[1 - (14,25/100)]
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% {[Vr.Faturamento] x [5/1001} /1 - (14,25/100)]
C.4 Outros tributos (especificar) - N&o houve itens a especificar




Pregéo 2/2022

Processo Administrativo n.°23125.0029191/2021-07

CAMPUS MARCO ZERO - DIMENSIONAMENTO M2

Servigos de Limpeza e Conservagdo em Jornadas de 8(oito) horas didrias

AREAS UND QNTD PRODUTIVIDADE

Servigo de rogagem com remog&o do residuo m?2 235.636,82 44.018
Servigo Jardinagem m2 1.198,65 2.800
Servigo de manutengdo e limpeza de duas piscinas m2 318 868
Servigo de manutengéo e limpeza de um espelho d’agua m?2 15 884
Servigo de manutengéo do gramado de um campo de futebol tamanho oficial m2 4050 3222
Servigo de ajudante de servigos gerais und 4 1

Servigo de limpeza de vias de acessos e estacionamentos com remogdo de residuos m2 69.259,16 27.100

TOTAL| 310.481,63

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS 2.686,83
AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS (REMOCAO - VARREGAO) 7.750,93

ENCARREGADO

[AUXILIAR DE MANUTENGAO (PISCINEIRO) | 821,03 |
[ AUXILIAR DE MANUTENGAO (PISCINEIRO) | 812103 |

Servigo de rogagem com remogao do residuo
(A) (B) (©)
Mé&o-de-obra Metragem Produtividade | Preco Homem/més Subtotal
(1/m?2) (R$) (R$/m?)
1
Encarregado 44.018 (30%600) 4.541,29 0,00
P 1
Operadora de Maquina 44.018 24018 9.663,62 0,22
TOTAL 0,22
Servigo Jardinagem
(1) (2) (1x2)
Mao-de-obra Metragem Produtividade | Preco Homem/més Subtotal
(1/m2) (R$) (R$/m?2)
1
Encarregado 1800 (30x1200) 4.541,29 0,13
P 1
Jardineiro 1800 5800 5.714,67 2,04
TOTAL 2,17
Servigo de manutencéo e limpeza de duas piscinas
(1) (2) (1x2)
Méo-de-obra Metragem Produtividade | Preco Homem/més Subtotal
(1/m?2) (R$) (R$/m?2)
1
Encarregado 330 (30x1200) 4.541,29 0,13
Auxiliar de Manuteng&o (Piscineiro) 330 86138 8.121,93 9,36
TOTAL 9,48
Servigo de manutengéao e limp de um espelho d’agua
(1) (2) (1x2)
Mé&o-de-obra Metragem Produtividade | Preco Homem/més Subtotal
(1/m?2) (R$) (R$/m?2)
1
Ei 4.541,2 1
ncarregado 800 (30%800) 541,29 0,19
Auxiliar de Manutencgéo (Piscineiro) 800 8;4 8.121,93 9,19
TOTAL 9,38
Servigo de manutengdo do gramado de um campo de futebol tamanho oficial
(1) (2) (1x2)
Mé&o-de-obra Metragem Produtividade | Preco Homem/més Subtotal
(1/m?2) (R$) (R$/m?)
1
Encarregado 1800 (301800 4.541,29 0,08
L 1
Jardineiro 1800 3222 5.714,67 1,77
TOTAL 1,86
Servigo de ajudante de servigos gerais
(1) (2) (1x2)
Mao-de-obra Metragem Produtividade | Preco Homem/més Subtotal
(1/m?) (R$) (R$/m2)
1
Encarregado 1800 (30x1800) 4.541,29 0,08
. . . 1
Ajudante de Servigos Gerais 1800 768416 2.686,83 10.747,32
TOTAL 10.747,41
Servigo de limpeza de vias de acessos e estaci tos com r ¢ao de resid
(1) (2) (1x2)
Mao-de-obra Metragem Produtividade | Preco Homem/més Subtotal
(1/m?2) (R$) (R$/m?)
1
Encarregado 1800 (30x1800) 4.541,29 0,25
Ajudante de Servigos Gerais (Remogdo e Varregdo) 1800 27100 7.750,93 0,29
TOTAL 0,54




Pregao 2/2022
Processo Administrativo n.°23125.0029191/2021-07

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminacgdo dos Servicos (dados referentes a contratacgédo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 12/07/2023

B [Municipio/UF Macapa/AP

C _[Ano Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo AP000002/2023 e AP000035/2023
D |Numero de meses de execucdo contratual 12

Identificacdao do Servigo

. . . . Quantidade Total a Contratar (em
Tipo de Servigo Unidade de Medida funcédo da Unidade de Medida)
AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS POSTO 4

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composicdo dos custos referente a mao de obra Valor (R$)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5134-25
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.337,00
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 : COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
n Composicdao da Remuneragao Valor (R$)
A |Salario-Base 1.337,00
B [Adicional de Insalubidade -
C |Adicional Noturno -
D |Adicional de Hora Noturna Reduzida -
E [Adicional de fungao -
F [Adicional de periculosidade -
G |Outros (especificar) -
TOTAL 1.337,00
MODULO 1: TOTAL 1.337,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
13° Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A [130° (décimo terceiro) Salario 8,33% 111,37
B _[Férias e Adicional de Férias 11,11% 148,54
SUBTOTAL 19,44% 259,91
SUBMODULO 2.1: TOTAL 259,91

i i MODULO 1 1.337,00
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 | MODULO 2.1 | 259,91

1.596,91

[ 2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Valor (R$)
A |INSS 20,00% 267,40
B [FGTS 8,00% 106,96
C |[SALARIO EDUCACAO 1,50% 20,05
D [Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 1,50% 20,05
E |INCRA 0,20% 2,67
F [SENAI / SENAC 1,00% 13,37
G |SESI / SESC 1,50% 20,05
H |SEBRAE 0,60% 8,02
TOTAL 34,300% 458,57
m Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 6% 84,78
B |Auxilio Refeicao/Alimentacao 20% 495,00
C |Auxilio funeral/Seguro de Vida 19,80
D |Assisténcia Médica 35,00
G__|Outros -
TOTAL 634,58
| QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
n Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 259,91
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 458,57
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 634,58
MODULO 2: TOTAL 894,49




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

n Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

A [Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,61
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,44
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,21% 0,01
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 25,93
E ncidéncia dos encargos do bmodulo obre o A o Prévio 0,77% 8,89
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,60% 0,93

MODULO 3: TOTAL| 6,97% 41,82

MODULO 1

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

2.273,31

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSION SENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias 8,33% 111,37
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,47% 6,28
Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% 0,13
Substituto na cobertura de auséncias por acidente de trabalho 0,05% 0,66
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,26
Outros (especificar) 0,000% -

TOTAL 8,880% 118,70

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.2 - Intrajornada

|
A
B
C
D
E
F

|

|
A

I

|

Intrajornada Valor (R$)
Intervalo para repouso e alimentagao -
TOTAL| 0,000% -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 118,70
4.2 |Intrajornada -
TOTAL 118,70
MODULO 4: TOTAL 118,70

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos

Uniformes
Materiais
Equipamentos
EPI

MODULO 5: TOTAL
MODULO 1

| MODULO2 |
| MODULO3 |
MODULO 4

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = Mépum 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

Valor (R$)

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

n Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A _[Custos Indiretos | 0,45% 10,95
B |Lucro (MT + M6.A) [ 0,40% 9,77

FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) 0,36 2.454,44
C [Tributos [ 8,650 [ 0,9135 2.686,85
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) [ [ 0,650% [ 17,46
C1.B (COFINS) [ [ 3,000% [ 80,60
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (1SS) [ [ 5,000% 134,33
SOMA DOS TRIBUTOS 0,000% 232,40
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 253,12
MODULO 6: TOTAL 253,12
QUADRO-RESUMO DO CUSTO |
M&ao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragédo 1.337,00
B _|[Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 894,49
C |Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao 41,82
D [Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 118,70
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 41,72
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) 2.433,71
[ F_[Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 253,12
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 2.686,83
VALOR MENSAL TOTAL 10.747,32
VALOR SEMESTRAL TOTAL 64.483,93

VALOR ANUAL TOTAL

128.967,86




Pregao 2/2022
Processo Administrativo n.°23125.0029191/2021-07

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminacgdo dos Servicos (dados referentes a contratacgédo)
A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 12/07/2023
B [Municipio/UF Macapa/AP
C_[Ano Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo AP000002/2023 e AP000035/2023
D [Numero de meses de execucdo contratual 12
Identificacdo do Servico
. N ; ) Quantidade Total a Contratar (em
Tipo de Servigo Unidade de Medida funcdo da Unidade de Medida)
AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS POSTO
MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratu
Dados para composicdo dos custos referente a méo de obra Valor (R$)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) 5134-25
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.337,00
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base 1.337,00
B [Adicional de Insalubidade 20% 264,00
C _|Adicional Noturno -
D |Adicional de Hora Noturna Reduzida -
E |Adicional de fungdo -
F [Adicional de periculosidade -
G |Outros (especificar) -
TOTAL 1.601,00
MODULO 1: TOTAL 1.601,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
13° Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A [13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 133,36
B [Férias e Adicional de Férias 11,11% 177,87
SUBTOTAL 19,44% 311,23
SUBMODULO 2.1: TOTAL 311,23

MODULO 1

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1

m GPS, FGTS e outras contribuicoes Valor (R$)
A |INSS 20,00% 320,20
B |FGTS 8,00% 128,08
C _|[SALARIO EDUCACAO 2,50% 40,02
D [Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 1,50% 24,01
E |INCRA 0,20% 3,20
F [SENAI / SENAC 1,00% 16,01
G |SESI / SESC 1,50% 24,01
H |SEBRAE 0,60% 9,60
TOTAL 35,300% 565,13
m Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 6% 68,94
B [Auxilio Refeicdo/Alimentacdo 20% 495,00
C _|Auxilio funeral/Seguro de Vida 19,80
D _|Assisténcia Médica 35,00
G _ |Outros -
TOTAL 618,74
| QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
n Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 311,23
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 565,13
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 618,74
MODULO 2: TOTAL 1.495,10




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

n Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

A [Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,72
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,53
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,21% 0,01
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,05
E ncidéncia do gos do bmodulo obre o A o Prévio 0,77% 10,96
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,60% 1,12

MODULO 3: TOTAL| 6,97% 50,39

MODULO 1
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSION

3.146.49

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias 8,33% 133,36
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,47% 7,52
Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% 0,16
Substituto na cobertura de auséncias por acidente de trabalho 0,05% 0,80
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,32
Outros (especificar) 0,000% -

TOTAL 8,880% 142,16

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.2 - Intrajornada

|
A
B
C
D
E
F

|

|
A

I

|

Intrajornada Valor (R$)
Intervalo para repouso e alimentagao -
TOTAL| 0,000% -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 142,16
4.2 |Intrajornada -
TOTAL 142,16
MODULO 4: TOTAL 142,16

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 27,55
Materiais 172,49
Equipamentos 2.913,63
EPI 19,90
MODULO 5: TOTAL 3.133,57

MODULO 1
| MODULO2 |
| MODULO3 |
MODULO 4

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = Mépum 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

3.133.,57

n Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A _[Custos Indiretos | 5,00% 321,11
B [Lucro (MT + M6.A) 5,00% 337,16

FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 7.080,50
C |Tributos [ 8,650 0,9135 7.750,95
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) [ [ 0,650% [ 50,38
C1.B (COFINS) [ [ 3,000% [ 232,52
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (1SS) [ [ 5,000% 387,54
SOMA DOS TRIBUTOS 0,000% 670,44
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.328,71
MODULO 6: TOTAL 1.328,71
QUADRO-RESUMO DO CUSTO |
M&ao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragédo 1.601,00
B _|[Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.495,10
C |Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao 50,39
D [Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 142,16
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 3.133,57
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) 6.422,22
[ F_[Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.328,71
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 7.750,93

VALOR MENSAL TOTAL

VALOR SEMESTRAL TOTAL

VALOR ANUAL TOTAL




Pregao 2/2022
Processo Administrativo n.°23125.0029191/2021-07

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Discriminacdo dos Servigos (dados referentes a contratacgédo)

A _|Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 12/07/2023
B |Municipio/UF Macapa/AP
C |Ano Acordo. Convencéo ou Dissidio Coletivo AP000002/2023 e AP000035/2023
D [Ndmero de meses de execucdo contratual 12
Identificacdo do Servigco
. . _ . Quantidade Total a Contratar (em
Ti ~ - N
ipo de Servigo Unidade de Medida funcdo da Unidade de Medida)
OPERADOR DE MAQUINA POSTO
MAO DE OBRA
Maéo de obra vinculada a execugédo contratual
Dados para composicdo dos custos referente a mao de obra Valor (R$)
1 |Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) OPERADOR DE MAQUINA
2 _|[Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 6410-15
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.527,46
4 [Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual) OPERADOR DE MAQUINA
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composicdo da Remuneragédo Percentual (%) Valor (R$)
A Salario-Base 1.527,46
B |Adicional de Insalubridade -
C __|Adicional Noturno -
D __|Adicional de Hora Noturna Reduzida -
E_|Adicional de funcdo -
F |Adicional de periculosidade 30% 458,24
G__[Outros (especificar) -
MODULO 1: TOTAL 1.985,70

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (R$)
A |130° (décimo terceiro) Salario 8,33% 165,41
B [Férias (Provisionamento Mensal) 8,33% 165,41
C _|Adicional de Férias (Aliquota do Adicional) 33,33% 55,13
SUBMODULO 2.1: TOTAL 385,95

BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2

| Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicées |

GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)

INSS (Empregador) (Aligquota GPS) 20,00% 474,33
Salario Educacao (Aliquota GPS) 2,50% 59,29
Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS (Aliquota GPS) 1,50% 35,57
SESI / SESC (Aliquota GPS) 1,50% 35,57
SENAI / SENAC (Aliquota GPS) 1,00% 23,72
SEBRAE (Aliquota GPS) 0,60% 14,23
INCRA (Aliquota GPS) 0,20% 4,74
FGTS 8,00% 189,73
TOTAL GPS + FGTS (Mensal) 35,30% 837,19

SUBMODULO 2.2: TOTAL 837,19

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios |

I mmma IMWOWE

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Transporte [ 6% 3,75 45,86
Auxilio Refeicdo/Alimentacdo 20% 495,00
Auxilio funeral/Seguro de Vida 19,80
Assisténcia Médica 35,00
Outros -
SUBMODULO 2.3: TOTAL 595,66
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 385,95
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 837,19
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 595,66

MODULO 2: TOTAL 1.818,80




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

n Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (R$)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 8,27

B _|Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,66

C _|Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio 0,21% 0,02

D __|Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 38,61

E déncia dos encargos do bmoédulo obre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% 13,63
E_[Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,80% 75,46
TOTAL]| 7,18% 136,65

MODULO 3: TOTAL 136,65

MODULO 1 1.985,70

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 S

TOT.
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

[ Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais |

Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
Férias 8,33% 165,41
Auséncias Legais 0,47% 9,33
Licenca-Paternidade 0,01% 0,20
Auséncias por acidente de trabalho 0,05% 0,99
Afastamento Maternidade 0,02% 0,40
Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL 8,880% 176,33

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
Submédulo 4.2 - Intrajornada |

Intrajornada Valor (R$)
Intervalo para repouso e alimentacao -
TOTAL 0,000% -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente |
Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 176,33
4.2 |[Intrajornada -
TOTAL 176,33
MODULO 4: TOTAL 176,33

7

MODULO 5 - INSUM DIVERSO

n Insumos Diversos Valor (R$)
A _|Uniformes 27,55
B __|Materiais 928,47
C [Eauipamentos 2.913,63
D |EPI 19,90
MODULO 5: TOTAL 3.889,56
MODULO 1 1.985,70
MODULO 2
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 3
MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 176,33
MODULO 5 3.889,56
8.007,03
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
n Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A __|Custos Indiretos | 5,00% 400,35
B _|Lucro (MT + M6.A) | 5,00% 420,36
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) | CALCULO POR DENTRO 8.827,74
C |Tributos | 8,650 | 0,9135 9.663,64
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) [ [ 0,650% [ 62,81
C1. B (COFINS) [ [ 3,000% | 289,90
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) [ | 5,000% 483,18
SOMA DOS TRIBUTOS [ 0,000% 835,89
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.656,60
MODULO 6: TOTAL 1.656,60
QUADRO-RESUMO DO CUSTO |
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Médulo 1 - Composicdo da Remuneragéo 1.985,70
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.818,80
C _|[Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdao 136,65
D |Méddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 176,33
E_|Médulo 5 - Insumos Diversos 3.889,56
Subtotal (A+ B + C+ D + E) 8.007,02
[_F_[Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.656,60
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 9.663,62

VALOR MENSAL TOTAL -
VALOR SEMESTRAL TOTAL -
VALOR ANUAL TOTAL =




Pregao 2/2022
Processo Administrativo n.°23125.0029191/2021-07

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminacgdo dos Servicos (dados referentes a contratacgédo)
A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 12/07/2023
B [Municipio/UF Macapa/AP
C_[Ano Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo AP000002/2023 e AP000035/2023
D [Numero de meses de execucdo contratual 12
Identificacdo do Servico
. N ; ) Quantidade Total a Contratar (em
Tipo de Servico Unidade de Medida funcdo da Unidade de Medida)
JARDINEIRO POSTO
MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratu
Dados para composicdo dos custos referente a méao de obra Valor (R$)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) JARDINEIRO
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) 6220-10
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.399,68
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) JARDINEIRO
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base 1.399,68
B [Adicional de Insalubidade 20% 264,00
C _|Adicional Noturno -
D |Adicional de Hora Noturna Reduzida -
E |Adicional de fungdo -
F [Adicional de periculosidade -
G |Outros (especificar) -
TOTAL 1.663,68
MODULO 1: TOTAL 1.663,68
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
13° Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A [13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 138,58
B [Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,83
SUBTOTAL 19,44% 323,41
SUBMODULO 2.1: TOTAL 323,41

i i MODULO 1
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1

1.987,09

m GPS, FGTS e outras contribuicoes Valor (R$)
A |INSS 20,00% 332,73
B |FGTS 8,00% 133,09
C _|[SALARIO EDUCACAO 2,50% 41,59
D [Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 1,50% 24,95
E |INCRA 0,20% 3,32
F [SENAI / SENAC 1,00% 16,63
G |SESI / SESC 1,50% 24,95
H |SEBRAE 0,60% 9,98
TOTAL 35,300% 587,24
m Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 6% 65,18
B [Auxilio Refeicdo/Alimentacdo 20% 495,00
C _|Auxilio funeral/Seguro de Vida 19,80
D _|Assisténcia Médica 35,00
G _ |Outros -
TOTAL 614,98
| QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
n Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 323,41
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 587,24
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 614,98
MODULO 2: TOTAL 1.525,63




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

n Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

A [Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,98
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,21% 0,01
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,27
E ncidéncia do gos do bmodulo obre o A o Prévio 0,77% 11,39
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,60% 1,16

MODULO 3: TOTAL| 6,97% 52,37

MODULO 1
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSION

3.241,68

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias 8,33% 138,58
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,47% 7,81
Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% 0,16
Substituto na cobertura de auséncias por acidente de trabalho 0,05% 0,83
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,33
Outros (especificar) 0,000% -

TOTAL 8,880% 147,71

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.2 - Intrajornada

|
A
B
C
D
E
F

|

|
A

I

|

Intrajornada Valor (R$)
Intervalo para repouso e alimentagao -
TOTAL| 0,000% -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 147,71
4.2 |Intrajornada -
TOTAL 147,71
MODULO 4: TOTAL 147,71

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 27,55
Materiais 436,56
Eauipamentos 861,64
EPI 19,90
MODULO 5: TOTAL 1.345,66

MODULO 1
| MODULO2 |
| MODULO3 |
MODULO 4

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = Mépum 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

1.345,66

n Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A _[Custos Indiretos [ 5,00% 236,75
B |Lucro (MT + M6.A) 5,00% 248,58

FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 5.220,37
C |Tributos | 8,650 0,9135 5.714,69
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) [ [ 0,650% [ 37,14
C1.B (COFINS) [ [ 3,000% [ 171,44
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) [ [ 5,000% 285,73
SOMA DOS TRIBUTOS 0,000% 494,31
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 979,64
MODULO 6: TOTAL 979,64
QUADRO-RESUMO DO CUSTO |
M&ao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragédo 1.663,68
B _|[Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.525,63
C |Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao 52,37
D [Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 147,71
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 1.345,66
Subtotal (A+ B+ C + D + E) 4.735,03
[ F_[Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 979,64
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.714,67

VALOR MENSAL TOTAL

VALOR SEMESTRAL TOTAL

VALOR ANUAL TOTAL




Pregao 2/2022
Processo Administrativo n.°23125.0029191/2021-07

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminacgdo dos Servicos (dados referentes a contratacgédo)
A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 12/07/2023
B [Municipio/UF Macapa/AP
C_[Ano Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo AP000002/2023 e AP000035/2023
D [Numero de meses de execucdo contratual 12
Identificacdo do Servico
. N ; ) Quantidade Total a Contratar (em
Tipo de Servigo Unidade de Medida funcdo da Unidade de Medida)
AUXILIAR DE MANUTENCAO (PISCINEIRO) POSTO
MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratu
Dados para composicdo dos custos referente a méao de obra Valor (R$)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) AUXILIAR DE MANUTENCAO (PISCINEIRO)
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-30
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.337,00
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) AUXILIAR DE MANUTENCAO (PISCINEIRO)
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2023
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERA(;AO
Composicao da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base 1.337,00
B [Adicional de Insalubidade 20% 264,00
C__|Adicional Noturno -
D |Adicional de Hora Noturna Reduzida -
E |Adicional de fungdo -
F [Adicional de periculosidade -
G |Outros (especificar) -
TOTAL 1.601,00
MODULO 1: TOTAL 1.601,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
13° Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 139 (décimo terceiro) Salario 8,33% 133,36
B [Férias e Adicional de Férias 11,11% 177,87
SUBTOTAL 19,44% 311,23
SUBMODULO 2.1: TOTAL 311,23

MODULO 1

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

1.912,23

m GPS, FGTS e outras contribuicoes Valor (R$)
A |INSS 20,00% 320,20
B |FGTS 8,00% 128,08
C [SALARIO EDUCACAO 2,50% 40,02
D |Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 1,50% 24,01
E |INCRA 0,20% 3,20
F [SENAI / SENAC 1,00% 16,01
G |SESI / SESC 1,50% 24,01
H |SEBRAE 0,60% 9,60
TOTAL 35,300% 565,13
m Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 6% 68,94
B [Auxilio Refeicdo/Alimentacdo 20% 495,00
C |Auxilio funeral/Seguro de Vida 19,80
D _|Assisténcia Médica 35,00
G__|Outros -
TOTAL 618,74
| QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
n Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 311,23
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 565,13
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 618,74
MODULO 2: TOTAL 1.495,10




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

n Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

A [Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,72
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,53
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,21% 0,01
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,05
E ncidéncia do gos do bmodulo obre o A o Prévio 0,77% 10,96
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,60% 1,12

MODULO 3: TOTAL| 6,97% 50,39

MODULO 1
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSION

3.146.49

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias 8,33% 133,36
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,47% 7,52
Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% 0,16
Substituto na cobertura de auséncias por acidente de trabalho 0,05% 0,80
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,32
Outros (especificar) 0,000% -

TOTAL 8,880% 142,16

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.2 - Intrajornada

|
A
B
C
D
E
F

|

|
A

I

|

Intrajornada Valor (R$)
Intervalo para repouso e alimentagao -
TOTAL| 0,000% -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 142,16
4.2 |Intrajornada -
TOTAL 142,16
MODULO 4: TOTAL 142,16

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 27,55
Materiais 3.475,17
Eauipamentos 114,99
EPI 19,90
MODULO 5: TOTAL 3.637,62

MODULO 1
| MODULO2 |
| MODULO3 |
MODULO 4

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = Mépum 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

3.637.62

n Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A _|Custos Indiretos [ 4,00% 277,05
B |Lucro (MT + M6.A) 3,00% 216,09

FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 7.419,41
C |Tributos | 8,650 0,9135 8.121,95
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) [ [ 0,650% [ 52,79
C1.B (COFINS) [ [ 3,000% [ 243,65
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) [ [ 5,000% 406,09
SOMA DOS TRIBUTOS 0,000% 702,53
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.195,67
MODULO 6: TOTAL 1.195,67
QUADRO-RESUMO DO CUSTO |
M&ao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragédo 1.601,00
B _|[Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.495,10
C |Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao 50,39
D [Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 142,16
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 3.637,62
Subtotal (A+ B+ C + D + E) 6.926,26
[ F_[Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.195,67
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 8.121,93

VALOR MENSAL TOTAL

VALOR SEMESTRAL TOTAL

VALOR ANUAL TOTAL
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 12/07/2023
B [Municipio/UF Macapa/AP
C _[Ano Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo AP000002/2023 e AP000035/2023
D |Numero de meses de execucdo contratual 12
Identificacdao do Servigo
. . . . Quantidade Total a Contratar (em
Tipo de Servigo Unidade de Medida funcédo da Unidade de Medida)
ENCARREGADO POSTO 1
MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratu
Dados para composicdo dos custos referente a mao de obra Valor (R$)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) ENCARREGADO
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5134-25
3 |[Saldrio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.866,44
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) ENCARREGADO
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2021
MODULO 1 : COMPOSI(;AO DA REMUNERACAO
Composicdao da Remuneragao Valor (R$)
A Salario-Base 1.866.,44
B [Adicional de Insalubidade 0,000% -
C |Adicional Noturno -
D |Adicional de Hora Noturna Reduzida -
E [Adicional de fungao -
F [Adicional de periculosidade -
G |Outros (especificar) -
TOTAL 1.866,44
MODULO 1: TOTAL 1.866,44
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
13° salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A [130° (décimo terceiro) Salario 8,33% 155,47
B _[Férias e Adicional de Férias 11,11% 207,36
SUBTOTAL 19,44% 362,83
SUBMODULO 2.1: TOTAL 362,83

MODULO 1 1.866,44

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

[ 2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Valor (R$)
A |INSS 20,00% 373,28
B [FGTS 8,00% 149,31
C |[SALARIO EDUCACAO 2,50% 46,66
D [Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS 1,50% 27,99
E |INCRA 0,20% 3,73
F [SENAI / SENAC 1,00% 18,66
G |SESI / SESC 1,50% 27,99
H |SEBRAE 0,60% 11,19
TOTAL 35,300% 658,81
m Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte 6% 53,01
B |Auxilio Refeicao/Alimentacao 20% 495,00
C _|Auxilio funeral/Seguro de Vida 19,80
D |Assisténcia Médica 35,00
G__|Outros -
TOTAL 602,81
| QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
n Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, Férias e Adicional de Férias 362,83
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 658,81
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 602,81
MODULO 2: TOTAL 1.624,45




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

n Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

A [Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,83
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,62
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,21% 0,02
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 36,20
E ncidé a dos encargos do bmodulo obre o A oF o 0,77% 12,77
E Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,60% 1,30

MODULO 3: TOTAL| 6,97% 58,74

MODULO 1
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias 8,33% 155,47
Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,47% 8,77
Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,01% 0,18
Substituto na cobertura de auséncias por acidente de trabalho 0,05% 0,93
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% 0,37
Outros (especificar) 0,000% -

TOTAL 8.880% 165,72

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.2 - Intrajornada

|
A
B
C
D
E
F

|

|
A

|

|

Intrajornada Valor (R$)
Intervalo para repouso e alimentacdo -
TOTAL 0,000% -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente |
Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [Auséncias Legais 165,72
4.2 |Intrajornada -
TOTAL 165,72
MODULO 4: TOTAL 165,72

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes 27,55
Materiais -
Egquipamentos -
EPI 19,90
MODULO 5: TOTAL 47,46

MODULO 1
| MODULO2 |
| MODULO3 |
MODULO 4

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = Mépum 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

n Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A __[Custos Indiretos [ 5,00% 188,14
B |Lucro (MT + M6.A) 5,00% 197,54

FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.148,49
C |Tributos [ 8,650 0,9135 4.541,31
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) [ [ 0,650% [ 29,51
C1.B (COFINS) [ [ 3,000% [ 136,23
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (1SS) [ [ 5,000% 227,06
SOMA DOS TRIBUTOS 0,000% 392,80
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 778,48
MODULO 6: TOTAL 778,48
QUADRO-RESUMO DO CUSTO |
M&ao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 - Composicdo da Remuneragio 1.866,44
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.624,45
C |Moddulo 3 - Provisdo para Rescisao 58,74
D [Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 165,72
E [Médulo 5 - Insumos Diversos 47,46
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) 3.762,81
[ F _[Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 778,48
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.541,29
VALOR MENSAL TOTAL 4.541,29
VALOR SEMESTRAL TOTAL 27.247,74

VALOR ANUAL TOTAL

54.495,48
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UNIFORMES

UNIFORME BASICO VALORES
VALOR
VALOR DO UNITARIO
ITEM | DESCRICAO UNID ‘?NNUT:L uxﬁ'l;’:’RRIo INPC CORRIGIDO ¥g'1'_2'2

6,66282% PELO INPC

R RRINIO/n
1 Qam|_5§ rgangas compridas, confeccionada em malha fina, com PECA 2 R$ 50,00 | R$ 3,33 | R$ 53,33 | R$ 106,66

identificagdo da empresa

> E:Irc‘ia comprida com elastico, confeccionada preferencialmente em PECA > R$ 50,00 | R$ 3,33 | R$ 53,33 | R$ 106,66
3 Meia em algoddo, tipo soquete; PAR 2 R$ 10,00 | R$ 0,67 | R$ 10,67 | R$ 21,33
4 Bota de seguranga cano curto; PAR 1 R$ 80,00 | R$ 533 | R$ 85,33 | R$ 85,33
5 Cracha de identificagdo legivel; UNID 1 R$ 10,00 | R$ 0,67 | R$ 10,67 | R$ 10,67
TOTAL ANUAL| R$ 330,65
TOTAL P/ COLABORADOR ANUAL| R$ 12.895,53
TOTAL P/ COLABORADOR MENSAL| R$ 27,55

11.3. Conforme o servigo, sera entregue 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugéo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época quando solicitado pela
fiscalizag&o, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicag&o escrita, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentagéo.

EPI VALORES
VALOR DO VALOR
oo | e | men | Yiec” | uwmime | yaon

PELO TNPC
1 Luva tricotada; PAR 2 R$ 5,00 | R$ 0,31 | R$ 5,31 | R$ 10,61
2 Protetor auricolar conforme o servigo; UNID 2 R$ 2,00 | R$ 0,12 | R$ 2,12 | R$ 4,25
3 LI;/Iris::cr: ;:pzr:;zgné; Za;:ical)\fir‘;pllag,; conforme orientagdo da fiscalizagdo, UNID 360 R$ 0,40 | R$ 0,02 | R$ 0,42 | R$ 152,85
4 Oculos de seguranca; UNID 2 R$ 3,50 | R$ 0,22 | R$ 3,72 | R$ 7,43
5 Chapéu conforme o servigo a ser executado. UNID 2 R$ 30,00 | R$ 1,84 | R$ 31,84 | R$ 63,69
TOTAL ANUAL| R$ 238,83
TOTAL P/ COLABORADOR ANUAL| R$ 9.314,28
TOTAL P/ COLABORADOR MENSAL| R$ 19,90

11.3. Conforme o servigo, sera entregue 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugéo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época quando solicitado pela

fiscalizag&o, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicag&o escrita, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentagéo.
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MATERIAIS

Quantitativo de material para uso MENSAL estimado para rogagem
. VALOR VALOR DO Ux:l’lfkﬁo TOTAL
ITEM |DESCRICAO UNID QNTD UNITARIO IPCN
CORRIGIDO ANUAL
ATUAL 6,145660% elah e
01 |Gasolina comum Litro 500 6,50 R$ 0,40 6,90 41.396,81
02 |[Fio de corte quadrado 3mmx312mts Bobina 5 150,00 R$ 9,22 159,22 9.553,11
03 |Lamina para rogadeira Und 2 60,00 R$ 3,69 63,69 1.528,50
04 Te’la_ de nylon para protegdo do entorno do servigo de rogagem (tamanho Und > 200,00 R$ 12,29 212,29 5.094,99
minimo 2mx20m)
TOTAL 416,50 442,10 57.573,41
valor de material mensal por colaborador
Quantitativo MENSAL estimado para limpeza de duas piscina
VALOR
VALOR DO -
o VALOR UNITARIO TOTAL
LIEMDESCRIGRO LD QNI UNITARIO IN::;’;“S CORRIGIDO ANUAL
° PEL O INPC
01 |Barrilha Kg 15 15,00 R$ 0,92 15,92 2.865,93
02 |Cloro Kg 25 15,00 R$ 0,92 15,92 4.776,55
03 |Limpa borda Litro 5 30,00 R$ 1,84 31,84 1.910,62
04 |Esponjas para limpar borda Und 5 10,00 R$ 0,61 10,61 636,87
05 |Sulfato Kg 15 22,00 R$ 1,35 23,35 4.203,37
06 |Algecida choque Litro 5 25,00 R$ 1,54 26,54 1.592,18
TOTAL 117,00 124,19 15.985,54
valor de material mensal por colaborador
Quantitativo ANUAL estimado para manutengido do gramado do campo de futebol
VALOR
VALOR DO A
= VALOR UNITARIO TOTAL
ITEM |DESCRICAO UNID QNTD UNITARIO IN:;:;,;AS CORRIGIDO ANUAL
° PELO INPC
01 |[Calcério Kg 100 15,00 R$ 0,92 15,92 1.592,18
02 |Uréia Kg 100 18,00 R$ 1,11 19,11 1.910,62
03 |Areia Branca m3 03 149,99 R$ 9,22 159,21 477,62
04 |Veneno para insetos diversos (formiga, paquinha e gafanhoto) Litro 10 50,00 R$ 3,07 53,07 530,73
05 |carrinho de méo und 1 195,90 R$ 12,04 207,94 207,94
06 |rolo de espoja und 10 25,79 R$ 1,58 27,37 273,75
07 |Tinta Branca a base d "dgua para marcagdo do campo. Galdo 10 150,00 R$ 9,22 159,22 1.592,18
TOTAL 604,68 641,84 6.585,03
valor de material | por colaborador
Material estimado para limpeza dos estacionamentos e vias de acessos — ANUAL
VALOR
VALOR DO A
= VALOR UNITARIO TOTAL
ITEM | DESCRIGAO LIID ONID UNITARIO INES CORRIGIDO ANUAL
6,145660% e
01 |Vassoura de piagava 40cm* Und 30 25,00 | R$ 1,54 26,54 796,09
02 |Carrinho de m&o c/ pneu e cdmara* Und 06 200,00 | R$ 12,29 212,29 1.273,75
TOTAL 225.00 238.83 2.069.84
*A licitante poderd utilizar equipamento mecanizado com maior eficiéncia, desde que devidamente especificado em sua proposta.
TOTAL
TOTAL ANUAL
82.213,82
TOTAL P/ EMPREGADO 2.108,05




TOTAL
MENSAL

3.449,73
796,09
127,37
424,58

4.970,27
928,47

TOTAL
MENSAL

238,83
398,05
159,22

53,07
350,28
132,68

1.332,13
3.475,17

TOTAL
MENSAL

132,68
159,22
39,80
44,23
17,33
22,81
132,68

548,75
436,56

TOTAL
MENSAL

66,34
106,15
172.49

TOTAL
MENSAL
7.023,64

180,09
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EQUIPAMENTOS

parar ANUAL
VALOR
i VALOR VALOR O UNITARIO TOTAL TOTAL
ITEM|DESCRICA M
SCRIGEO UNID ONED UNITARIO ATUAL | INPC:6,145660% | CORRIGIDO PELO ANUAL MENSAL
INPC
01 |Rogadeira mecanica costal* Und 5 2.800,00 172,08 2.972,08 14.860,39 1.238,37
02 |Carrinho de mé&o ¢/ pneu e cdmara Und 03 110,00 6,76 116,76 350,28 29,19
TOTAL 15.210,67 1.267,56
*Com objetivo de melhorar sua produtividade, a licitante podera utilizar outro equipamento com maior eficiéncia, desde que devidamente especificado em sua proposta.
parar er do de resi ANUAL
VALOR
A VALOR VALOR O INPC UNITARIO TOTAL TOTAL
ITEM|DESCRICAO 5
¢ LNID ONID UNITARIO ATUAL 6,145660% CORRIGIDO PELO ANUAL MENSAL
INPC
01 |Container para remog&o dos residuos Und 1 1.500,00 92,18 1.592,18 19.106,22 1.592,18
02 |Veiculo para remogdo de residuos (tipo trator,caminhao ou similar) Und 1 11.000,00 676,02 11.676,02 140.112,27 11.676,02
03 |Rogadeira Hidrédulica Und 1 1.000,00 61,46 1.061,46 12.737,48 1.061,46
TOTAL 171.955,97 14.329,66
TOTAL P/ COLABORADOR 12.282,57
15.597.22
2.913,63
de piscina e do espelho d’agua - ANUAL
VALOR
3 VALOR VALOR O INPC UNITARIO TOTAL TOTAL
ITEM|DESCRICAO UNID M
¢ ONID UNITARIO ATUAL 6,145660% CORRIGIDO PELO ANUAL MENSAL
INPC
01 |Mangueira plastica, %", unidade com 25 metros Und 02 150,00 9,22 159,22 318,44 26,54
02 |Aspirador de fundo para piscina com escova Und 04 100,00 6,15 106,15 424,58 35,38
03 |Cabo telescopico com peneira Und 03 80,00 4,92 84,92 254,75 21,23
04 |Escovéo de piscina Und 06 60,00 3,69 63,69 382,12 31,84
TOTAL 1.379.89 114,99
Equipamentos estimado para o gramado do campo de futebol - ANUAL
VALOR
~ VALOR VALOR O UNITARIO TOTAL TOTAL
ITEM|DESCRICAO o
¢ UNID G UNITARIO ATUAL | INPC6,145660% | CORRIGIDO PELO ANUAL MENSAL
INPC
01 |Cortador de Grama com recolhedor, poténcia 5,0 cv a 3400rpm* und 01 4.000,00 245,83 4.245,83 4.245,83 353,82
02 |Aspersor para irrigagdo com vazdo de 2500 I/h Und 50 50,00 3,07 53,07 2.653,64 221,14
03 |Mangueira Microfurada para irrigagdo, com 50 metros. Und 12 200,00 12,29 212,29 2.547,50 212,29
TOTAL 9.446,96 787,25
*A licitante poderd utilizar outro equipamento com maior eficiéncia, desde que devidamente especificado em sua proposta.
esti para Jar - ANUAL
VALOR
= VALOR VALOR O UNITARIO TOTAL TOTAL
ITEM|DESCRICA NID M
SCRICEO v ONED UNITARIO ATUAL | INPC6,145660% | CORRIGIDO PELO ANUAL MENSAL
INPC
01 |Balde plastico de 20 litros Und 06 50,00 3,07 53,07 318,44 26,54
02 |Luva de couro Par 04 40,00 2,46 42,46 169,83 14,15
03 |Enxada tamanho médio ¢/ cabo Und 02 50,00 3,07 53,07 106,15 8,85
04 | Garfo para jardim Und 04 80,00 4,92 84,92 339,67 28,31
05 |Mangueira plastica, Y2 ”, unidade com 50m Und 04 150,00 9,22 159,22 636,87 53,07
06 |Mangueira plastica , 2", unidade com 100m Und 04 300,00 18,44 318,44 1.273,75 106,15
07 |Aspersor para jardim ¢/ 3 saidas Und 20 50,00 3,07 53,07 1.061,46 88,45
08 |Facdo tercado 21" Und 02 80,00 4,92 84,92 169,83 14,15
09 |Tesoura de poda Und 01 81,00 4,98 85,98 85,98 7,16
10 [Rastelo metalico p/ limpeza de jardim Und 06 100,00 6,15 106,15 636,87 53,07
TOTAL 4.798.85 74.39
TOTAL TOTAL
TOTAL GERAL ANUAL MENSAL
202.792,34 16.573,85




