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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
S������ I�������� �� P���������, A������������ �

C��������

I���������� �� P������ 75/2022

D�������� �� P������
Número de Registro: 75/2022
Data de Cadastro: 16/08/2022
Custos de Execução(Total
Detalhado): R$ 166.095,75

Valor do Ressarcimento à
Instituição: R$ 6.990,00

Despesa Operacional e
Administrativa do Projeto
(DOAP):

R$ 9.296,00

Valor do Projeto: R$ 166.095,75

Título do Projeto: “Troca de saberes com as parteiras tradicionais: cuidando da família” (Segunda
Edição)

Âmbito: Nacional
Tipo de Captação de
Recurso: TIPO B

Tipo de Projeto: EXTENSÃO - CURSO DE CAPACITAÇÃO
Período de Execução: 01/01/2023 a 30/06/2024
Área de Conhecimento: Enfermagem
Sub-área de Conhecimento: Enfermagem Obstétrica

I��������� �� O����� (O������� G����)
Objetivos Gerais:
Objetivo geral: Capacitar parteiras tradicionais para melhoria da qualidade da assistência ao parto domiciliar,
como forma de contribuir para a redução dos indicadores de mortalidade materna e neonatal.

J������������ �� P���������
Este projeto de extensão tem como fundamento, capacitar parteiras tradicionais de 4 municípios do Amapá,
são eles: Amapá, Oiapoque (incluindo 7 aldeias indígenas) e Calçoene para que através de suas práticas
continuem contribuindo para a redução da mortalidade materno-infantil nos referidos municípios, bem como
capacitá-las sobre a discussão da violência de gênero apresentando dados que reflitam a gravidade dessa
violência em suas diferentes manifestações, enfatizando as políticas públicas implementadas, e apontando
caminhos para interferir na realidade da cultura da violência. No Brasil, o número exato de parteiras em
atividade ainda não é conhecido, mas acredita-se que a maioria delas está concentrada nas regiões Norte e
Nordeste. Sabe-se que nestas regiões as parteiras são responsáveis por mais de 40% dos partos realizados,
principalmente nas zonas rurais. Geralmente essa população vive em comunidades às margens dos igarapés e
lagos, afastadas dos centros urbanos, de difícil acesso às unidades básicas de saúde. Nestas localidades, as
parteiras, portanto, exercem papel fundamental na assistência às mulheres e aos recém-nascidos,
principalmente porque elas não assistem somente ao parto, cabendo-lhes, também, avaliar o bem-estar do
recém-nascido; estimular o registro de nascimento; orientar as mulheres sobre o aleitamento materno, sobre
vacinas e sobre o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento do recém nascido. O Ministério da
Saúde brasileiro define como parteira tradicional aquela que presta assistência ao parto domiciliar com base
em saberes e práticas tradicionais. A proposta do projeto “Troca de saberes com as parteiras tradicionais:
cuidando da família” justifica-se no argumento de que, diante da diversidade cultural, geográfica e
socioeconômica do país, é necessário adotar diferentes formas de atenção à gestação, ao parto e ao recém-
nascido, dentre as quais o parto domiciliar atendido por parteira capacitada e qualificada. Nesse sentido, as
ações educativas constituem-se em um dos pontos-chave para a inclusão do trabalho das parteiras tradicionais
no SUS, visto serem fundamentais para a qualificação do parto e nascimento domiciliar.
Referências:

O�������� E����������
Objetivos específicos: •Promover educação para ampliar os conhecimentos técnicos e a capacidade de
compreensão e de análise das parteiras tradicionais; •Ampliar o seu poder de intervenção e de promover
mudanças sobre a realidade em que estão inseridas, com vistas a contribuir no processo de produção de saúde
e na formação de cidadania, investindo, portanto, em seu empoderamento.

Ó����/E������� C���������

Contratado:
FUNDAÇÃO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO
ENSINO PESQUISA E EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA NO
ACRE

CNPJ: 02.646.829/0001-
91

Endereço: CAMPUS UNIVERSITÁRIO BR 364 KM 04 CEP: 69920-900
Cidade: RIO BRANCO - AC Telefone: 68 32293390
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Banco: Praça Pagto.:
Agência: Conta Corrente:

R���������� (C���������)
Nome: ISMAR BERNARDO DE ARAÚJO CPF: 188.818.902-91 CI/Órg. Exp.: 126863/SSP-AC
Cargo: Professor do Magistério Superior Função: DIRETOR PRESIDENTE

Ó����/E������� C����������
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ CNPJ: 15421515278
Endereço: RODOVIA JK - KM 02 - S/N CEP: 68903-419
Cidade: MACAPÁ - AP Telefone: 33121702

R���������� (C����������)
Nome: JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA CPF: 474.781.364-00 CI/Órg. Exp.: 283399
Cargo: DOCENTE Função: REITOR

M������ �� P������
Participante da Instituição Quantidade
PROFESSOR EFETIVO 2

Origem Formação Função Categoria C.H. Dedicada
Servidor UNIFAP DOUTORADO COORDENADOR PROFESSOR EFETIVO 4,0 h/semana
Nome: ERIKA TATIANE DE ALMEIDA FERNANDES RODRIGUES (697.041.122-20)
Email: erikafernandes@unifap.br
Matrícula: 1752259
Carga Horária na Instituição: 40h/semana Dedicação Exclusiva

 
Servidor UNIFAP DOUTORADO COLABORADOR PROFESSOR EFETIVO -
Nome: CLODOALDO TENTES CORTES (342.440.262-15)
Email: CLODOALDOCORTES@GMAIL.COM
Matrícula: 2356028
Carga Horária na Instituição: 40h/semana Dedicação Exclusiva

 

PROFESSOR SUBSTITUTO 0
SERVIDOR TÉCNICO 2

Origem Formação Função Categoria C.H. Dedicada
Servidor UNIFAP MESTRADO VICE-COORDENADOR SERVIDOR TÉCNICO 2,0 h/semana
Nome: KELLY HUANY DE MELO BRAGA (836.599.602-25)
Email: huanymelobraga@gmail.com
Matrícula: 1696182
Carga Horária na Instituição: 40h/semana

 
Servidor UNIFAP GRADUAÇÃO COLABORADOR SERVIDOR TÉCNICO 4,0 h/semana
Nome: LUCICLEA DE CASTRO PEREIRA (275.155.919-00)
Email: luciclea.castro2021@gmail.com
Matrícula: 273444
Carga Horária na Instituição: 40h/semana

 

DISCENTE DE GRADUAÇÃO 1
Origem Formação Função Categoria C.H. Dedicada

Aluno UNIFAP - - DISCENTE DE
GRADUAÇÃO -

Nome: PEDRO GUILHERME CASTILHO COSTA (050.440.972-76)
Email: pedrogck2001@gmail.com

 

DISCENTE DE MESTRADO 0
DISCENTE DE DOUTORADO 0
DISCENTE DE ESPECIALIZAÇÃO 0
DISCENTE TÉCNICO 0

Total Participante da Instituição: 5
Participante Externo Quantidade
INVENTOS INDEPENDENTE 0
SERVIDOR MILITAR 0
PESQUISADOR CONVIDADO 0
DISCENTE DE GRADUAÇÃO 0
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DISCENTE DE MESTRADO 0
DISCENTE DE DOUTORADO 0
DISCENTE DE ESPECIALIZAÇÃO 0
DISCENTE TÉCNICO 0
DISCENTE CARENTE 0
PARTICIPANTE EXTERNO À UNIFAP COM REMUNERAÇÃO 0
PROFISSIONAL CLT 0
PRESTADOR DE SERVIÇOS 0
VOLUNTÁRIO 0

Total Participante Externo: 0
Total Geral: 5

C��������� �� E�������
Meta: 01. Planejamento das atividades do projeto.
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor
1.
PLANEJAMENTO 4.0 Pessoa Janeiro/2023 Março/2023 Pessoa 4,00 16.500,00

Especificação: Planejamento das atividades do projeto e levantamento de orçamento dos materiais dos kits
parteiras.

Total da Meta 01: R$ 16.500,00
 
Meta: 02. Planejamento das oficinas (pagamento de servidores)
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor
1.
PLANEJAMENTO 4.0 Pessoa Abril/2023 Junho/2024 Pessoa 4,00 11.500,00

Especificação: Planejamento das atividades do projeto; visita aos municípios ; seleção dos acadêmicos
bolsistas.

Total da Meta 02: R$ 11.500,00
 
Meta: 03. Aquisição dos kits parteiras.
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor
1.
PLANEJAMENTO 60.0 Kits Abril/2023 Janeiro/2024 Kits 60,00 8.200,69

Especificação: Compra dos materiais necessários para a composição dos kits parteiras que serão entregues
nas oficinas de capacitação; materiais gráficos e demais materiais necessários para a execução do projeto.

Total da Meta 03: R$ 8.200,69
 
Meta: 04. Capacitação das parteiras (pagamento de servidores)
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUÇÃO 5.0 Pessoa Junho/2023 Junho/2024 Pessoa 5,00 67.400,00
Especificação: Capacitações de parteiras e entrega de kits parteiras ao final da capacitação. Serão realizadas
em quatro municípios, são eles: Amapá, Oiapoque, Calçoene e Santa Luzia do Pacuí. As capacitações serão
realizadas em formato de oficinas executadas segundo a pedagogia da problematização. Trata-se de uma
metodologia participativa, com uma abordagem pedagógica centrada na pessoa, que estimula o pensamento
crítico-reflexivo sobre a realidade, em busca de uma construção pessoal e coletiva do conhecimento,
procurando considerar os valores, as crenças e os modos de ver o mundo de todas(os) as(os) participantes.
Serão realizadas no formato presencial no período de 3 dias e turno diurno, em locais estratégicos, que
facilitem ao acesso. Será oferecido alimentação para as parteiras durante as oficinas para evitar
deslocamentos entre os turnos da oficina.

Total da Meta 04: R$ 67.400,00
 
Meta: 05. Pagamento de diárias
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUÇÃO 137.0 Diária Abril/2023 Junho/2024 Diária 137,00 41.244,01
Especificação: Pagamento de diárias aos bolsistas do projeto para custear despesas com deslocamento aos
municípios.

Total da Meta 05: R$ 41.244,01
 
Meta: 06. Despesas operacionais da FUNDAPE
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUÇÃO 1.0 Serviço Outubro/2023 Janeiro/2024 Serviço 1,00 11.666,05
Especificação: Pagamento das Despesas operacionais da FUNDAPE.

Total da Meta 06: R$ 11.666,05
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Meta: 07. Aquisição de combustível
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUÇÃO 1000.0 litros Abril/2023 Junho/2024 litros 1.000,00 5.000,00
Especificação: Combustível para ser utilizado nos veículos que serão utilizados para o deslocamento aos
municípios onde serão realizadas as capacitações.

Total da Meta 07: R$ 5.000,00
 
Meta: 8. Aquisição de camisas personalizadas e bolsas (serviço pessoa jurídica)
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor

1. EXECUÇÃO 120.0
unidade Janeiro/2023 Novembro/2023 unidade 120,00 2.920,00

Especificação: Aquisição de camisas personalizadas que serão entregues às parteiras para utilizarem durante
as oficinas e bolsas onde serão colocados os itens do kit parteira que serão entregues a elas. (serviço pessoa
jurídica)

Total da Meta 8: R$ 2.920,00
 
Meta: 9. Ressarcimento à Ufes
Etapa/Fase Indicador Período de Execução Un. Medida Quant. Valor
1.
PLANEJAMENTO 1.0 unico Janeiro/2024 Junho/2024 unico 1,00 1.665,00

Especificação: Ressarcimento à Ufes (5%)

Total da Meta 9: R$ 1.665,00
 

Total Geral das Metas: R$ R$ 166.095,75

P���� �� A��������
Código Valor/Reajuste Previsto Total/Valor a Pagar

SERV. PESSOA JURÍDICA (339039) R$ 0,00 R$ 16.251,05
AUX. FINANCEIRO ESTUDANTE (339018) R$ 0,00 R$ 4.900,00

MAT. CONSUMO (339030) R$ 0,00 R$ 13.721,40
DIÁRIAS (339014) R$ 0,00 R$ 41.223,30

AUXÍLIO FINANCEIRO A PESQUISADORES (339020) R$ 0,00 R$ 90.000,00

D������ - 339014

Favorecido Finalidade Internacional Quantidade Valor da
Diária Valor Total

MEMBRO DA EQUIPE
NÃO DETALHADO

Deslocamento aos municípios
para planejamento e execução
das capacitações

Não 137,00 R$ 300,90 R$ 41.223,30

Observação:
Total (R$): 41.223,30

A������� F���������� E��������� - 339018
Estudante Categoria Forma de Seleção Quant. Valor(R$) Total(R$)
PEDRO GUILHERME CASTILHO
COSTA (050.440.972-76)
(Matrícula: 2019008212)

DISCENTE DE
GRADUAÇÃO

Processo seletivo
simplificado 7 700,00 4.900,00

Função Desempenhada: Atividade de monitoria durante as oficinas; produção e pesquisas de textos
científicos e auxílio nas demais atividades que envolvem o projeto.
 

Total (R$): 4.900,00

A������� F��������� � P������������ - 339020

Interessado Categoria Tipo Auxílio Valor
Previsto

Quantidade
de Parcelas A partir de Valor à

Pagar Total

ERIKA TATIANE DE
ALMEIDA
FERNANDES
RODRIGUES
(697.041.122-20)

PROFESSOR
EFETIVO

COORDENAÇÃO DE
ATIVIDADES DE
PESQUISA (Valor
Mensal)

- 18 01/01/2023 R$
2.000,00

R$
36.000,00

KELLY HUANY DE
MELO BRAGA
(836.599.602-25)

SERVIDOR
TÉCNICO

APOIO A PESQUISA
(Valor Mensal) - 18 01/01/2023 R$

1.500,00
R$

27.000,00

LUCICLEA DE
CASTRO PEREIRA

SERVIDOR
TÉCNICO

APOIO A PESQUISA
(Valor Mensal)

- 18 01/01/2023 R$
500,00

R$
9.000,00
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(275.155.919-00)
CLODOALDO
TENTES CORTES
(342.440.262-15)

PROFESSOR
EFETIVO

APOIO A PESQUISA
(Valor Mensal) - 12 01/01/2023 R$

1.500,00
R$

18.000,00

Total (R$): 90.000,00

M�������� �� C������ - 339030
Material Observação Valor
3036 - MATERIAL HOSPITALAR R$ 8.721,40
3003 - COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES PARA OUTRAS FINALIDADES R$ 5.000,00

Total (R$): 13.721,40

S������� �� P����� J������� - 339039

Serviço Cooperativa Observação Valor
Bruto

3900 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA Não Aquisição de camisas e bolsas personalizadas que

serão entregues às parteiras durante as oficinas.
R$

2.920,00
3900 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA Não Despesas operacionais FUNDAPE R$

11.666,05
3900 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA Não Ressarcimento à Ufes R$

1.665,00
Total (R$): 16.251,05

R����� ��� R�������
00.00.00 RESSARCIMENTO FINANCEIRO À INSTITUIÇÃO -
33.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
33.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS -
33.90.14 DIÁRIAS R$ 41.223,30
33.90.18 AUXÍLIO FINANCEIRO A ESTUDANTE R$ 4.900,00
33.90.20 AUXÍLIO FINANCEIRO A PESQUISADORES R$ 90.000,00
33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 13.721,40
33.90.32 MATERIAL DE DISTRIBUIÇÃO GRATUITA -
33.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO -
33.90.35 SERVIÇOS DE CONSULTORIA -
33.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE PESSOA FÍSICA -
33.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE PESSOA JURÍDICA R$ 16.251,05
33.90.41 AJUDA DE CUSTO -
33.90.47 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS -
33.90.48 AUXÍLIO FINANCEIRO A PESSOA FÍSICA -
33.90.95 INDENIZAÇÃO PARA EXECUÇÃO DE TRABALHO DE CAMPO -
44.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
99.99.99 RESERVA TÉCNICA -
 TOTAL RUBRICAS: R$ 166.095,75

C��������� �� D���������
Valor de Execução do Projeto: R$ 156.799,75

P 1: R$ 61.750,00
P 2: R$ 0,00
P 3: R$ 0,00
P 4: R$ 0,00
P 5: R$ 61.750,00
P 6: R$ 0,00
P 7: R$ 0,00
P 8: R$ 0,00
P 9: R$ 0,00
P 10: R$ 0,00
P 11: R$ 0,00
P 12: R$ 30.929,70

P 13: R$ 0,00
P 14: R$ 0,00
P 15: R$ 0,00
P 16: R$ 0,00
P 17: R$ 0,00
P 18: R$ 0,00

Total Informado no Cronograma: R$ 154.429,70
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Despesa Operacional e Administrativa da Fundação de Apoio - DOAP: R$ 9.296,00

P 1: R$ 0,00
P 2: R$ 0,00
P 3: R$ 0,00
P 4: R$ 0,00
P 5: R$ 4.648,00
P 6: R$ 0,00
P 7: R$ 0,00
P 8: R$ 0,00
P 9: R$ 0,00
P 10: R$ 0,00
P 11: R$ 4.648,00
P 12: R$ 0,00

P 13: R$ 0,00
P 14: R$ 0,00
P 15: R$ 0,00
P 16: R$ 2.370,05
P 17: R$ 0,00

Total Informado no Cronograma: R$ 11.666,05

D��������� A������� �� P������

Tipo do Documento Servidor Responsável Data de
Cadastro Descrição

AUTORIZAÇÃO PARA
PARTICIPAÇÃO NO PROJETO

ERIKA TATIANE DE ALMEIDA
FERNANDES RODRIGUES 17/08/2022 Autorização para participação no

projeto Érika Fernandes
AUTORIZAÇÃO PARA
PARTICIPAÇÃO NO PROJETO

ERIKA TATIANE DE ALMEIDA
FERNANDES RODRIGUES 17/08/2022 Autorização para participação no

projeto - Kelly

OUTRO ERIKA TATIANE DE ALMEIDA
FERNANDES RODRIGUES 17/08/2022 Termo de compromisso

coordenador
ANÁLISE TÉCNICA ISMAR BERNARDO DE ARAÚJO 29/08/2022 -

A��������� �� S������� �� P������

Data Situação
Anterior Situação Nova Autenticado

Digitalmente Por Função Unidade

17/08/2022
10:59 CADASTRADO PENDENTE ANÁLISE

FUNDAÇÃO

ERIKA TATIANE DE
ALMEIDA
FERNANDES
RODRIGUES

COORDENADOR(A) DEPARTAMENTO DE
SAÚDE - DS

Observação: Registro de Acordo com as declarações de Carga Horária (Em atendimento ao Artigo 5º do
Decreto nº 5.205/04 e item 9.2.25 do Acórdão nº 2731/08), SEARA (Em atendimento às determinações do
itens 9.2.22 do Acórdão nº 2731/08 do TCU) e de Conformidade Nepotismo (Em atendimento às
determinações do itens 9.2.10 e 9.2.25 do Acórdão nº 2731/08 do TCU e Súmula Vinculante nº 13 do STF)

29/08/2022
13:33

PENDENTE
ANÁLISE
FUNDAÇÃO

PENDENTE
AUTORIZAÇÃO DA
UNIDADE

ISMAR BERNARDO
DE ARAÚJO SERVIDOR(A)

FUNDAÇÃO DE
APOIO E
DESENVOLVIMENTO
AO ENSINO
PESQUISA E
EXTENSÃO
UNIVERSITÁRIA NO
ACRE

Observação: Projeto analisado pela FUNDAPE.

30/08/2022
09:29

PENDENTE
AUTORIZAÇÃO
DA UNIDADE

PARECERISTA
INDICADO

LUIZ CARLOS
SILVA DE ARAUJO CHEFE

DIVISÃO DE
CONVÊNIOS -
DICONV

Observação:

04/04/2023
10:35

PARECERISTA
INDICADO

RETORNADO PARA
AJUSTES

LUIZ CARLOS
SILVA DE ARAUJO CHEFE

DIVISÃO DE
CONVÊNIOS -
DICONV

Observação: Retorno

04/04/2023
11:23

RETORNADO
PARA AJUSTES

PARECERISTA
INDICADO

ERIKA TATIANE DE
ALMEIDA
FERNANDES
RODRIGUES

COORDENADOR(A) DEPARTAMENTO DE
SAÚDE - DS

Observação:

19/07/2023
14:43

PARECERISTA
INDICADO

RETORNADO PARA
AJUSTES

ALAN SANTOS DA
SILVA

VICE-CHEFE DIVISÃO DE
CONVÊNIOS -
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DICONV
Observação: Para ajustes

19/07/2023
16:08

RETORNADO
PARA AJUSTES

PARECERISTA
INDICADO

ERIKA TATIANE DE
ALMEIDA
FERNANDES
RODRIGUES

COORDENADOR(A) DEPARTAMENTO DE
SAÚDE - DS

Observação:

06/09/2023
16:03

PARECERISTA
INDICADO

RETORNADO PARA
AJUSTES

LUIZ CARLOS
SILVA DE ARAUJO CHEFE

DIVISÃO DE
CONVÊNIOS -
DICONV

Observação: Retorno

11/09/2023
21:22

RETORNADO
PARA AJUSTES

PARECERISTA
INDICADO

ERIKA TATIANE DE
ALMEIDA
FERNANDES
RODRIGUES

COORDENADOR(A) DEPARTAMENTO DE
SAÚDE - DS

Observação:

05/12/2023
12:10

PARECERISTA
INDICADO

RETORNADO PARA
AJUSTES

LUIZ CARLOS
SILVA DE ARAUJO CHEFE

DIVISÃO DE
CONVÊNIOS -
DICONV

Observação: Retorno

19/12/2023
12:31

RETORNADO
PARA AJUSTES

PARECERISTA
INDICADO

ERIKA TATIANE DE
ALMEIDA
FERNANDES
RODRIGUES

COORDENADOR(A) DEPARTAMENTO DE
SAÚDE - DS

Observação:
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