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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e

Contratos

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ PLANO DE TRABALHO

 

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

1.1.1 Órgão/Entidade Proponente
FUNDAÇÃO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO ENSINO PESQUISA E
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA NO ACRE

1.1.2 CNPJ
02.646.829/0001-91

1.1.3 Enderço
CAMPUS UNIVERSITÁRIO BR 364 KM 04
1.1.4 Cidade
RIO BRANCO

1.1.5 UF
AC

1.1.6 CEP
69920-900

1.1.7 Esfera Administrativa
PRIVADA

1.1.8 DDD 1.1.9 Telefone
68 32293390 1.1.10 Fax 1.1.11 Email

fundape.ac@gmail.com
1.1.12 Conta Corrente 1.1.13 Banco 1.1.14 Agência 1.1.15 Praça Pagamento
1.1.16 Nome do Responsável
ISMAR BERNARDO DE ARAÚJO

1.1.17 CPF
188.818.902-91

1.1.18 No RG/Orgão Expedidor
126863/SSP-AC

1.1.19 Cargo
Professor do
Magistério
Superior

1.1.20 Função
DIRETOR
PRESIDENTE

1.1.21 Matrícula
1295966

2. DISCRIMINAÇÃO DO PROJETO

2.1 Título do Projeto 2.2 Período de Execução
PROGRAMA DE FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO, QUALIFICAÇÃO
PROFISSIONAL E IDIOMAS - PROFID (2ª Edição)

2.2.1 Início
05/02/2024

2.2.2 Término
04/09/2024

2.3 Objetivo do Projeto
Promover a formação acadêmica, social e profissional; Desenvolver a integração do ensino, pesquisa e
extensão na universidade; Aprimorar o currículo da comunidade acadêmica e comunidade geral; Desenvolver
práticas para a comunidade universitária conhecer a problemática nacional e atuar na busca de soluções
plausíveis, dentre outras.

2.4 Justificativa da Proposição
O PROFID em sua essência busca a promoção e o conhecimentos em diversas áreas do saber, para os
acadêmicos e servidores que comporão a frente de trabalho, os principais benefícios esperados direcionam aos
aperfeiçoamentos de técnicas, metodologias e aprendizado de novos conhecimentos, relacionados a idiomas,
como o caso dos projetos de LIBRAS e Jovem Bilíngue. Tais projetos são de extrema importância para a
comunidade acadêmica, uma vez que garante acessibilidade comunicacional com pessoas surdas, bem como,
promove acesso ao mercado de trabalho através do aprendizado do inglês e francês. Para além dos projetos
mencionados há o desenvolvimento social em projetos como arte, cultura e música, ainda formação digital e
formação e aperfeiçoamento voltados para os professores. O PROFID vem promover a administração e
organização de diversos projetos voltados para o crescimento, aperfeiçoamento, qualificação profissional e
formação dos discentes, docentes, técnicos da Unifap, assim como, a comunidade geral. Nesse sentido, o
programa garante a participação da comunidade acadêmica e resguarda os princípios norteadores da
]universidade. É relevante destacar que o Cabe destacar que o Recurso Considerando que o PROFID, tem como
objetivo promover a administração e organização de diversos projetos voltados para o crescimento,
Aperfeiçoamento, qualificação profissional e formação dos discentes, docentes, técnicos da Unifap, assim
como, a comunidade geral, garantindo a participação da comunidade acadêmica e resguarda os princípios
norteadores da Universidade; Considerando que os recursos do Projeto foram descentralizados em períodos
diferentes, e consequentemente suas execuções e além do atraso da liberação dos recursos financeiro pelo
Governo Federal. Diante das considerações essa edição do PROFID, visa acompanhar a execução dos novos
projetos que suas vigências serão até outubro 2024, Sendo que sua meta é acompanhar a execução, fazer o
terceiro o encontro de pesquisa do PROFID, com a publicação dos resultados e o evento de encerramento,
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2.6 Objetivos Específicos
Promover a formação acadêmica, social e profissional; Desenvolver práticas para a comunidade universitária
conhecer a problemática nacional e atuar na busca de soluções plausíveis, dentre outras.

3. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

Etapa/Fase Especificação Indicador Período de Execução Un.
Medida Quant. Valor

Meta: 01. PROGRAMA DE FORMAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO, QUALIFICAÇÃO
PROFISSIONAL E IDIOMAS - PROFID Total da Meta: R$ 127.200,00

1.
EXECUÇÃO

-Acompanhamento dos projetos acadêmicos
- Orientação aos coordenadores e membros
de projetos ligados ao PROFID -
Acompanhamento de calendários de
atividades - Elaboração de edital para
seleção de participantes aos projetos
acadêmicos - Apoio às equipes projetos na
elaboração e publicação de editais -
Planejamento e treinamento das atividades
de cerimonial de eventos

8.0
Pessoas Fevereiro/2024 Julho/2024 Pessoas 8,00 95.400,00

2.
AVALIAÇÃO

Acompanhando das metas e etapas dos
projetos acadêmicos - Elaboração de
relatórios prestações de contas - Reuniões
de membros de projetos sobre os produtos
do projeto - Eventos de encontros de
socialização ? Preparação do terceiro
encontro de Pesquisa do PROFID

8.0
Pessoas Agosto/2024 Setembro/2024 Pessoas 8,00 31.800,00

Meta: 02. Despesas operacionais e administrativas Total da Meta: R$ 11.431,42

1.
EXECUÇÃO

Pagamento da primeira parcela das
despesas operacionais e administrativas

1.0
PARCELA Abril/2024 Abril/2024 PARCELA 1,00 5.715,71

2.
EXECUÇÃO

Pagamento da segunda parcela das
despesas operacionais e administrativas

1.0
Parcela Agosto/2024 Agosto/2024 Parcela 1,00 5.715,71

Meta: 03. RESSARCIMENTO A UNIFAP Total da Meta: R$ 3.330,98

1.
EXECUÇÃO RESSARCIMENTO À UNIFAP 1.0

PARCELA Fevereiro/2024 Fevereiro/2024 PARCELA 1,00 3.330,98

Meta: 04. Contratação de empresas prestadoras de serviços Total da Meta: R$ 48.668,00

1.
EXECUÇÃO

Contratação de serviços de locação de palco,
sonorização, iluminação, grupo musical,
apresentador de eventos, dj, tendas balcão
e jogos de mesa.

1.0
PARCELA Abril/2024 Junho/2024 PARCELA 1,00 28.523,00

2.
EXECUÇÃO

Prestadora de serviços na área de produção
de vídeos, fotos, imagens, flyers, lives e
mídia digital

1.0
PARCELA Fevereiro/2024 Fevereiro/2024 PARCELA 1,00 20.145,00

Meta: 03. Ressarcimento Unifap Total da Meta: R$ 5.262,96

1.
EXECUÇÃO Pagamento ressarcimento Unifap 1.0

Parcela Fevereiro/2024 Fevereiro/2024 Parcela 1,00 5.262,96

4. PLANO DE APLICAÇÃO ( R$ 192.562,38 )

Classificação da Despesa Valor/Reajuste Previsto Total/Valor a Pagar
Código Especificação    
339039 SERV. PESSOA JURÍDICA R$ 60.099,42
339020 AUXÍLIO FINANCEIRO A PESQUISADORES R$ 127.200,00
888888 RESSARCIMENTO FINANCEIRO À INSTITUIÇÃO R$ 5.262,96

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024
- R$ 136.930,96 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 44.200,00 R$ 0,00

JUL/2024 AGO/2024 SET/2024 OUT/2024 NOV/2024 DEZ/2024
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - - -

 

6. DECLARAÇÃO DO PROPONENTE
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                      Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a(o)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situação de inadimplência com o Tesouro Nacional ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública
Federal, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotação consignada nos orçamentos da União, na
forma deste Plano de Trabalho.

 

Macapá, 21/11/2023

 
ISMAR BERNARDO DE ARAÚJO

DIRETOR PRESIDENTE

7. DECLARAÇÃO DA CONCEDENTE

 

            Na qualidade de representante legal do concedente, APROVO o presente Plano de Trabalho.

 
Macapá, 21/11/2023

 

JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA

REITOR
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