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FUNDA(,‘T\O UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
Si1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

1.1.1 Orgdo/Entidade Proponente
FUNDACAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO ENSINO PESQUISA E
EXTENSAO UNIVERSITARIA NO ACRE

1.1.3 Endergo .
CAMPUS UNIVERSITARIO BR 364 KM 04

1.1.2 CNPJ
02.646.829/0001-91

1.1.4 Cidade 1.1.5 UF 1.1.6 CEP 1.1.7 Esfera Administrativa
RIO BRANCO AC 69920-900 PRIVADA

1.1.9 Telefone 1.1.11 Email
1.1.8 DDD 68 32203390  1-1.10Fax fundape.ac@gmail.com
1.1.12 Conta Corrente 1.1.13 Banco 1.1.14 Agéncia 1.1.15 Praga Pagamento
1.1.16 Nome do Responsavel 1.1.17 CPF
ISMAR BERNARDO DE ARAUJO 188.818.902-91

1.1.19 Cargo ~
1.1.18 N° RG/Orgéo Expedidor Professor do é.llR.é_lc_)oF;ngao 1.1.21 Matricula
126863/SSP-AC Magistério PRESIDENTE 1295966

Superior

2. DISCRIMINAGAO DO PROJETO

2.1 Titulo do Projeto 2.2 Periodo de Execucao
. ~ . 2.2.1 Inicio 2.2.2 Término
Cidadao Considerado 01/08/2023 31/07/2024

2.3 Objetivo do Projeto

OBJETIVO GERAL e Ofertar aos jovens em situagdo de risco social, utilizando como meio a educagdo nao-
formal e como instrumento a Capoeira, um caminho alternativo que os desvie da criminalidade e demais
praticas nocivas a vida em sociedade.

2.4 Justificativa da Proposicao

No contexto das desigualdades e demais problematicas sociais, verifica-se nas periferias a maior incidéncia e
proliferacdo das mazelas percebidas na sociedade. Dessa forma, chama-se a atengdo para os jovens,
habitantes de periferias de Macapa, os quais estdo submetidos constantemente a violéncia, a criminalidade e a
outros problemas, estando, assim, em situacdo de risco social. Quanto maior convivéncia com praticas ilicitas
ou imorais, dentro ou fora de casa, maior a vulnerabilidade do jovem frente a criminalidade, visto que,
conforme ensina Vygotsky, o individuo em desenvolvimento é moldado principalmente com base em suas
experiéncias de vida, as quais influenciardo sobremaneira na definigdo de sua personalidade. Nessa perspectiva
entende-se como viavel o trabalho do Projeto Cidadd@o Considerado, visto que este oferece a possibilidade de
uma construgdo de experiéncia salutar e um meio de educacdo alternativa aos jovens atendidos. Devido a
necessidade de ajuste as reais possibilidades de oferta de atividades pelo Cidaddo Considerado, no que se
refere a professores e recursos materiais e didaticos, se faz necessario limitar o atendimento por turma e
considerar uma pré-definicdo de faixa etaria. De tal maneira, vislumbrando o potencial de desenvolvimento do
individuo, referente a faixa etaria, e relacionando aos objetivos do Projeto em tela, optou-se por limitar o
atendimento a jovens a partir dos 12 anos de idade. Atualmente, em decorréncia principalmente da luta dos
movimentos sociais vinculados ao segmento, a cultura popular vem figurando de forma crescente nas
discussbes da educagdo ndo-formal. Isso se da devido a potencialidade da cultura em ensinar principios e
valores que coadunam com a boa relagdo social, tanto com o préximo como com as normas estabelecidas pela
organizagao social. Assim, as manifestacdes culturais vém ganhando espaco sob a forma de projetos sociais,
0os quais oferecem principalmente para a comunidade do entorno de sua atuagdo um meio alternativo de
educacgdo para a vida. Portanto, na proposta do Projeto Cidaddo Considerado, verifica-se exatamente isso, o
oferecimento de um caminho alternativo para uma contribuicdo com a educagdao de jovens em situagao de
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perigo social. Em se tratando das manifestagdes culturais utilizadas como instrumentos educacionais, o Projeto
Cidaddao Considerado trabalharéd com a Capoeira. Tal escolha justifica-se pelo potencial presente nessa
modalidade de juntar elementos histéricos, culturais, esportivos e lidicos no apoio ao trabalho educativo. Além
disso, na coordenagdo do Cidaddo Considerado conta-se com pessoas com décadas de experiéncia na pratica e
no ensino da Capoeira. Cabe ressaltar que atualmente o Projeto Cidaddo Considerado passou a integrar o
Programa de Formagao, Aperfeicoamento, Qualificagdo Profissional e Idiomas (PROFID). Tal programa almeja,
por meio dos seus projetos, uma comunicacdo entre os elementos do tripé universitario: Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Nessa esteira, o Projeto Cidadao Considerado visa, por meio da extensdo universitaria, alcangar suas
finalidades, estando intimamente integrado aos objetivos pretendidos pelo PROFID. Outrossim, ressalte-se que
um dos produtos de valor académico entregues pelo Projeto serd a produgdo de um artigo cientifico
relacionado as tematicas observadas e abordadas durante a sua execugdo. Do exposto, a luz dos potenciais
verificados na Capoeira e considerando os objetivos propostos pelo presente Projeto, reafirma-se como viavel o
trabalho proposto, com vistas, sobretudo, a amenizagdo dos problemas sociais percebidos no publico atendido
através do oferecimento de um caminho alternativo de modelo de comportamento social, influenciado pela
educacao nao-formal pela via da cultura popular, em especial pela Capoeira.

2.6 Objetivos Especificos

OBJETIVOS ESPECIFICOS o Apresentar a Capoeira como instrumento educacional que estimule os participantes
do Projeto a realizarem autoanalises e reflexdes criticas da realidade. e Trabalhar a Capoeira como instrumento
educacional que proporcione aos atendidos o conhecimento de suas potencialidades e do seu papel na
sociedade. e Proporcionar aos educandos do Projeto a pratica esportiva e cultural da Capoeira com vistas as
diferentes formas de construgdo do conhecimento. e Apresentar um artigo cientifico relacionado as tematicas
observadas e abordadas durante a execugao do projeto.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa/Fase Especificagao Indicador Periodo de Execucdo z:'dida Quant. Valor

Meta: 1. Planemamento das Agdes Total da Meta: R$ 3.500,00
Elaboragdo de edital de selegdo de
monitores. Reunido de planejamento

1 para elaboragdo do plano de 0

PLANEJAMENTO divulgagdo para atrair participantes. Péssoas Agosto/2023 Agosto/2023 | Pessoas 3,00 3.500,00
Definigdo de dias, horarios, locais das
atividades, professores e monitores
responsaveis.

Meta: 5. Avaliagdo das agbes Total da Meta: R$ 3.500,00
Avaliagdo da execugdo do Projeto pela

1. AVALIACAQ  coordenacao e equipe tecnica. Entrega 3.0 Julho/2024 Julho/2024  Pessoas 3,00 3.500,00
de relatérios, prestagdo contas e Pessoas
apresentagdo do produto da pesquisa.

Meta: 2. Execugdo das atividades Total da Meta: R$ 50.000,00
Realizagdo do processo de selegao dos

1. EXECUCA0 ~ Monitores. Solicitagdo dos termos de 3.0 Setembro/2023 | Setembro/2023 Pessoas 3,00 3.500,00
concessdo. Organizagdo das turmas Pessoas
com os alunos selecionados.

2. EXECUCAO  Ireinamento dos monitores 3.0 Setembro/2023  Setembro/2023 Pessoas 3,00 1.500,00

selecionados para aplicagdo das aulas. Pessoas

Execucdo das aulas no nucleos do
Projeto pelos professores. Atuagdo dos
3. EXECUCARQ  Monitores junto aos professores. 6.0 Outubro/2023 | Junho/2024 | Pessoas 6,00 45.000,00
Montagem e ensaios de apresentages Pessoas
culturais. Batizado e entrega de cordas
de Capoeira dos alunos do Projeto.

Meta: 3. Pagamento a fundagéo de apoio Total da Meta: R$ 4.680,00

Primeira parcela do pagamento das 1.0

1. EXECUCAO |despesas adminstrativas e operacionais Novembro/2023 Novembro/2023 Fundagao 1,00 2.340,00

a fundacdo de apoio. Fundagao
. Segunda parcela do pagamento das 1.0
2. EXECUGCAO despesas adminstrativas e operacionais FL.Jnda 50 Maio/2024 Maio/2024 Fundagéo 1,00/ 2.340,00
a fundacgdo de apoio. ¢
Meta: 4. Confecgao de uniformes Total da Meta: R$ 15.000,00
1. EXECUCAo  Contratacdo de pessoa juridica para 1.0 Agosto/2023 = Maio/2024  Empresa = 1,00 15.000,00
confecgdo de uniformes Empresa
Meta: 6. Ressarcimento UNIFAP Total da Meta: R$ 2.300,00
1. EXECUCAO Ressarcimento UNIFAP 1.0 Parcela Setembro/2023 | Setembro/2023 | Parcela 1,00 2.300,00

4. PLANO DE APLICACAO ( R$ 78.980,00 )
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Classificacao da Despesa

Valor/Reajuste Previsto

Total/Valor a Pagar

Cadigo |Especificacdo

339039 SERV. PESSOA JURIDICA

339018 AUX. FINANCEIRO ESTUDANTE

339020 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R$ 21.980,00
R$ 15.000,00
R$ 42.000,00

JAN/2023

JUL/2023

JAN/2024
R$ 18.000,00

JUL/2024
R$ 0,00

FEV/2023
AGO/2023
R$ 0,00

FEV/2024
R$ 0,00
AGO/2024

6. DECLARAGCAO DO PROPONENTE

MAR/2023
SET/2023
R$ 38.300,00

MAR/2024
R$ 0,00
SET/2024

ABR/2023
OuUT/2023
R$ 0,00

ABR/2024
R$ 0,00
OUT/2024

MAI/ 2023
NOV/2023
R$ 18.000,00

MAI/2024
R$ 0,00
NOV/2024

JUN/2023
DEZ/2023
R$ 0,00

JUN/2024
R$ 0,00
DEZ/2024

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a(o)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA, para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdo consignada nos orcamentos da Unido, na
forma deste Plano de Trabalho.

7. DECLARAGCAO DA CONCEDENTE

Macapa, 20/07/2023

ISMAR BERNARDO DE ARAUJO

DIRETOR PRESIDENTE

Na qualidade de representante legal do concedente, APROVO o presente Plano de Trabalho.

Macapa, 20/07/2023

JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA
REITOR
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