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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  DGP

Ocorrência

D E C L A R A Ç Ã O

Inicio Fim

    Declaramos, para os devidos fins, que CECILIA RAFAELA SALLES FERREIRA, matrícula siape
2127460, ocupante do cargo de ENFERMEIRO-AREA, classe E, nível 304, do quadro de pessoal do(a)
UNIFAP, foi admitido(a) a partir de 28/05/2014, sendo lotado(a) no(a) DIVISÃO BÁSICA DE SAÚDE -
DBS, em regime de 40 horas semanais.
    Declaramos, outrossim, que o servidor em tela conta na presente data com tempo de contribuição para fins
de aposentadoria de 2996 dias, equivalentes a 8 ano(s), 2 mes(es) e 16 dia(s) e possui os seguintes
afastamentos:
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Ocorrência

D E C L A R A Ç Ã O

Inicio Fim

    Declaramos, para os devidos fins, que CECILIA RAFAELA SALLES FERREIRA, matrícula siape
2127460, ocupante do cargo de ENFERMEIRO-AREA, classe E, nível 304, do quadro de pessoal do(a)
UNIFAP, foi admitido(a) a partir de 28/05/2014, sendo lotado(a) no(a) DIVISÃO BÁSICA DE SAÚDE -
DBS, em regime de 40 horas semanais.
    Declaramos, outrossim, que o servidor em tela conta na presente data com tempo de contribuição para fins
de aposentadoria de 2996 dias, equivalentes a 8 ano(s), 2 mes(es) e 16 dia(s) e possui os seguintes
afastamentos:
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AFAST CONGRESSO, CONFERÊNCIA E TREINAMENTO NO PAÍS
Licença Tratamento Saúde Inferior 15 dias - EST
Lic. Gestante  ( Concedida Administrat.) - EST
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE (ART.92/97/98)

Macapá/AP, 09 de Agosto de 2022.

Código de verificação:
 6de94716c7

Para verificar a autenticidade deste documento acesse http://sigrh.unifap.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,
informando a matrícula siape, data de emissão do documento e o código de verificação.
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DECLARAÇÃO DE QUITAÇÃO COM BIBLIOTECA
Nº
522
/
2022
-
DIAU
(11.02.06.03)



Nº do Protocolo: 23125.016898/2022-78

Macapá-AP,
01 de Julho de 2022

SIAPE: 2127460 
USUÁRIO: Sr(a). CECILIA RAFAELA SALLES FERREIRA
VÍNCULO DO USUÁRIO: SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO
LOTAÇÃO: DIVISÃO BÁSICA DE SAÚDE -DBS
CARGO: ENFERMEIRO-AREA

Declaramos, para os devidos fins, que em nome do usuário(a) supracitado(a), não existe débitos nas
bibliotecas da UNIFAP feitos com o vínculo acima mostrado.



Esse vínculo foi quitado e não poderá mais ser usado para realizar empréstimos.








(Assinado digitalmente em 01/07/2022 14:21 )

JAMILE DA CONCEICAO DA SILVA 

CHEFE 
Matrícula: 1674781


Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.unifap.br/documentos/ informando seu número, ano,
tipo, data de emissão e o código de verificação: 3bcb58e255

https://sipac.unifap.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


 
 

 

 

 

DECLARAÇÃO 
 
 
 

 

Declaramos para os devidos fins de direito que, até a presente data,  

o(a) servidor(a), CECILIA RAFAELA SALLES FERREIRA, Matrícula SIAPE nº 

2127460, ocupante do cargo efetivo ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) DIVISÃO 

BÁSICA DE SAÚDE - DBS na Fundação Universidade Federal do Amapá – 

UNIFAP, não responde a Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicância 

no âmbito da Corregedoria da UNIFAP. 

Macapá/AP, 01 de Julho de 2022. 
 
 
 
 

DORIVAL DA COSTA DOS SANTOS 
CORREGEDOR-TITULAR 

PORTARIA N° 0705/2021–REITORIA/UNIFAP 

 
 

1. Declaração emitida no dia 01/07/2022, com validade até o dia 02/08/2022. 
2. Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

 
 
 
 

Registro de Controle Interno de 
Autenticidade nº 082/2022 

SAD/CORREG-UNIFAP 

 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ – UNIFAP 
CORREGEDORIA – UNIFAP 

Rod. Juscelino K. de Oliveira, km 02 - Campus Marco Zero do Equador - Bloco da Prefeitura 
Macapá - Amapá - CEP 68.903-419 

Fone: (96) 3312-1727 



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO

CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU DOUTORADO EM CIÊNCIAS DO CUIDADO
EM SAÚDE

DECLARAÇÃO

Declaramos, para os devidos fins, que Cecilia Rafaela Salles Ferreira, matriculado sob nº

D045.220.001 (ano de 2020) no Curso de Pós-Graduação em STRICTO SENSU -

DOUTORADO EM CIÊNCIAS DO CUIDADO EM SAÚDE da UNIVERSIDADE

FEDERAL FLUMINENSE, encontra-se na situação INSCRITO.

CPF 52929078200

Niterói 26 de Julho de 2022 às 14:49:47
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse https://app.uff.br/sispos/acessoaluno/validar_declaracao

5FDB.F68A.29D4.1283

Este documento foi gerado pelo Sistema Acadêmico de Pós-Graduação da Universidade Federal Fluminense - Sispos.
ATENÇÃO: Essa declaração foi assinada eletronicamente, portanto, não necessita assinatura manual.

https://app.uff.br/sispos/acessoaluno/validar_declaracao?chave=5FDB.F68A.29D4.1283&qr=true


 

 

 
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA 
 

Programa Acadêmico em Ciências do Cuidado em Saúde  

Rua Doutor Celestino, 74, 6º andar, Centro, Niterói/RJ - Brasil - 24020-091 

Tels.: (21) 2629-9494  

 

PARECER ORIENTADOR PARA AFASTAMENTO NA LICENÇA 

CAPACITAÇÃO 

 

Informo para os devidos fins que se fazem necessário que a aluna Cecília 

Rafaela Salles Ferreira, regularmente matriculada no Curso de Doutorado do 

Programa  Acadêmico em Ciências do Cuidado em Saúde da Escola de 

Enfermagem Aurora de Afonso Costa da Universidade Federal Fluminense 

(UFF) em Niterói/Rj, sob nº de matrícula D045.220.001, o qual teve início em 

julho de 2020, previsão de término em julho de 2024, está em desenvolvimento 

de suas atividades acadêmicas, conforme grade curricular, com 

desenvolvimento de disciplinas obrigatórias e optativas, ainda em conclusão 

das disciplinas Estágio à Docência do Doutorado e Seminário de Tese de 

doutorado. Atualmente, encontra-se em fase de coleta de dados e preparação 

do relatório de pesquisa para etapa de Qualificação da Tese, com vistas a 

posterior Defesa. Informo ainda que a doutoranda participa das atividades 

desenvolvidas pelo grupo de pesquisa “Cicatrizar – Pesquisa Clínica, Feridas e 

Biomateriais”, registrado no CNPq. Pelo exposto, declaro a necessidade da 

licença para cumprimento das etapas citadas do Curso de Doutorado. 

 

Niterói/RJ, 28 de julho de 2022 

 

______________________________________ 

Beatriz Guitton Renaud Baptista de Oliveira 
Professora Titular de EEAAC/UFF 

Pesquisadora do CNPQ 
Cooordenadora de Área da Saúde - FAPERJ 

 

 





 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 

DEPARTAMENTO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE ESTUDOS DO DOUTORADO EM CIÊNCIAS DO CUIDADO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Requerente: CECÍLIA RAFAELA SALLES FERREIRA 
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PLANO DE ESTUDO DO REQUERENTE - RESUMIDO 

 

 

Título: D e t e r m i n a n t e s  S o c i a i s  e m  S a ú d e  d e  p e s s o a s  c o m  

U l c e r a  d e  P é  d i a b é t i c o  

 

Area: A complexidade do Cuidado em enfermagem e saúde 

 

Linha de Pesquisa: Cuidados Clínicos.  

 

Aluna: Cecília Rafaela Salles Ferreira 

 

Orientadora: Prof. Drª Beatriz Guitton Renaud Baptista de Oliveira. 

 

1.   MOTIVAÇÃO 

Necessidade de qualificação profissional para melhora da assistência no cuidado a 

saúde, com aprofundamento e produção de conhecimento.  

 

 

2.   OBJETIVOS 

Pesquisar sobre como os Determinantes em sociais em saúde interferem nos diferentes 

cenários, especificamente em ulceras crônicas com Úlcera de Pé diabético. 

 

3.   REVISÃO BIBIOGRÁFICA 

A Organização Mundial de Saúde (OMS), conceitua os Determinantes Sociais em Saúde 

(DSS) como sendo condições de vida que o indivíduo vive e trabalha (SOLAR e IRWIN, 

2010). 

As condições crônicas de saúde, tem na literatura a busca para compreender sua origem e 

curso, que envolvem fatores de riscos e desenvolvimento da doença, com foco em uma 

perspectiva biológica. Mais recentemente que os DSS têm se destacado como determinantes 

facilitadores ou que dificultam o desenvolvimento das Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

(DCNT). Nesse contexto, a Diabetes Mellitus (DM), caracterizada pela hiperglicemia 

persistente, possui uma perspectiva mundial progressiva e desastrosa, afetando em 2017 

8,8% da população no mundo, sendo os países em desenvolvimento os mais afetados, como 

o Brasil que atualmente ocupa o 4º lugar em uma lista internacional com o maior número de 

pessoas DM (IDF, 2020). 

Entre essas consequências de agravo a saúde por DM, a Ulcera de Pé Diabético (UPD), 

caracterizada como lesão em tornozelo e pés de pessoas com DM decorrentes principalmente 

de Neuropatia Diabética (ND) e Doença Arterial Periférica (DAP) têm demonstrado 

importância epidemiológica e causa amputações. Tem uma incidência mostrando que de 1 a 

cada 4 pessoas na população mundial será afetada, e 85% das amputações em pessoas DM 

são decorrentes por UPD que posteriormente evolui para uma infecção sistêmica grave 

(BONDOR et al., 2016). 

Ao aborda a UPD, deve-se ter a compreensão de que a pessoa acometida, perpassa por um 

processo de transição, da saúde para a doença influenciados por questões sociais que podem 

influenciar em seu tratamento. A ideia de boas práticas requer a dimensão teórica para 

explicar contextos reais, para que teoria sustente as práticas baseadas em evidencias. 

Conhecer os DSS estruturais com foco na Posição social e os Intermediários que envolvem a 

ocorrência e complicações das UPD, e como a pessoa vivencia esse processo, norteia e 

produz indicadores para o tratamento, auxiliando os profissionais que atua no cuidado, 

direcionando suas ações.  

Estudos que possuem o foco de investigar como os DSS atuam em determinadas doenças, 

são o início de compreender que medidas terapêuticas, devem atuar investigando determinar 



suas causas, além dos fatores biológicos e fisiológicos da doença. Entender como esses 

fatores interferem no tratamento da pessoa com UPD permite o desenvolvimento de 

estratégias e políticas eficazes para o serviço. 

 

4.   MATERIAIS E MÉTODOS 

 

4.1 – Materiais 

Os materiais mais utilizados são para coleta de dados através de questionários 

 

4.2 – Método. 

Estudo do tipo misto concomitante. 
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CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

(Exemplo para doutorado) 

 

ATIVIDADE TRIMESTRE 1º ANO TRIMESTRE 2º ANO TRIMESTRE 3º ANO TRIMESTRE 4º 

ANO 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Atividade 1 – Cursar Disciplinas x x x x x x           

Atividade 2 – Qualificação        x          

Atividade 3 – Coleta de dados       x x x x       

Elaboração de artigo científico       x x x x x x x x x  

Redação da Tese        x x x x x x x x x 

 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

(Exemplo para mestrado) 

 

ATIVIDADE BIMESTRE 1º ANO BIMESTRE 2º ANO 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Atividade 1             

Atividade 2             

Atividade 3             

Atividade 4...             

Elaboração de artigo científico             

Redação da Dissertação             

 

 

 

Macapá, 30 de julho de 2022. 

 

 

 

 
DOCENTE 


