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FUNDACf\O UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

INFORMACOES DO Pro3ETO 74 /2022

DESCRIGAO DO PROJETO

Numero de Registro:
Data de Cadastro:

Custos de Execugao(Total
Detalhado):

Valor do Ressarcimento a
Instituicao:

Despesa Operacional e
Administrativa do Projeto
(DOAP):

Valor do Projeto:

Titulo do Projeto:

Ambito:

Tipo de Captacao de
Recurso:

Tipo de Projeto:
Periodo de Execucao:
Area de Conhecimento:

74/2022
12/08/2022

R$ 514.826,00

R$ 28.248,00

R$ 31.421,11

R$ 514.826,00

PROGRAMA DE FORMACAO, APERFEICOAMENTO, QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL E IDIOMAS - PROFID

Nacional
TIPO B

EXTENSAO - CURSO DE CAPACITACAO
19/09/2022 a 18/09/2023
Comunicagdo

Sub-area de Conhecimento:

IDENTIDADE DO OBJETO (OBJETIVO GERAL)

Promover a formagdo académica, social e profissional, Desenvolver a integracdo do ensino, pesquisa e
extensdo na universidade; Aprimorar o curriculo da comunidade académica e comunidade geral; Desenvolver
praticas para a comunidade universitdria conhecer a problematica nacional e atuar na busca de solucgdes
plausiveis, dentre outras.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O PROFID em sua esséncia busca a promocdo e o conhecimentos em diversas areas do saber, para os
académicos e servidores que compordo a frente de trabalho, os principais beneficios esperados direcionam aos
aperfeicoamentos de técnicas, metodologias e aprendizado de novos conhecimentos, relacionados a idiomas,
como o caso dos projetos de LIBRAS e Jovem Bilingue. Tais projetos sdo de extrema importéncia para a
comunidade académica, uma vez que garante acessibilidade comunicacional com pessoas surdas, bem como,
promove acesso ao mercado de trabalho através do aprendizado do inglés e francés. Para além dos projetos
mencionados ha o desenvolvimento social em projetos como arte, cultura e musica, ainda formagdo digital e
formacdo e aperfeicoamento voltados para os professores. O PROFID vem promover a administracdo e
organizagdao de diversos projetos voltados para o crescimento, aperfeicoamento, qualificacdo profissional e
formagdo dos discentes, docentes, técnicos da Unifap, assim como, a comunidade geral. Nesse sentido, o
programa garante a participacdo da comunidade académica e resguarda os principios norteadores da
Juniversidade. E relevante destacar que o PROFID estd iniciando sua segunda edigdo e uma das metas do
programa é realizar um evento de encerramento, em agosto de 2023.

OBJETIVOS ESPECiFICOS

Promover a formagdo académica, social e profissional;

Desenvolver a integragdo do ensino, pesquisa e extensao na universidade;

Aprimorar o curriculo da comunidade académica e comunidade geral;

Desenvolver praticas para a comunidade universitaria e conhecer a problematica nacional, buscando atuar na
busca de solugGes plausiveis, dentre outras.

()RGi\o/ ENTIDADE CONTRATADO
FUNDACAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO ENSINO

02.646.829/0001-

Contratado:  ,eq01SA E EXTENSAO UNIVERSITARIA NO ACRE CNPJ: 91
Endereco: CAMPUS UNIVERSITARIO BR 364 KM 04 CEP: 69920-900
Cidade: RIO BRANCO - AC Telefone: 68 32293390
Banco: Praga Pagto.:

Agéncia: Conta Corrente:

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf 1/9
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RESPONSAVEL (CONTRATADO)

Nome:
Cargo:

ISMAR BERNARDO DE ARAUJO
Professor do Magistério Superior

CPF:
Fungao:

188.818.902-91

CI/Org. Exp.: 126863/SSP-AC
DIRETOR PRESIDENTE

MEeMBROS DO PROJETO

Participante da Instituicdo
PROFESSOR EFETIVO

PROFESSOR SUBSTITUTO

Origem
Servidor
UNIFAP

Formagao
MESTRADO

Fungao
COORDENADOR

Categoria
PROFESSOR EFETIVO

Nome: INAJARA AMANDA FONSECA VIANA (607.164.102-06)
Email: inajara.viana@unifap.br
Matricula: 2885153

Carga Horaria na Instituigcao: 40h/semana Dedicacdo Exclusiva

Servidor
UNIFAP

ESPECIALIZAGAO

VICE-
COORDENADOR

PROFESSOR EFETIVO

Nome: NATALIA ALMEIDA BRAGA VASCONCELOS (004.679.132-93)
Email: prof_nataliavasconcelos@hotmail.com
Matricula: 1264300
Carga Horaria na Instituicao: 40h/semana Dedicacdo Exclusiva

Servidor
UNIFAP

DOUTORADO

COLABORADOR

PROFESSOR EFETIVO

Nome: MARGARETH GUERRA DOS SANTOS (395.201.372-20)
Email: margarethguerra@unifap.br
Matricula: 2206638

Carga Horaria na Instituicdao: 40h/semana Dedicacdo Exclusiva

Servidor
UNIFAP

DOUTORADO

COLABORADOR

PROFESSOR EFETIVO

Nome: RAFAEL WAGNER DOS SANTOS COSTA (655.649.102-06)
Email: rafaelcosta@unifap.br
Matricula: 1820500

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana Dedicacdo Exclusiva

SERVIDOR TECNICO

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf

Origem
Servidor UNIFAP

Formacao
ESPECIALIZA(;Z\O

Funcao

COLABORADOR

Nome: ADRIANO SILVA DE SOUZA (865.948.692-72)
Email: ADRIANOSISOUZA@GMAIL.COM

Matricula: 2195651
Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP

ESPECIALIZAGAO

COLABORADOR

Nome: BRIANE CARDOSO DA COSTA (857.934.182-53)
Email: briane@unifap.br
Matricula: 2126779

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP

ESPECIALIZAGAO

COLABORADOR

Categoria
SERVIDOR TECNICO

SERVIDOR TECNICO

SERVIDOR TECNICO

Nome: CLEIDE DO SOCORRO MORAES DE AZEVEDO (432.113.052-20)
Email: CLEIDE@UNIFAP.BR
Matricula: 1126189

Carga Horaria na Instituicao: 40h/semana

Servidor UNIFAP

Graduacdo (Nivel

superior completo)

COLABORADOR

Nome: CRECENCIO PEREIRA NETO (014.642.172-89)

Email: crecenciopereiran@gmail.com

Matricula: 2280564
Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

SERVIDOR TECNICO

Quantidade
4
C.H. Dedicada

0

23

C.H. Dedicada
4,0 h/semana

4,0 h/semana

4,0 h/semana

4,0 h/semana
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Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: DARLEN RAQUEL DOS SANTOS MAIA (972.765.702-82)
Email: darlen@unifap.br

Matricula: 2126814

Carga Horaria na Instituicdao: 40h/semana

Servidor UNIFAP  MESTRADO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: EDICO RENE DE CARVALHO CANUTO PIRES (947.176.052-68)
Email: FLARENECARVALHO@GMAIL.COM

Matricula: 2197028

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP  Nivel médio COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: GUSTAVO HEBRON PINHEIRO MENEZES (001.646.412-54)
Email: gustavo.menezes@gmail.com

Matricula: 2281488

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: HELDER AUGUSTO GOMES SARES (515.646.452-15)
Email: heldersares@hotmail.com

Matricula: 1663660

Carga Horaria na Instituicdao: 40h/semana

Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: JANIO CESAR DA SILVA E SILVA (650.633.502-59)
Email: JCESAR_INFO@YAHOO.COM.BR

Matricula: 2010707

Carga Horaria na Instituicdao: 40h/semana

Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: JEFFERSON DA SILVA PICANCO (925.297.472-53)
Email: JEFFERSON.PICANCO@UNIFAP.BR

Matricula: 2199049

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP  Nivel médio COLABORADOR SERVIDOR TECNICO
Nome: MARCUS LUIS SANTOS DE ASSIS (952.795.122-49)

Email: marcus.assis@unifap.br

Matricula: 2127845

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: MICHEL DA SILVA RODRIGUES (019.358.432-81)
Email: michel.rodrigues@unifap.br

Matricula: 2282287

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP  Nivel médio COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: NATALIA SOUZA VASCONCELOS DE MELO LIMA (837.709.332-49)
Email: nathymelo.ap.nic@gmail.com

Matricula: 2281930

Carga Horaria na Instituicao: 40h/semana

Servidor UNIFap ~ Graduagéo (Nivel COLABORADOR  SERVIDOR TECNICO
superior completo)

Nome: REGINA SCHINDA (491.626.759-15)
Email: rschinda@msn.com

Matricula: 341897

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAp ~ Graduacdo (Nivel COLABORADOR  SERVIDOR TECNICO
superior completo)

Nome: RILSON GARCIA PAZ (357.744.102-00)
Email: RILSON@UNIFAP.BR

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf
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Matricula: 1126051
Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP GRADUACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO 4,0 h/semana
Nome: ROBERTO VEIGA DA SILVA (116.284.642-91)

Email: roberto.veiga@unifap.br

Matricula: 2217425

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO 4,0 h/semana
Nome: ROSILENE SEABRA DE AGUIAR (282.144.802-30)

Email: rosilene@unifap.br

Matricula: 1126834

Carga Horaria na Instituicao: 40h/semana

Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO 4,0 h/semana

Nome: VALDINEI DE LIMA FAVACHO (208.850.592-04)
Email: favachounifap@gmail.com

Matricula: 1127821

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO 4,0 h/semana

Nome: VLAMIR LUIZ DE JESUS MOREIRA (205.121.632-00)
Email: moreiravlamir@hotmail.com

Matricula: 2093236

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP
(INDEFINIDO)

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 4 (Participante UNIFAP)
Email: -

- COLABORADOR SERVIDOR TECNICO 4,0 h/semana

DISCENTE DE GRADUAGAO
DISCENTE DE MESTRADO
DISCENTE DE DOUTORADO
DISCENTE DE ESPECIALIZAGAQ
DISCENTE TECNICO

O O O o o

Total Participante da Instituicdo: 27
Participante Externo Quantidade
INVENTOS INDEPENDENTE
SERVIDOR MILITAR
PESQUISADOR CONVIDADO
DISCENTE DE GRADUACAO
DISCENTE DE MESTRADO
DISCENTE DE DOUTORADO
DISCENTE DE ESPECIALIZACAO
DISCENTE TECNICO
DISCENTE CARENTE
PARTICIPANTE EXTERNO A UNIFAP COM REMUNERACAO
PROFISSIONAL CLT
PRESTADOR DE SERVICOS
VOLUNTARIO

O O OO0 O0O0OO0OO0OO0O OO oo

Total Participante Externo: 0
Total Geral: 27

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Meta: 01. PLANEJAMENTO INICIAL E EXECUCAO DO 1° SEMESTRE

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugdo Un. Medida Quant. Valor

1.
PLANEJAMENTO

Especificagao: - Organizacdo e orientagdo dos projetos académicos - Orientagdo e estudos preliminares aos

24.0 pessoas Setembro/2022 Setembro/2022 pessoas 24,00 33.100,00

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf
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coordenadores e membros de projetos ligados ao PROFID - Organizacdo de calendarios de atividades -
Treinamento com a equipe - Elaboragdo de edital para selecdo de monitores de apoio aos projetos académicos
- Apoio as equipes projetos na elaboragdo e publicacdo de editais - Criacdo, publicacdo e abertura de links
para os projetos na pagina do PROFID. -Planejamento e treinamento das atividades de cerimonial de eventos
2. EXECUCAO 24.0 pessoas Outubro/2022  Fevereiro/2023 pessoas 24,00 165.500,00
Especificagdao: Seminario de abertura do PROFID e seus projetos - Inicio e execugdo dos projetos académicos
- Acompanhando das metas e etapas dos projetos académicos - Elaboragdo de relatérios mensais - Elaboragdo
de midias sociais. Videos, captacdo de imagens e etc. - Reunides de membros de projetos - Eventos de
encontros de socializagédo - Seminario de encerramento do primeiro semestre do PROFID

Total da Meta 01: R$ 198.600,00

Meta: 02. PLANEJAMENTO INICIAL E EXECUGCAO DO 2° SEMESTRE

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execucao Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUGAO 24.0 pessoas Margo/2023 Julho/2023 pessoas 24,00 165.500,00

Especificacao: Organizagao dos projetos académicos - Orientagdo e estudos preliminar aos coordenadores e
membros de projetos ligados ao PROFID - Apoio as equipes projetos na elaboragdo e publicagdo de editais -
Criagdo, publicagdo e abertura de links para os projetos na pagina do PROFID

Total da Meta 02: R$ 165.500,00

Meta: 03. AVALIACAO E EVENTO DE ENCERRAMENTO GERAL DOS PROJETOS

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugao Un. Medida Quant. Valor
1.
AVALIACAO 24.0 pessoas Agosto/2023 Agosto/2023 pessoas 24,00 33.100,00

Especificacao: PRESTACAO DE CONTAS - PUBLICACAO DE ARTIGO CIENTIFICO - RELATORIOS FINAIS
Total da Meta 03: R$ 33.100,00

Meta: 04. Despesas operacionais e administrativas

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugao Un. Medida Quant. Valor
1. EXECU(;AO 1.0 Parcela Novembro/2022 Outubro/2022 Parcela 1,00 10.473,71
Especificacdao: Pagamento da primeira parcela da fundagdo de apoio
2. EXECUGAO 1.0 parcela Margo/2023 Margo/2023 parcela 1,00 10.473,70
Especificagdao: Pagamento da segunda parcela da fundagdo de apoio
3. EXECUCAO 1.0 parcela Junho/2023 Junho/2023 parcela 1,00 10.473,70

Especificagdo: Pagamento da terceira parcela da fundagdo de apoio
Total da Meta 04: R$ 31.421,11

Meta: 05. DIARIAS

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugdo Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUCAO 1.0 Item Setembro/2022 Setembro/2023 Item 1,00 30.721,89
Especificagdo: Didrias Nacionais e Internacionais

Total da Meta 05: R$ 30.721,89

Meta: 07. MATERIAL DE CONSUMO

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugdo Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUCAO 1.0 Item Setembro/2022 Agosto/2023 Item 1,00 15.483,00
Especificagdo: Aquisicdo de combustivel

2. EXECUCAO 1.0 Item Setembro/2022 Setembro/2023 Item 1,00 15.000,00

Especificagao: Aquisicdo de material de consumo - camisas
Total da Meta 07: R$ 30.483,00

Meta: 6. PASSAGENS

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugdo Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUGAO 1.0 Item Setembro/2022 Setembro/2023 Item 1,00 5.000,00
Especificagao: Passagens nacionais

Total da Meta 6: R$ 5.000,00

Meta: 8. Contratagdo de empresa de publicidade

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugdo Un. Medida Quant. Valor
1. EXECUGAO 1.0 pessoas Setembro/2022 Setembro/2023 pessoas 1,00 20.000,00

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf 5/9
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Especificagdo: Prestadora de servigos na area de producdo de videos, fotos, imagens, flyers, lives e midia

digital

Total da Meta 8: R$ 20.000,00

Total Geral das Metas: R$ R$ 514.826,00

PLANO DE APLICACAO

Codigo Valor/Reajuste Previsto Total/Valor a Pagar
SERV. PESSOA JURIDICA (339039) R$ 0,00 R$ 51.421,11
MAT. CONSUMO (339030) R$ 0,00 R$ 30.483,00
DIARIAS (339014) R$ 0,00 R$ 30.721,89
PASSAGENS (339033) R$ 0,00 R$ 5.000,00
AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES (339020) R$ 0,00 R$ 397.200,00
DiARriAs - 339014
Valor da

Favorecido Finalidade

Internacional Quantidade

Diaria

Valor Total

MEMBRO DA Visita aos Municipios do estado para
EQUIPE NAO divulgacdo e acompanhamento dos Ndo 85,00 R$ 300,90 R$ 25.576,50
DETALHADO programas
Observacao:
MEMBRO DA R " .
EQUIPE NAO \r’é(s:'jfs'orsa Brasilia para reunido de N&o 13,50 R$ 381,14 R$ 5.145,39
DETALHADO
Observagao:
Total (R$): 30.721,89
AuxiLios FINANCEIRO A PESQUISADORES - 339020
. . - Valor Quantidade . Valor a
Interessado Categoria Tipo Auxilio Previsto de Parcelas A partir de Pagar Total
COORDENAGAO DE
INAJARA AMANDA
FONSECA VIANA PROFESSOR ATIVIDADES DE _ 12 19/09/2022 R$ R$

EFETIVO PESQUISA (Valor

(607.164.102-06)

Mensal)
NATALIA ALMEIDA
BRAGA PROFESSOR APOIO A PESQUISA ) -
VASCONCELOS EFETIVO  (Valor Mensal)
(004.679.132-93)
BRIANE CARDOSO  geRyIpOR  APOIO A PESQUISA
DA COSTA TECNICO  (Valor Mensal) } 12
(857.934.182-53)
ROSILENE SEABRA  gEpyIpOR  APOIO A PESQUISA
DE AGUIAR TECNICO  (Valor Mensal) ) 12
(282.144.802-30)
RAFAEL WAGNER ATIVIDADE DE
DOS SANTOS COSTA EESEE/SOSOR PESQUISA (Valor - 12
(655.649.102-06) Mensal)
MICHEL DA SILVA gepyIDOR  APOIO A PESQUISA
RODRIGUES TECNICO  (Valor Mensal) - 12
(019.358.432-81)
CLEIDE DO
SOCORRO MORAES SERVIDOR APOIO A PESQUISA ) .
DE AZEVEDO TECNICO (Valor Mensal)
(432.113.052-20)
NATALIA SOUZA
VASCONCELOS DE ~ SERVIDOR APOIO A PESQUISA ) -
MELO LIMA TECNICO (Valor Mensal)
(837.709.332-49)
REGINA SCHINDA ~ SERVIDOR APOIO A PESQUISA ) 1
(491.626.759-15) TECNICO  (Valor Mensal)
DARLEN RAQUEL  gepyipoR  APOIO A PESQUISA
DOS SANTOS MAIA - TZcnico  (valor Mensal) - 12
(972.765.702-82)
EDICO RENE DE SERVIDOR APOIO A PESQUISA - 12

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf
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3.500,00 42.000,00

R$

R$
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CARVALHO CANUTO TECNICO (Valor Mensal) 1.500,00 18.000,00
PIRES
(947.176.052-68)
JEFFERSON DA

SERVIDOR APOIO A PESQUISA R$ R$
SILVA PICANCO : 12 19/09/2022
(925.297.472-53) TECNICO (Valor Mensal) 2.000,00 24.000,00
RILSON GARCIA PAZ SERVIDOR APOIO A PESQUISA 12 16/09/2022 R$ R$
(357.744.102-00) TECNICO  (Valor Mensal) 1.500,00 18.000,00
gg'MDEESRSAAUR%%STO SERVIDOR APOIO A PESQUISA 12 16/08/2022 R$ R$
(515.640.450.15) TECNICO  (Valor Mensal) 600,00 7.200,00
CRECENCIO

SERVIDOR APOIO A PESQUISA R$ R$
PEREIRA NETO : 12 19/09/2022
(014.642.172-89) TECNICO (Valor Mensal) 1.500,00 18.000,00
JS’?N(A) EC'E?SIRADA SERVIDOR APOIO A PESQUISA 12 19/09/2022 R$ R$
(650.635.500.59)  TECNICO  (Valor Mensal) 800,00 9.600,00
SOREFIOVEISADA servinon. oo 4 escuish oo T
91) : : TECNICO (Valor Mensal) 1.200,00 14.400,00
‘F’Q\';ADé':'g DE LIMA " SERVIDOR  APOIO A PESQUISA 12 19/09/2022 R$ R$
(208.850.502-04) TECNICO  (Valor Mensal) 800,00 9.600,00
Yég&“éRMLOUFgEIEAE SERVIDOR APOIO A PESQUISA 12 16/09/2022 R$ R$
(205.121.632-00) TECNICO (Valor Mensal) 600,00 7.200,00
MARGARETH

ATIVIDADE DE

GUERRA DOS PROFESSOR R$ R$
SANTOS EFETIVO ;iig;gSA (valor 12.19/09/2022 4 544,00 18.000,00
(395.201.372-20)
a0 SIVADE  SERVIDOR  APOIO A PESQUISA 12 16/08/2022 R$ R$
(865-648.602.72)  TECNICO  (Valor Mensal) 2.000,00 24.000,00
SILI{ISHTEAI\I{{% T’IEE?\IFiEOZI\I;S SERVIDOR -~ APOIO A PESQUISA 12 19/09/2022 R$ R$
(004 646.412.54) _ TECNICO  (Valor Mensal) 600,00 7.200,00
MARCUS LUIS

SERVIDOR APOIO A PESQUISA R$ R$
SANTOS DE ASSIS ¢ 12 19/09/2022
(552 79512049y  TECNICO  (Valor Mensal) 1.000,00 12.000,00
PESSOA AINDA NAO SERVIDOR APOIO A PESQUISA PP R$ R$
DEFINIDA TECNICO  (Valor Mensal) 1.000,00 12.000,00
PESSOA AINDA NAO SERVIDOR APOIO A PESQUISA PP R$ R$
DEFINIDA TECNICO  (Valor Mensal) 600,00 7.200,00
PESSOA AINDA NAO SERVIDOR APOIO A PESQUISA 12 19/09/2022 R$ R$
DEFINIDA TECNICO (Valor Mensal) 600,00 7.200,00

Total (R$): 397.200,00
MATERIAIS DE CONsumMO - 339030

Material Observagao Valor
3001 - COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS R$ 15.483,00
3099 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO R$ 15.000,00

Total (R$): 30.483,00

PAssAGENS - 339033

Favorecido Tipo Internacional Quantidade Valor Total
MEMBRO DA EQUIPE NAO DETALHADO Aérea Nao 1 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Finalidade: aquisicdo de passagens

Trecho: - (Ida e Volta)

Total (R$): 5.000,00

SERVICOS DE PEssOA JuripicA - 339039

. - = Valor
Servico Cooperativa Observacao Bruto
3900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA N&o despesas operacionais e R$
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JURIDICA administrativas 31.421,11
3999 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQOS - PESSOA NZo Cont_rgtagéo de empresa de R$
JURIDICA publicidade 20.000,00

Total (R$): 51.421,11

REsuMO DAS RUBRICAS

00.00.00 RESSARCIMENTO FINANCEIRO A INSTITUICAO -
33.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
33.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS -
33.90.14 DIARIAS R$ 30.721,89
33.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE -
33.90.20 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES R$ 397.200,00
33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 30.483,00
33.90.32 MATERIAL DE DISTRIBUI(;AO GRATUITA -
33.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMO(;Z\O R$ 5.000,00
33.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA -
33.90.36 OUTROS SERVICOS DE PESSOA Fisica -
33.90.39 OUTROS SERVICOS DE PESSOA JURIDICA R$ 51.421,11
33.90.41 AJUDA DE CUSTO -
33.90.47 OBRIGAC(N)ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS -
33.90.48 AUXILIO FINANCEIRO A PESSOA FISICA -
33.90.95 INDENIZACAO PARA EXECUCAO DE TRABALHO DE CAMPO -
44.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
99.99.99 RESERVA TECNICA -

TOTAL RUBRICAS:

R$ 514.826,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor de Execucgao do Projeto: R$ 483.404,89

P 1: R$ 0,00

P 2: R$ 317.900,00
P 3: R$ 0,00

P 4: R$ 119.783,00
P 5: R$ 0,00

P 6: R$ 0,00

P 7: R$ 45.721,89
P 8: R$ 0,00

P 9: R$ 0,00

P 10: R$ 0,00

P 11: R$ 0,00

P 12: R$ 0,00

P 13: R$ 0,00

Total Informado no Cronograma: R$ 483.404,89

Despesa Operacional e Administrativa da Fundacao de Apoio - DOAP: R$ 31.421,11

P 1: R$ 0,00

P 2: R$ 10.473,71
P 3: R$ 0,00

P 4: R$ 0,00

P 5: R$ 0,00

P 6: R$ 10.473,70
P7: R$ 0,00

P 8: R$ 0,00

P 9: R$ 1.047,37
P 10: R$ 0,00
P11: R$ 0,00

P 12: R$0,00
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Total Informado no Cronograma: R$ 21.994,78

DocuMENTOS ANEXADOS AO PROJETO

Tipo do Documento Servidor Responsavel cDailt:s:'fo Descricao
AUTORIZACAO PARA PARTICIPACAO NO INAJARA AMANDA FONSECA 16/08/2022 -
PROJETO VIANA
INAJARA AMANDA FONSECA Ata de autorizagdo de
ATA VIANA 16/08/2022 colegiado
A . ISMAR BERNARDO DE
ANALISE TECNICA ARAUJO 17/08/2022
ALTERACOES DE SITUAGCAO DO PROJETO
Situagao . = Autenticado ~ -
Data Anterior Situagao Nova Digitalmente Por Fungao Unidade
COORDENAGCAO DO
16/08/2022 PENDENTE ANALISE INAJARA AMANDA CURSO DE
17:57 CADASTRADO FUNDACAO FONSECA VIANA COORDENADOR(A) TECNOLOGIA EM
’ SECRETARIADO -
CCTS

Observagao: Registro de Acordo com as declaracdes de Carga Horaria (Em atendimento ao Artigo 5° do
Decreto n° 5.205/04 e item 9.2.25 do Acdérddo n° 2731/08), SEARA (Em atendimento as determinacdes do
itens 9.2.22 do Acdrdao n° 2731/08 do TCU) e de Conformidade Nepotismo (Em atendimento as
determinacdes do itens 9.2.10 e 9.2.25 do Acdrddo n° 2731/08 do TCU e Simula Vinculante n°® 13 do STF)

FUNDACAO DE

APOIO E
DESENVOLVIMENTO
PENDENTE PENDENTE
17/08/2022 s\ 4| 1sE AUTORIZAGAO DA ISMAR BERNARDO  gppyipor(a) ~ AO ENSINO
18:16  FUNDACAO  UNIDADE DE ARAUJO PESQUISA E
EXTENSAO _
UNIVERSITARIA NO
ACRE
Observacgao: Projeto analisado pela Fundagao.
18/08/2022 PENDENTE _ — prRECERISTA LUIZ CARLOS DIVISAO DE
13:52  AUTORIZAGAO 1\npieapo SILVA DE ARAUJO CHEFE CONVENIOS -
: DA UNIDADE DICONV
Observacao:

SIPAC | Nucleo de Tecnologia da Informagdo (NTI-UNIFAP) - (096)3312-1733 | Copyright © 2005-2022 - UFRN -
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FUNDACf\O UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

Projeto: 74/2022
Titulo: PROGRAMA DE FORMACAO, APERFEICOAMENTO, QUALIFICACAO PROFISSIONAL E IDIOMAS - PROFID

ANALISE TECNICA

ANALISE DO PROJETO N° 74/20222 - "PROGRAMA DE FORMACAO, APERFEICOAMENTO,
QUALIFICACAO PROFISSIONAL E IDIOMAS - PROFID".

De acordo com o Artigo 116 da Lei 8.666/93, no seu Paragrafo primeiro, reza o seguinte:

10. A celebracdo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica depende de
prévia aprovacdo de competente plano de trabalho proposto pela organizacdo interessada, o qual devera conter,
no minimo, as seguintes informagdes:

1 - Identificacdo do objeto a ser executado;

II - Metas a serem atingidas;

III - Etapas ou fases de execugao;

IV - Plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

V - Cronograma de desembolso;

VI - Previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da conclusdo das etapas ou fases programadas;
VII - Se o ajuste compreender obra ou servigo de engenharia, comprovacdo de que os recursos proprios para
complementar a execugdo do objeto estdo devidamente assegurados, salvo se o custo total do empreendimento
recair sobre a entidade ou érgdo descentralizador. (Ndo se aplica).

Na analise do Projeto em epigrafe, identificamos que constam as seguintes informagdes:

. Objetivo Geral e especificos;

. Objeto (Identificagdo do objeto do Projeto);

. Justificativa;

. Identificagdo dos membros que participardao do Projeto;

. Cronograma de Execucdo (metas e etapas a serem atingidas);
. Plano de Aplicacdo (Plano de Aplicacdo Detalhado);

. Resumo de Rubricas;

. Cronograma de Desembolso;

. Documentos de liberacao dos participantes do projeto;

10. Previsao de inicio e fim;

VONOUTAWN -

Diante do analisado, identificamos que as informagGes constantes no projeto atendem o artigo 116, paragrafo
primeiro da lei 8.666/93.

Informamos ainda, que esta Fundacdo esta de acordo com a forma de repasse do recurso do projeto,
constante no cronograma de desembolso.

Observamos que na descricdo do Projeto consta um valor de R$ 28.248,00 (Vinte e oito mil, duzentos e
quarenta e oito reais), para ressarcimento a IFES, no entanto, tal valor ndo estad orgado no plano de trabalho,
solicitamos verificar e proceder a corregdo.

(Autenticado digitalmente em 17/08/2022 18:15)
ISMAR BERNARDO DE ARAUJO
CPF: 188.818.902-91
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

Projeto: 74/2022
Titulo: PROGRAMA DE FORMAGAO, APERFEIGOAMENTO, QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E IDIOMAS - PROFID

DEPARTAMENTO DE EXTENSAO - DEX
PARECER TECNICO FAVORAVEL

Trata-se de projeto académico cadastrado no SIGAA como programa de extensdao e registrado no
Departamento de Extensdo-DEX sob o codigo PG001-2022. De acordo com informagdes cadastradas no
SIGAA, o programa tem como objetivos "Promover a formagao académica, social e profissional;, Desenvolver a
integragao do ensino, pesquisa e extensdo na universidade; Aprimorar o curriculo da comunidade académica e
comunidade geral; Desenvolver praticas para a comunidade universitaria conhecer a problematica nacional e
atuar na busca de solugdes plausiveis, dentre outras”.

Trata-se de proposta apresentada por servidora vinculada a COORDENAGAO DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
SECRETARIADO - CCTS / UNIFAP e por esse motivo, a coordenagao encontra-se como unidade proponente.
Ainda de acordo com as informagOes cadastradas no SIGAA, o projeto tem como publico-alvo interno
"DISCENTES, DOCENTES, TECNICOS", e publico-alvo externo "COMUNIDADE EXTERNA", e esta com periodo de
execucdo de 19/09/2022 a 18/09/2023.

Considerando que Conforme o Regimento Geral da UNIFAP ao DEX compete: | — Estabelecer politicas,
programas e metas de extensdo, baseados nas propostas oriundas dos Colegiados de Cursos; Il — Elaborar
seu plano de extensao, através de sistematizagdo dos planos encaminhados pelos colegiados dos cursos,
atendendo ao calendario do departamento; lll — Elaborar o relatério anual de extensao; IV — Manter a academia
e demais instancias informadas sobre o andamento das atividades de extensao; V — Realizar a gestao interna
e externa na busca dos meios para viabilizar as propostas aprovadas; VI — Executar, junto aos 6rgdos e
departamentos envolvidos, as agdes necessdrias para a realizagdo do programa de extensao da UNIFAP; VII -
Oficializar junto a Coordenadoria de Ensino de Graduagao a carga hordria destinada as atividades de extensao
aprovadas pelos colegiados e departamento; VIIl — Homologar o relatério anual das atividades de extensao do
departamento, encaminhando-o a PROEAC; IX — Proceder a avaliagdo global das atividades de extensdo dos
colegiados dos cursos;

Informo que NAOcompete a este DEX/PROEAC realizar qualquer tipo de andlise a respeito de plano de
trabalho de projeto académico, mas apenas informar a academia e demais unidades interessadas neste
processo, que a proposta foi considerada como de extensao universitaria e encontra-se registrada no sistema
de gestdo como tal.

(Autenticado digitalmente em 24/08/2022 16:25)
KELLY HUANY DE MELO BRAGA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CPF: 836.599.602-25
SIAPE: 1696182

SIPAC | Nucleo de Tecnologia da Informag&do (NTI-UNIFAP) - (096)3312-1733 | Copyright © 2005-2022 - UFRN - sig.unifap.br.srvlinst1




