
matrícula siape 2281878, participou do curso de Elaboração de Relatórios, Pareceres e Atas na Administração
Pública,no período de 30/05/2016 a 03/06/2016, perfazendo a carga horária de 20 horas.

Macapá, 03 de Agosto de 2022

Código de verificação:
 27f427d976

Para verificar a autenticidade deste documento acesse http://sigrh.unifap.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,  informando a
matrícula siape, data de emissão do documento e o código de verificação.

 A Universidade Federal do Amapá certifica que

ROMARIO ESTRÃO PELAES



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

 - Produção de texto.
 - •	Níveis de linguagem
 - •	A adequação dos níveis de linguagem.
 - •	O uso da linguagem técnica.
 - •	Planejamento da redação
 - •	Unidade e coesão textual.
 - Estilo e linguagem do moderno texto oficial.
 - •	Coesão
 - •	Clareza
 - •	Coerência
 - •	Objetividade
 - •	Concisão
 - •	Correção
 - •	Precisão
 - •	Convicção
 - •	Formalidade

 - •	Impessoalidade
 - Os vícios de estilo
 - •	Prolixidade
 - •	Pleonasmo
 - •	Cacofonia
 - •	Eco
 - •	Jargão técnico fora de contexto
 - •	Coloquialismo excessivo
 - •	Ambiguidade
 - •	Clichês
 - •	Chavões
 - Linguagem do moderno texto oficial
 - •	Características do texto oficial
 - •	Pronomes de tratamento e fechos
 - •	Tratamento na linguagem oficial
 - •	Planejamento do texto
 - •	Produção de textos oficiais: relatórios, pareceres e atas

Este certificado é decorrente da obtenção pelo servidor de certificação em Programa de Capacitação, tendo respaldo legal, conforme artigo
10, § 1o  da Lei 11.091/2005.



matrícula siape 2281878, participou do curso de Redação Oficial,no período de 13/06/2016 a 17/06/2016, perfazendo
a carga horária de 20 horas.

Macapá, 03 de Agosto de 2022

Código de verificação:
 27f427d976

Para verificar a autenticidade deste documento acesse http://sigrh.unifap.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,  informando a
matrícula siape, data de emissão do documento e o código de verificação.

 A Universidade Federal do Amapá certifica que

ROMARIO ESTRÃO PELAES



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

 - Padronização dos documentos empresariais; Documentos empresariais: a
correspondência empresarial moderna; Correspondência oficial (Uniformização da
correspondência oficial; o ofício; o memorando oficial); Documentos
administrativos (Ata; Atestado; Circular; Comunicação interna; Convocação;
Declaração; Procuração; Requerimento); Normatização gramatical (Norma culta).
Grafia: usos e significados/ Regras de acentuação. 17/6/16 – Emprego do
infinitivo/Concordâncias verbal e nominal.

Este certificado é decorrente da obtenção pelo servidor de certificação em Programa de Capacitação, tendo respaldo legal, conforme artigo
10, § 1o  da Lei 11.091/2005.



O ESTUDE SEM FRONTEIRAS, em parceria com a Faculdade Metropolitana do Estado de São Paulo (FAMEESP),
inscrita no CNPJ sob o n. 13.411.192/0001-70, cer�fica para os devidos fins que 

ROMÁRIO ESTRÃO PELAES
portador(a) do RG 517280 politec, realizou o Curso de Aperfeiçoamento em "Gestão de Pessoas Aplicada ao

Setor Público", no período de 27/02/2022 a 28/04/2022, com duração de 180 horas.

Ribeirão Preto, 28 de abril de 2022



Curso de Aperfeiçoamento em "Gestão de Pessoas Aplicada ao Setor Público"

Conteúdo Ministrado
- A moderna gestão de pessoas: conceitos / Nota 100 / Freq. 100%

- A moderna gestão de pessoas: obje�vos e os seus seis processos gerenciais / Nota 100 / Freq. 100%

- O planejamento estratégico na gestão de pessoas: modelo básico / Nota 100 / Freq. 100%

- O planejamento estratégico na gestão de pessoas: aplicações e definições / Nota 100 / Freq. 100%

- O histórico da gestão de pessoal no setor público: do departamento de RH à moderna Gestão de Pessoas / Nota 100 / Freq. 100%

- A gestão de pessoas por competências: metodologia e aplicabilidade / Nota 100 / Freq. 100%

- A terceirização na administração pública: razões e aplicações / Nota 100 / Freq. 100%

- O treinamento e desenvolvimento de servidores: aplicações e universidades corpora�vas no serviço público / Nota 100 / Freq. 100%

- As avaliações conscientes e inconscientes / Nota 100 / Freq. 100%

- A análise do efeito halo / Nota 100 / Freq. 100%

- Outras dimensões da gestão de pessoas: qualidade de vida no serviço público / Nota 100 / Freq. 100%

- Sindicatos / Nota 100 / Freq. 100%

- importância e sindicalismo / Nota 100 / Freq. 100%

- Organização Sindical / Nota 100 / Freq. 100%

- Curva de greve / Nota 100 / Freq. 100%

- Convenção cole�va / Nota 100 / Freq. 100%

- Bancos de dados: controle e sistemas de informação em recursos humanos / Nota 100 / Freq. 100%

 

 

 

 

 

 

 

 

Carga Horária Total = 180 Horas

Auten�cidade do Cer�ficado:
9964b1e8dad723ce37737a4b35cbf907

 Para verificar a auten�cidade desse cer�ficado

acesse: estudesemfronteiras.com. Ou u�lize o

QRCode ao lado.

Faculdade Metropolitana do Estado de São Paulo (FAMEESP) credenciada pela Portaria
do MEC nº842, de 30 de setembro de 2014, inscrita no CNPJ sob o n.13.411.192/0001-
70. Cer�ficado registrado sob nº 127221, no livro 1, página 2533, nos termos da Lei n°
9.394 e do Parecer CNE/CES n° 263/2006.

Ribeirão Preto - SP, 28 de abril de 2022










