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FUNDAcf\O UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E

CONTRATOS

INFORMAGOES DO PROJETO 48/2021

DESCRIGAO DO PROJETO

Namero de Registro:
Data de Cadastro:

Custos de Execugao(Total
Detalhado):

Valor do Ressarcimento a
Instituicao:

Despesa Operacional e
Administrativa do Projeto
(DOAP):

Valor do Projeto:

Titulo do Projeto:
Ambito:

Tipo de Captacgao de
Recurso:

Tipo de Projeto:

Periodo de Execugdo:
Area de Conhecimento:

48/2021
04/08/2021

R$ 3.043.452,16

R$ 0,00

R$ 217.840,00

R$ 3.329.840,00

Programa de Interiorizagdo Quilombola
Nacional

TIPO B

ENSINO - GRADUACAO
07/06/2022 a 30/12/2026
Multidisciplinar

Sub-area de Conhecimento:

IDENTIDADE DO OBJETO (OBJETIVO GERAL)

Proporcionar formacdo em nivel superior para concluintes do Ensino Médio e Professores de escolas publicas
situadas nas comunidades Quilombolas do Estado do Amapa, visando atender demanda induzida da CONAQ/AP.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

A seccdo amapaense da CONAQ declara que durante sua atuagdo (que aconteceu a partir do ano de 2000),
acumulou experiéncias que os permite afirmar

que como qualquer grupo tradicional do pais, as comunidades remanescentes de Quilombos, nos termos
descritos pela Constituicdo, se constituem em um dos mais importantes lugares de resisténcia, de luta pela
liberdade e de preservagao do patriménio cultural de grupos humanos negros.

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2020), a populagdo amapaense é de 861.773
habitantes, dos quais deste total 73,9% se

autodeclaram pretos ou pardos. No entanto, quando analisamos os dados educacionais (PNUD, IPEA/2010),
constata-se que a taxa de analfabetismo da

populagdo de 18 anos ou mais é de 9,5% de negros enquanto para os brancos é de 6,5%; quando se analisa
pessoas com nivel médio completo e superior incompleto, chega-se aos seguintes dados: 32,14% negros e
36,41% brancos. Em se tratando dos dados referentes aos amapaenses com superior completo temos 9,35%
de negros e 15,96% de brancos. Portanto, conclui-se que apesar de apenas 26,1% dos amapaenses serem
brancos, ou de outra origem étnica, uma grande maioria apontada nos indices educacionais sdo de negros, ndo
se pode negar a exclusdo educacional tendo por base o recorte social afrodescendente amapaense.

O sistema educacional brasileiro se caracteriza, por um lado, em um modelo com predominancia dos valores
civilizatérios europeus, que ignora os de origem

negro-africana. A consequéncia agravante desta hegemonia é a alienagdo, os altos indices de reprovagdo, o
analfabetismo e a evasdo da populagdo negra em geral, e mais especificamente, das comunidades
remanescentes de Quilombos.

Na tradigdo africana, a transmissdo dos conhecimentos se dao de forma direta, dinamica, coletiva, intergrupal
e participativa. O tempo de transmissao se

caracteriza pela comunicagdo ligada a uma experiéncia vivida, o que contribui para a reprodugdo de um
sistema cultural especifico e processos de construcdo de especificidades histéricas e culturais que precisam ser
levadas em conta. Grande parte dos estudos tem demonstrado que nas sociedades africanas a transmissao dos
saberes se da por meio dos mais velhos para os mais jovens.

Aliados a isso, tém-se o modus vivendi dessas comunidades quase que exclusivamente rurais, as quais tém
como trabalho a agricultura, pecuéaria, pesca e

extrativismo. Atividades essas que demandam tempo e esforgco fisico, o que deixa pouco espaco temporal para
atividades intelectuais. Esta particularidade processual justifica a implementacdao de uma Educacao Escolar que
leve em consideragdo questdes da comunidade Quilombola voltada para a reconstrugdo das identidades
negadas e pela superagao dos estigmas vigentes.

Poucos integrantes de comunidades Quilombolas tém tido sucesso ao ingressar no Ensino Superior publico ou
privado. Quando alcangam esse ingresso,
mesmo com auxilios estudantis, ndo conseguem dar prosseguimento nos estudos por falta de condicdes
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financeiras para sustentar a familia, e muitos retornam as suas comunidades sem concluir o curso. Deve-se
destacar que a lacuna que deixa no trabalho familiar, na maioria das vezes, compromete todo o sustento da
familia.

As situagdes mencionadas tornam-se obstaculos quase que intransponiveis para os integrantes das populacGes
Quilombolas no que diz respeito a formacao

superior. Mesmo que as politicas de interiorizagdo viabilizadas pelo Ministério da Educacao (MEC), tenham tido
um relativo sucesso com impacto em varias regides do pais, verifica-se que o modelo implantado ndo foi
eficiente e eficaz em alguns estados, como no Amapa. Algumas varidveis podem ter sido causadoras desta
lacuna, como exemplo a auséncia de estudos prévios a implantacdo de campus, cujo escopo deveria estar
fundamentado na verificagdo de demandas reais de formagao da regido, capacidade de suporte de cada
municipio onde seriam implantados os campi, e insercdo do egresso no mercado de trabalho.

A politica de qualificagdo implementada pelo Governo Federal visa atender as demandas que vao promover o
desenvolvimento técnico, mercadoldgico e humano das populacGes que formam o pais, sejam em areas
urbanas ou rurais. Este proposito ndo pode abrir mdo da qualidade com economicidade. Tendo esses principios
por base, a UNIFAP propde cursos de Graduagao, por um periodo determinado. Nesta modalidade, primeiro se
faz um diagndstico da demanda e de viabilidade de formagdo, caso seja justificavel, implanta-se por tempo
determinado os cursos utilizando estrutura ja existente na localidade, sem a necessidade de admissdo de
professores e técnicos por concursos publicos, e ainda abertura de campus com estrutura fisica proépria,
geralmente onerosa para a sociedade.

No modelo de interiorizagdo proposto, sera imprescindivel relacionar variaveis como: potencial econdmico de
cada municipio, impacto da Graduagdao na formacao de estudantes que ndo podem se deslocar até Macapa, e
demanda do mercado de trabalho local. Essas questfes vdo nortear todo o processo de escolhas de turmas,
cursos e areas que deverdo ser ofertados as comunidades/municipios. E importante ressaltar que todas as
comunidades pleiteantes sdo partes integrantes do projeto de implantagdo com a finalidade de conhecer e
acompanhar a execucdo do Projeto.

A interiorizagdo da UNIFAP serda estruturada de acordo com uma hierarquia funcional, inversamente
proporcional a complexidade dos servigos e infraestrutura oferecidos, com objetivo de atender a demanda das
comunidades e municipios do Estado do Amapa por Ensino Superior de qualidade, através de diferentes
dimensdes, visando a aproximagdo com o plano local, distante do campus-sede. Neste sentido sdao propostos
inicialmente 6 Polos de atuacdo da UNIFAP, descritos abaixo com seus respectivos cursos:

a) Torrao do Matapi: Curso de Pedagogia;

b) Carmo do Maruanum: Curso de Pedagogia;

c) Igarapé do Lago: Curso de Pedagogia;

d) Curial: Curso de Letras;

e) Mazagao Velho: Curso de Letras;

f) Abacate da Pedreira: Curso Ciéncias de Bioldgicas.

METODOLOGIA
Etapa 1: Solicitagdo de cursos pela CONAQ/AP

Etapa 2: Realizacdo de audiéncias publicas nas localidades interessadas para a ocorréncia dos cursos de
graduacgdo. Nestas audiéncias para a indicacdo dos

cursos de maior interesse para a comunidade, participardo liderancas Quilombolas, reitoria da UNIFAP, direcdo
do Departamento de Interiorizagao (DINT/UNIFAP) e a comunidade local.

Etapa 3: Realizagdo de reunides entre a direcdo do Departamento de Interiorizacdo e os colegiados dos cursos
solicitados com o objetivo de apresentagdo do Programa de Interiorizacdo visando a adesdo do colegiado a
proposta.

Etapa 4: Devolutiva as Comunidades Quilombolas/CONAQ-AP da adesdo do curso ao projeto de interiorizagdo.
Etapa 5: Emissao de portarias para os Coordenadores de Polos do Programa de Interiorizagdo Quilombola.

Etapa 6: Aprovacdo pelo Colegiado do Curso das possiveis adequacdes no PPC para implementacdao no Projeto
de Interiorizagao Quilombola.

Etapa 7: Elaboragdo do calendario do Processo Seletivo Especial e do inicio das aulas.

Etapa 7.1: Do Processo Seletivo Especial (PSE):

O acesso aos cursos de Graduacgdo do Programa de Interiorizagdo Quilombola da UNIFAP sera por meio de PSE,
a ser organizado e efetivado sob a responsabilidade do DEPSEC. Sera criada comissdo para acompanhamento
do PSE em todas as comunidades Quilombolas que ficara responsavel pela elaboracdo de Edital especifico
observando as normatizagdes internas da UNIFAP.

Etapa 7.2: Da Matricula:

O Candidato aprovado no PSE devera apresentar junto ao Departamento de Controle e Registro Académico
(DERCA), em data e hora previamente agendada, por curso e localidade, a documentagdo solicitada no Edital
para a efetivacdo da matricula.

OBJETIVOS ESPEciFIcOos

a) Ofertar cursos em nivel de Graduacdo a moradores e aos concluintes do Ensino Médio, além de Professores
de escolas publicas situadas nas comunidades Quilombolas do Estado do Amapa.

b) Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo, respeitando os saberes locais das comunidades
Quilombolas;
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c) Ampliar e aprimorar os saberes cientifico, técnico, cultural e popular das comunidades Quilombolas

atendidos pelo Programa;

d) Formar profissionais em nivel de graduacdo para atuar em espagos de tensdo, luta e construgdo de uma

sociedade melhor.

()RGRO/ENT:DADE CONTRATADO

FUNDAGCAO DE APQOIQ E DESENVOLVIMENTO AO ENSINO

02.646.829/0001-

Contratado:  ,eqhj1SA E EXTENSAO UNIVERSITARIA NO ACRE CNPJ: 91
Endereco: CAMPUS UNIVERSITARIO BR 364 KM 04 CEP: 69920-900
Cidade: RIO BRANCO - AC Telefone: 68 32293390
Banco: Praca Pagto.:
Agéncia: Conta Corrente:

RESPONSAVEL (CONTRATADO)
Nome: ISMAR BERNARDO DE ARAUJO CPF: 188.818.902-91 CI/()rg. Exp.: 126863/SSP-AC
Cargo: Professor do Magistério Superior Fungdao: DIRETOR PRESIDENTE

()RGI\O/ENTIDADE CONTRATANTE

Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA CNP3J: 15421515278
Endereco: RODOVIA JK - KM 02 - S/N CEP: 68903-419
Cidade: MACAPA - AP Telefone: 33121702

RESPONSAVEL (CONTRATANTE)
Nome: JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA CPF: 474.781.364-00 CI/()rg. Exp.: 203399 ssp
Cargo: DOCENTE Fungdo: REITOR

MEMBROS DO PROJETO

Participante da Instituicao

PROFESSOR EFETIVO
Origem Formacgao Funcgdo
Servidor UNIFAP DOUTORADO COORDENADOR
Nome: NELMA NUNES DA SILVA (636.605.982-91)
Email: NELMANS@HOTMAIL.COM

Matricula: 2826403
Carga Horaria na Instituicdao: 40h/semana Dedicacdo Exclusiva

Categoria

VICE-
COORDENADOR

Nome: ERIKA TATIANE DE ALMEIDA FERNANDES RODRIGUES (697.041.122-20)
Email: erikafernandes@unifap.br

Matricula: 1752259

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana Dedicagdo Exclusiva

Servidor UNIFAP  DOUTORADO

Servidor UNIFAP

(INDEFINIDO) ESPECIALIZACAO COLABORADOR

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 3 (Participante UNIFAP)
Email: -

Servidor UNIFAP o

(INDEFINIDO) ESPECIALIZACAO COLABORADOR

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 39 (Participante UNIFAP)
Email: -

Servidor UNIFAP o

(INDEFINIDO) ESPECIALIZACAO COLABORADOR

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 38 (Participante UNIFAP)
Email: -

Servidor UNIFAP o

(INDEFINIDO) ESPECIALIZACAO COLABORADOR

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 42 (Participante UNIFAP)
Email: -

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf
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Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR PROFESSOR EFETIVO
(INDEFINIDO)

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 43 (Participante UNIFAP)
Email: -

Servidor UNIFAP

(INDEFINIDO) ESPECIALIZACAO COLABORADOR PROFESSOR EFETIVO
Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 42 (Participante UNIFAP)
Email: -

Servidor UNIFAP ~

(INDEFINIDO) ESPECIALIZACAO COLABORADOR PROFESSOR EFETIVO
Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 42 (Participante UNIFAP)
Email: -

Servidor UNIFAP
(INDEFINIDO)

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 38 (Participante UNIFAP)
Email: -

ESPECIALIZAGAO COLABORADOR PROFESSOR EFETIVO

Servidor UNIFAP

(INDEFINIDO) ESPECIALIZACAO COLABORADOR PROFESSOR EFETIVO
Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 40 (Participante UNIFAP)
Email: -

Servidor UNIFAP
(INDEFINIDO)

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 12 (Participante UNIFAP)
Email: -

ESPECIALIZAGAO COLABORADOR PROFESSOR EFETIVO

Servidor UNIFAP

(INDEFINIDO) ESPECIALIZACAO COLABORADOR PROFESSOR EFETIVO
Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 4 (Participante UNIFAP)
Email: -

PROFESSOR SUBSTITUTO
SERVIDOR TECNICO

Origem Formacao Funcao Categoria

Servidor UNIFAP ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO
Nome: ISAAC VIEIRA DOS SANTOS (031.728.466-52)

Email: ISAAC.SANTOS@UNIFAP.BR

Matricula: 2282827

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP  ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

Nome: JEFFERSON DA SILVA PICANCO (925.297.472-53)
Email: JEFFERSON.PICANCO@UNIFAP.BR

Matricula: 2199049

Carga Horaria na Instituicdo: 40h/semana

Servidor UNIFAP
(INDEFINIDO)

Nome: PESSOA AINDA NAO DEFINIDA - Quantidade: 8 (Participante UNIFAP)
Email: -

ESPECIALIZACAO COLABORADOR SERVIDOR TECNICO

DISCENTE DE GRADUAGCAO
DISCENTE DE MESTRADO
DISCENTE DE DOUTORADO
DISCENTE DE ESPECIALIZAGAO
DISCENTE TECNICO

0
10

C.H. Dedicada
4,0 h/semana

4,0 h/semana

4,0 h/semana

O O O o o

Total Participante da Instituicdo: 355

Participante Externo
INVENTOS INDEPENDENTE
SERVIDOR MILITAR
PESQUISADOR CONVIDADO
DISCENTE DE GRADUAGCAO
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DISCENTE DE MESTRADO

DISCENTE DE DOUTORADO

DISCENTE DE ESPECIALIZACAO

DISCENTE TECNICO

DISCENTE CARENTE

PARTICIPANTE EXTERNO A UNIFAP COM REMUNERAGAO
PROFISSIONAL CLT

PRESTADOR DE SERVICOS

VOLUNTARIO

O O OO o oo o o

Total Participante Externo: 0
Total Geral: 355

CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Meta: 02. PROCESSO DE SELECAO E MATRICULA

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugao Un. Medida Quant. Valor
1. ESTUDO 3.0 Pessoas Outubro/2021 Outubro/2021  Pessoas 3,00 3.800,00

Especificacdo: - Elaboracdo do calendario do Processo Seletivo Especial e do inicio das aulas. - Processo
Seletivo Especial (PSE) - O acesso aos cursos de Graduacdo do Programa de Interiorizagdo Quilombola da
UNIFAP sera por meio de PSE, a ser organizado e efetivado sob a responsabilidade do DEPSEC. Sera criada
comissdo para acompanhamento do PSE em todas as comunidades Quilombolas que ficard responsavel pela
elaboragdo de Edital especifico observando as normatizacGes internas da UNIFAP. - - O Candidato aprovado no
PSE devera apresentar junto ao Departamento de Controle e Registro Académico (DERCA), em data e hora
previamente agendada, por curso e localidade, a documentagdo solicitada no Edital para a efetivagdo da
matricula. -

Total da Meta 02: R$ 3.800,00

Meta: 03. AULAS INICIAIS E FINAIS

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugao Un. Medida Quant. Valor
%~ 50.0
1. EXECUCAO PESSOAS Junho/2022 Novembro/2022 PESSOAS 50,00 293.300,00
Especificagdo: EXECUCAO DO PROJETO, COM AS AULAS NOS QUILOMBOS. SEMESTRE 01
%z~ 49.0 .
2. EXECUCAO PESSOAS Dezembro/2022 Maio/2023 PESSOAS 49,00 289.800,00
Especificagdo: EXECUCAO DO PROJETO, COM AS AULAS NOS QUILOMBOS. SEMESTRE 02
%z~ 53.0
3. EXECUCAO PESSOAS Junho/2023 Novembro/2023 PESSOAS 53,00 303.800,00
Especificagdo: EXECUCAO DO PROJETO, COM AS AULAS NOS QUILOMBOS. SEMESTRE 03
%~ 54.0 .
4. EXECUCAO PESSOAS Dezembro/2023 Maio/2024 PESSOAS 54,00 307.300,00
Especificagdo: EXECUGCAO DO PROJETO, COM AS AULAS NOS QUILOMBOS. SEMESTRE 04
i~ 53.0
5. EXECUCAO PESSOAS Junho/2024 Novembro/2024 PESSOAS 53,00 303.800,00
Especificagao: EXECUCAO DO PROJETO, COM AS AULAS NOS QUILOMBOS. SEMESTRE 05
i~ 53.0 .
6. EXECUCAO PESSOAS Dezembro/2024 Maio/2025 PESSOAS 53,00 303.800,00
Especificagao: EXECUCAO DO PROJETO, COM AS AULAS NOS QUILOMBOS. SEMESTRE 06
5~ 51.0
7. EXECUCAO PESSOAS Junho/2025 Novembro/2025 PESSOAS 51,00 296.800,00
Especificacdo: EXECUCAO DO PROJETO, COM AS AULAS NOS QUILOMBOS. SEMESTRE 07
8. EXECUCAO ;E"SOSOAS Dezembro/2025 Novembro/2026 PESSOAS 73,00 387.800,00

Especificagdo: EXECUGAO DO PROJETO, COM AS AULAS NOS QUILOMBOS. SEMESTRE 08 e SEMESTRE 09
Total da Meta 03: R$ 2.486.400,00

Meta: 04. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Etapa/Fase Indicador Periodo de Execugao Un. Medida Quant. Valor
2. EXECUCAO 1.0 PESSOA Junho/2022 Novembro/2022 PESSOA 1,00 27.230,00
Especificacdo: PAGAMENTO DA 1° PARCELA DA FUNDACAO
3. EXECUCAO 1.0 Pessoa Dezembro/2022 Maio/2023 Pessoa 1,00 27.230,00
Especificagdo: PAGAMENTO DA 2° PARCELA DA FUNDAGAO
4. EXECUC/N\O 1.0 Pessoa Junho/2023 Novembro/2023 Pessoa 1,00 27.230,00
Especificacdo: PAGAMENTO DA 3° PARCELA DA FUNDAGAO
5. EXECUCZ\O 1.0 Pessoa Dezembro/2023 Maio/2024 Pessoa 1,00 27.230,00

Especificagdo: PAGAMENTO DA 40 PARCELA DA FUNDAGAO
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7. EXECUCAO 1.0 Pessoa
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Especificagdo: PAGAMENTO DA 7° PARCELA DA FUNDAGAO

8. EXECUCAO 1.0 Pessoa

Especificagdo: PAGAMENTO DA 8° PARCELA DA FUNDAGAO

1. EXECUCAO 1.0 Pessoa

Especificacdo: PAGAMENTO DA 50 PARCELA DA FUNDAGAO

6. EXECUCAO 1.0 Pessoa

Especificagdo: PAGAMENTO DA 62 PARCELA DA FUNDAGAO

Meta: 05. MATERIAL DE CONSUMO

Etapa/Fase Indicador
1.
PLANEJAMENTO 1.0 UNIDADE

Especificagdao: MATERIAL DE

Meta: 01. PLANEJAMENTO

Etapa/Fase Indicador
1. EXECUGAO 3.0 Pessoas
Especificagdo: Emissdo de

Junho/2025 Novembro/2025 Pessoa 1,00 27.230,00
Dezembro/2025 Novembro/2026 Pessoa 1,00 27.230,00
Junho/2024 Novembro/2024 Pessoa 1,00 27.230,00
Dezembro/2024 Maio/2025 Pessoa 1,00 27.230,00
Total da Meta 04: R$ 217.840,00
Periodo de Execucgdo Un. Medida Quant. Valor
Junho/2022 Junho/2022  UNIDADE 1,00 192.000,00
CONSUMO
Total da Meta 05: R$ 192.000,00
Periodo de Execugao Un. Medida Quant. Valor
Setembro/2021 Setembro/2021 Pessoas 3,00 3.800,00

portarias para os Coordenadores de Polos do Programa de Interiorizagao

Quilombola. Aprovacdo pelo Colegiado do Curso das possiveis adequagdes no PPC para implementagdo no
Projeto de Interiorizacdo Quilombola.

Total da Meta 01: R$ 3.800,00

Meta: 06. ESTRUTURAGAO DOS ESPACOS

Etapa/Fase Indicador

<~ 1.0
1. EXECUGAO ciycornp

Especificagcdo: Aquisicao de
nos quilombos - PARCELA 01

x~ 1.0
2. EXECUGAO coycorni

Especificacao: Aquisicdo de
nos quilombos - PARCELA 02

i~ 1.0
3. EXECUCAO SEMESTRE

Especificacao: Aquisicdo de
nos quilombos - PARCELA 03

x~ 1.0
4. EXECUCAO crycotre

Especificagao: Aquisicdo de
nos quilombos - PARCELA 04

1.0
SEMESTRE
Especificagao: Aquisicdo de
nos quilombos - PARCELA 05

i~ 1.0
6. EXECUCAO SEMESTRE

Especificacao: Aquisicdo de
nos quilombos - PARCELA 06

1.0
SEMESTRE

Especificagdo: Aquisicdao de
nos quilombos - PARCELA 07

i~ 1.0
8. EXECUCAO SEMESTRE

Especificacdo: Aquisicdo de

5. EXECUCAO

7. EXECUCAO

Periodo de Execugdo Un. Medida Valor

Junho/2022 Novembro/2022 SEMESTRE

Quant.
1,00 56.000,00

mobilidrios e equipamentos necessarios para o pleno funcionamento dos cursos

Dezembro/2022 Maio/2023 SEMESTRE 1,00 56.000,00

mobilidrios e equipamentos necessarios para o pleno funcionamento dos cursos

Junho/2023 Novembro/2023 SEMESTRE 1,00 50.000,00

mobilidrios e equipamentos necessarios para o pleno funcionamento dos cursos

Dezembro/2023 Maio/2024 SEMESTRE 1,00 50.000,00

mobilidrios e equipamentos necessarios para o pleno funcionamento dos cursos

Junho/2024 Novembro/2024 SEMESTRE 1,00 50.000,00

mobilidrios e equipamentos necessarios para o pleno funcionamento dos cursos

Dezembro/2024 Maio/2025 SEMESTRE 1,00 50.000,00

mobilidrios e equipamentos necessarios para o pleno funcionamento dos cursos

Junho/2025 Novembro/2025 SEMESTRE 1,00 50.000,00

mobilidrios e equipamentos necessarios para o pleno funcionamento dos cursos

Dezembro/2025  Novembro/2026 SEMESTRE 1,00 64.000,00

mobilidrios e equipamentos necessarios para o pleno funcionamento dos cursos

nos quilombos - PARCELA 08 Obs.: Este valor foi maior porque prevé-se o nono semestre para Curial e

Mazagéo Velho.

Total da Meta 06: R$ 426.000,00

Total Geral das Metas: R$ R$ 3.329.840,00

PLANO DE APLICAGAO

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf
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Cdodigo Valor/Reajuste Previsto Total/Valor a Pagar

SERV. PESSOA JURIDICA (339039) R$ 0,00 R$ 217.840,00
MAT. CONSUMO (339030) R$ 0,00 R$ 269.812,16
AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES (339020) R$ 0,00 R$ 2.555.800,00

AuxiLios FINANCEIRO A PESQUISADORES - 339020

Interessado Categoria Tipo Auxilio V?Ior Quantidade A partir de Vvalor a Total
Previsto de Parcelas Pagar
COORDENAGAO
ISAAC VIEIRA
SERVIDOR DE ATIVIDADES _ R$
DOS SANTOS TECNICO  DE PESQUISA 48 06/06/2022 1.400,00 R$ 67.200,00
(031.728.466-52)
(Valor Mensal)
APOIO A
PESSOA AINDA SERVIDOR R$
NAO DEFINIDA TECNICO II\DlllfaSn(gaU&SA (Valor - 32 06/06/2022 2.100,00 R$ 67.200,00
COORDENAGAO
NELMA NUNES DA
PROFESSOR DE ATIVIDADES _ R$
SILVA EFETIVO DE PESQUISA 48 06/06/2022 1.800,00 R$ 86.400,00
(636.605.982-91)
(Valor Mensal)
EEIKfMTéEQNE COORDENACAO
PROFESSOR DE ATIVIDADES R$
FERNANDES EFETIVO DE PESQUISA - 48 06/06/2022 1.400,00 R$ 67.200,00
RODRIGUES (Valor Mensal)
(697.041.122-20)
PESSOA AINDA  SERVIDOR ATIVIDADE DE R$ R$

PESQUISA (Valor - 48 06/06/2022

NAO DEFINIDA TECNICO 22.600,00 1.084.800,00

Mensal)

ATIVIDADE DE
PESSOA AINDA  PROFESSOR R$ R$
NAO DEFINIDA  EFETIVO ;iig;;s’* (Valor - 48 06/06/2022 54 645 83 1,182.999,84

Total (R$): 2.555.799,84

MATERIAIS DE CONSUMO - 339030

Material Observagao Valor
3099 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO R$ 269.812,16
Total (R$): 269.812,16

SERVIGOS DE PESsoA JurRipica - 339039

. . ~ Valor
Servico Cooperativa Observacgao Bruto
3900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- N3o VALOR EQUIVALENTE A 7% DO R$
PESSOA JURIDICA TOTAL DO PROJETO 217.840,00

Total (R$): 217.840,00

RESUMO DAS RUBRICAS

00.00.00 RESSARCIMENTO FINANCEIRO A INSTITUICAO -
33.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
33.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS -
33.90.14 DIARIAS -
33.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE -
33.90.20 AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES R$ 2.555.799,84
33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO R$ 269.812,16
33.90.32 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA -
33.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO -
33.90.35 SERVIGCOS DE CONSULTORIA -
33.90.36 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FiSICA -
33.90.39 OUTROS SERVICOS DE PESSOA JURIDICA R$ 217.840,00
33.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS -
33.90.48 AUXILIO FINANCEIRO A PESSOA FISICA -
44.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
99,99.99 RESERVA TECNICA -

TOTAL RUBRICAS: R$ 3.043.452,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor de Execucgao do Projeto: R$ 3.112.000,00

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf
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P 1: R$ 476.400,00 P 13: R$ 0,00 P 25: R$ 0,00 P 37: R$ 0,00 P 49: R$ 0,00
P 2: R$ 0,00 P 14: R$ 0,00 P 26: R$ 0,00 P 38: R$ 0,00 P 50: R$ 0,00
P 3: R$ 0,00 P 15: R$ 0,00 P 27: R$ 0,00 P 39: R$ 0,00 P 51: R$ 0,00
P 4: R$ 0,00 P 16: R$ 0,00 P 28: R$ 0,00 P 40: R$ 0,00 P 52: R$ 0,00
P 5: R$ 0,00 P 17: R$ 0,00 P 29: R$ 0,00 P 41: R$ 0,00 P 53: R$ 0,00
P 6: R$ 374.300,00 P 18: R$ 378.800,00 P 30: R$ 378.800,00 P 42: R$ 371.800,00 P 54: R$ 0,00
P 7: R$ 0,00 P 19: R$ 0,00 P 31: R$ 0,00 P 43: R$ 0,00 P 55: R$ 0,00
P 8: R$ 0,00 P 20: R$ 0,00 P 32: R$ 0,00 P 44: R$ 0,00

P 9: R$ 0,00 P 21: R$ 0,00 P 33: R$ 0,00 P 45: R$ 0,00

P 10: R$ 0,00 P 22: R$ 0,00 P 34: R$ 0,00 P 46: R$ 0,00

P 11: R$ 0,00 P 23: R$ 0,00 P 35: R$ 0,00 P 47: R$ 0,00

P 12: R$ 370.800,00 P 24: R$ 382.300,00 P 36: R$ 378.800,00 P 48: R$ 0,00

Total Informado no Cronograma: R$ 3.112.000,00

Despesa Operacional e Administrativa da Fundacao de Apoio - DOAP: R$ 217.840,00

P 1: R$ 27.230,00 P 13: R$ 0,00 P 25: R$ 0,00 P 37: R$ 0,00

P 2: R$ 0,00 P 14: R$ 0,00 P 26: R$ 0,00 P 38: R$ 0,00

P 3: R$ 0,00 P 15: R$ 0,00 P 27: R$ 0,00 P 39: R$ 0,00

P 4: R$ 0,00 P 16: R$ 0,00 P 28: R$ 0,00 P 40: R$ 0,00 P 49: R$ 0,00
P 5: R$ 27.230,00 P 17: R$ 27.230,00 P 29: R$ 27.230,00 P 41: R$ 27.230,00 P 50: R$ 0,00
P 6: R$ 0,00 P 18: R$ 0,00 P 30: R$ 0,00 P 42: R$ 0,00 P 51: R$ 0,00
P 7: R$ 0,00 P 19: R$ 0,00 P 31: R$ 0,00 P 43: R$ 0,00 P 52: R$ 0,00
P 8: R$ 0,00 P 20: R$ 0,00 P 32: R$ 0,00 P 44: R$ 0,00 P 53: R$ 0,00
P 9: R$ 0,00 P 21: R$ 0,00 P 33: R$ 0,00 P 45: R$ 0,00 P 54: R$ 0,00
P 10: R$ 0,00 P 22: R$ 0,00 P 34: R$ 0,00 P 46: R$ 0,00

P 11: R$ 27.230,00 P 23: R$ 27.230,00 P 35: R$ 27.230,00 P 47: R$ 0,00

P 12: R$ 0,00 P 24: R$ 0,00 P 36: R$ 0,00 P 48: R$ 0,00

Total Informado no Cronograma: R$ 217.840,00

RESULTADOS ACADEMICcOS ESPERADOS

Indicador

Quant.

Numero de monografias realizadas em funcdo do projeto

Observacgao:

300

DOCUMENTOS ANEXADOS AO PROJETO

Tipo do Documento
OUTRO

OUTRO

OUTRO

OUTRO

OUTRO

ANALISE TECNICA

PARECER TECNICO

AUTORIZAC%O PARA
PARTICIPAGCAO NO PROJETO

AUTORIZAGAO PARA
PARTICIPACAO NO PROJETO

AUTORIZACE\O PARA
PARTICIPACAO NO PROJETO

Servidor
Responsavel
ALMIRO ALVES DE
ABREU

ALMIRO ALVES DE
ABREU

ALMIRO ALVES DE
ABREU

ALMIRO ALVES DE
ABREU

ALMIRO ALVES DE
ABREU

ISMAR BERNARDO
DE ARAUJO

EDER BART
SOUSA DA CRUZ

ALMIRO ALVES DE
ABREU

ALMIRO ALVES DE
ABREU

ALMIRO ALVES DE
ABREU

Data de
Cadastro

18/08/2021

Descrigao

RELAGAO DE CARGA HORARIA PARA
PARTICIPAGAO EM PROJETO ACADEMICO
RELAGAO DE CARGA HORARIA PARA
PARTICIPAGAO EM PROJETO ACADEMICO

18/08/2021 DECLARAGAO

18/08/2021

18/08/2021 PORTARIA FUNDAPE
18/08/2021 ESTATUTO FUNDAPE

24/08/2021 -

25/08/2021 Vinculagao do Projeto aos objetivos estratégicos

institucionais - PDI 2020-2024
03/06/2022 AUTORIZACAO

AUTORIZACAO PARA PARTICIPACAO EM
PROJETO - NELMA

AUTORIZAGCAO PARA PARTICIPACAO EM
PROJETO - ERIKA

07/06/2022

07/06/2022

ALTERAGOES DE SITUAGAO DO PROJETO

Situacao

Data Anterior

Situacao Nova

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf

Autenticado

Digitalmente Por Unidade

Fungao
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04/08/2021 CADASTRADO
17:12

AUTORIZACAO DA

ALMIRO ALVES DE SERVIDOR(A)
ABREU

Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos

COORDENACAO DO
CURSO DE
PEDAGOGIA-
CCPED

Observacdo: Registro de Acordo com as declaracGes de Carga Horaria (Em atendimento ao Artigo 5° do
Decreto n° 5.205/04 e item 9.2.25 do Acordao n° 2731/08), SEARA (Em atendimento as determinagdes do
itens 9.2.22 do Acdrddo n° 2731/08 do TCU) e de Conformidade Nepotismo (Em atendimento as
determinagdes do itens 9.2.10 e 9.2.25 do Acérddo n° 2731/08 do TCU e Sumula Vinculante n® 13 do STF)

PENDENTE _
AUTORIZACAO
DA UNIDADE

04/08/2021
18:23

Observacao:

PENDENTE
ANALISE_
FUNDAGAO

09/08/2021
17:50

Observacao: Projeto analisado pela FUNDAPE.

PENDENTE
AUTORIZACAO
DA UNIDADE

19/08/2021
23:08

Observacgao:

PENDENTE _
AUTORIZACAO
DA UNIDADE

23/08/2021
07:26

Observacgao: Anélise Fundagdo de Apoio.

23/08/2021 ;EN'\AEL’IESNETE
09:17 3
FUNDACAO

Observacgao: Retornando para ajustes.

23/08/2021 RETORNADO
17:13 PARA AJUSTES

Observacao:

PENDENTE
ANALISE_
FUNDAGAO

Observagao: Retorno

23/08/2021
17:24

24/08/2021 RETORNADO
11:11 PARA AJUSTES

Observacgao:

PENDENTE
ANALISE_
FUNDAGAO

24/08/2021
12:03

Observagao: Projeto analisado pela FUNDAPE.

24/08/2021 PENDENTE
13:37 INDICAR
PARECERISTA

https://sipac.unifap.br/sipac/convenios/projeto/visualizar_projeto.jsf

PENDENTE ANALISE ALMIRO ALVES DE

AUTORIZACAO DA

AUTORIZACAO DA

PENDENTE ANALISE

RETORNADO PARA

PENDENTE ANALISE

RETORNADO PARA

PENDENTE ANALISE

PENDENTE INDICAR
PARECERISTA

RETORNADO PARA

ABREU SERVIDOR(A)

ISMAR BERNARDO

DE ARAUIO SERVIDOR(A)

ALMIRO ALVES DE

ABREU SERVIDOR(A)

LUIZ CARLOS SILVA

DE ARAUJO CHEFE

LUIZ CARLOS SILVA

DE ARAUJO CHEFE

ALMIRO ALVES DE

ABREU SERVIDOR(A)

LUIZ CARLOS SILVA

DE ARAUJO CHEFE

ALMIRO ALVES DE

ABREU SERVIDOR(A)

ISMAR BERNARDO

DE ARAUIO SERVIDOR(A)

LUIZ CARLOS SILVA

DE ARAUJO CHEFE

COORDENACAO DO
CURSO DE
PEDAGOGIA-
CCPED

FUNDAGCAO DE
APOIO E
DESENVOLVIMENTO
AO ENSINO
PESQUISA E
EXTENSAO
UNIVERSITARIA NO
ACRE

COORDENACAO DO
CURSO DE
PEDAGOGIA-
CCPED

DIVISAO DE
CONVENIOS -
DICONV

DIVISAO DE
CONVENIOS -
DICONV

COORDENACAO DO
CURSO DE
PEDAGOGIA-
CCPED

DIVISAO DE
CONVENIOS -
DICONV

COORDENACAO DO
CURSO DE
PEDAGOGIA-
CCPED

FUNDAGAO DE
APOIO E
DESENVOLVIMENTO
AO ENSINO
PESQUISA E
EXTENSAO
UNIVERSITARIA NO
ACRE

DIVISAO DE
CONVENIOS -
DICONV
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Observacgao: Retornando

24/08/2021 RETORNADO
14:47 PARA AJUSTES

Observacao:

PENDENTE
INDICAR
PARECERISTA

Observacao:

24/08/2021
15:16

25/08/2021 PARECERISTA
08:27 INDICADO

Observacao:

PARECER
16/02/2022
15:14 TECNICO

INFORMADO

Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos

PENDENTE INDICAR ALMIRO ALVES DE

PARECERISTA

PARECERISTA
INDICADO

PARECER TECNICO
INFORMADO

RETORNADO PARA
AJUSTES

Observacao: retornando para ajustes

20/05/2022 RETORNADO
17:24 PARA AJUSTES

Observacao:

03/06/2022 RETORNADO
18:52 PARA AJUSTES

Observacao:

RETORNADO PARA
AJUSTES

RETORNADO PARA
AJUSTES

ABREU SERVIDOR(A)

LUIZ CARLOS SILVA

DE ARAUJO CHEFE

EDER BART SOUSA

DA CRUZ SERVIDOR(A)

LUIZ CARLOS SILVA

DE ARAUJO CHEFE

ALMIRO ALVES DE

ABREU SERVIDOR(A)

ALMIRO ALVES DE

ABREU SERVIDOR(A)

COORDENACAO DO
CURSO DE
PEDAGOGIA-
CCPED

DIVISAO DE
CONVENIOS -
DICONV

DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO -
DEPLAN

DIVISAO DE
CONVENIOS -
DICONV

COORDENACAO DO
CURSO DE
PEDAGOGIA-
CCPED

COORDENAGCAO DO
CURSO DE
PEDAGOGIA-
CCPED

sig.unifap.br.srvlinstl
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