
Tipo do serviço
(A)

Valor proposto por 
empregado (B)

Qtde de 
empregados 

por posto
(C)

Valor proposto por 
posto

(D) = (B)x(C)

Qtde de 
postos

(E)

Valor Mensal
(F) = (D)x(E)

Valor Global = F x 06 
meses

Motoristas com CNH “D” 
para atender os campi de 
Macapá, Santana, Mazagão 
e Oiapoque.

 R$         4.137,77 01  R$         4.137,77 11  R$       45.515,47  R$              273.092,80 

Diárias para deslocamento 
(sem pernoite)  R$              97,07 01  R$              97,07 110  R$                    -    R$                10.678,13 

Diárias para deslocamento 
(com pernoite)  R$            194,15 01  R$            194,15 110  R$                    -    R$                21.356,28 

11  R$       45.515,47 305.127,21R$              

CCT número AP000070/2021
POSTO 44 HORAS

 Telefone:  (96) 3345-4979 
Fax:

Telefone: (96) 3345-4979  e-mail: equinocioamapa@gmail.com

Nome: EQUINÓCIO  LTDA
Razão Social: EQUINÓCIO  LTDA
CNPJ n.º 20.466.806/0001-87 e-mail:equinocioamapa@gmail.com
Endereço completo: Rua Mateus Valente do Couto nº 299 a, bairro N. Esperança – CEP. 68.901-360, na cidade de Macapá/AP

Banco:         0809                   Agência: 72198-7
Validade da Proposta 60 dias corridos.

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO:
Nome: ORIVALDO FERREIRA MARTINS
Cargo/Função: DIRETOR ADMINISTRATIVO
CPF: 579.121.062-00 RG: 069644 AP Órgão Expedidor: SSP/AP
Naturalidade: AMAPAENSE  Nacionalidade: BRASILEIRO
Endereço completo: RUA EUCI RODRIGUES FARIAS Nº 882 - BAIRRO PANTANAL
CEP: 68.907-316  Cidade: MACAPÁ UF:AP

    DADOS DO PROPONENTE:

Proposta comercial
Processo nº nº 23125.028944/2021-80 Licitação: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 01/2022 

Dia: 27/01/2022 10:00 horas

Objeto: O objeto da presente licitação é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratação de serviços de motorista, 
categoria D, com regime de dedicação exclusiva de mão de obra (jornada de 44h semanais), para atender às necessidades de 
transporte e deslocamentos no interesse de suas unidades administrativas situadas nos Municípios de Macapá, Santana, Mazagão 
e Oiapoque, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento e seus anexos..

Valor Global Para 06 meses: R$ 305.127,21 (TREZENTOS E CINCO MIL, CENTO E VINTE E SETE REAIS E VINTE E UM 
CENTAVOS)

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS
CONVENÇÃO COLETIVA ADOTADA

TOTAL

SINDICATO DOS TRABALHADORES DE TRANSPORTE RODOVIARIOS DE CARGAS EM GERAL, TERRESTRE, 
AQUAVIARIOS, LOGISTICA, FERROVIARIOS, OS CONDUTORES DE EQUIPAMENTO, CNPJ n. 05.154.789/0001-59



    ____________________________________________
PROPONENTE

DECLARAÇÃO:

Os preços contidos na proposta incluem todos os custos e despesas, tais
como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa
de administração, materiais, serviços, encargos sociais, trabalhistas,
seguros, treinamento, lucro e outros necessários ao cumprimento integral do
objeto deste Edital e seus Anexos.

Macapá/AP, 18 de Fevereiro de 2022.



A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano):
B Município/UF:
C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo:

Unidade ESTIMADO
posto 11

1 Composição da Remuneração Percentual 
(%) Valor (R$)

A Salário-Base - CCT 2021/2022 100%  R$        1.806,52 
B Adicional de Periculosidade 0%
C Adicional de Insalubridade 0%
D Adicional Noturno 0%
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0%

F Outros (especificar) CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - 
PLR - PARTICIPAÇÃO NO LUCRO OU RESULTADO 10,02%  R$           181,01 

 R$        1.987,53 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias

Percentual 
(%) Valor (R$)

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%  R$           165,56 
B Férias e Adicional de Férias 11,11%  R$           220,81 

19,44%  R$           386,38 Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 

Motorista L-200/VAN/BAÚ/KOMBI - CBO 7823

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Total

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Tipo de Serviço

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
MODELO PARA A CONSOLIDAÇÃO E APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS

Com ajustes após publicação da Lei n° 13.467, de 2017.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ - UNIFAP 23125.003343/2022-82
Licitação nº: Pregão Eletrônico DISPENSA DE LICITAÇÃO

Dia 04/01/2022 às 09:00 (horário de Brasília)
Discriminação dos Serviços (Dados Referentes à Contratação)

18/02/2022
Macapá/AP

AP000070/2021

MOTORISTA - JORNADA 44 h SEMANAIS
SINDICATO DOS TRABALHADORES DE TRANSPORTE RODOVIARIOS DE CARGAS EM 

GERAL, TERRESTRE, AQUAVIARIOS, LOGISTICA, FERROVIARIOS, OS CONDUTORES DE 
EQUIPAMENT, CNPJ n. 05.154.789/0001-59



2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual 
(%) Valor (R$)

A INSS 20,00%  R$           397,51 
B Salário Educação 2,50%  R$             49,69 
C SAT 1,50%  R$             29,81 
D SESC ou SESI 1,50%  R$             29,81 
E SENAI - SENAC 1,00%  R$             19,88 
F SEBRAE 0,60%  R$             11,93 
G INCRA 0,20%  R$               3,98 
H FGTS 8,00%  R$           159,00 

35,30%  R$           701,60 

2.3 Benefícios Mensais e Diários Percentual 
(%) Valor (R$)

A Transporte  R$             47,01 
B Auxílio-Refeição/Alimentação  R$           352,00 
C Benefício auxilio funeral  R$             15,00 
D Outros (especificar)  R$             35,00 

 R$           449,01 

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Percentual 
(%) Valor (R$)

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias  R$           386,38 
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições  R$           701,60 
2.3 Benefícios Mensais e Diários  R$           449,01 

 R$        1.536,98 

3 Provisão para Rescisão Percentual 
(%) Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado 0,460%  R$               7,07 
B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,000%  R$               0,57 
C Aviso Prévio Trabalhado 1,940%  R$             29,82 

D Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso
Prévio Trabalhado 35,30%  R$             10,53 

E Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado 4,000%  R$             61,48 

 R$           109,46 

4.1 Ausências Legais Percentual 
(%) Valor (R$)

A Férias 0,93%  R$             14,29 
A² Incidencia 2.2 sobre o afastamento maternidade 35,30%  R$               5,05 

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Total

Total 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Total



B Substituto na cobertura de Ausências Legais (Ref. Acórdão 
TCU 1753/2008–P 0,730%  R$             11,22 

C Substituto na cobertura de Licença Paternidade (Ref. 
Acórdão TCU 1753/2008–P 0,082%  R$               1,26 

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de 
trabalho (Ref. Acórdão TCU 17 0,270%  R$               4,15 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (Ref. 
Nota Técnica 2/2018/CGAC 0,055%  R$               0,85 

F Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar) 0,000% -R$                 
37,37%  R$             36,82 

4.2 Intrajornada Percentual 
(%) Valor (R$)

A Intervalo para repouso e alimentação

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente Percentual 
(%) Valor (R$)

4.1 Ausências Legais  R$             36,82 
4.2 Intrajornada  R$                   -   

 R$             36,82 

5 Insumos Diversos Percentual 
(%) Valor (R$)

A Uniformes  R$             34,58 
B Materiais  R$                   -   
C Equipamentos  R$                   -   
D Outros (especificar)  R$                   -   

 R$             34,58 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual 
(%) Valor (R$)

A Custos Indiretos 1,00%  R$             37,05 
B Lucro 1,00%  R$             37,42 

C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar) PIS E COFINS 3,65%  R$           151,03 
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5,00%  R$           206,89 

8,65%  R$           357,92 

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

VALOR DOS CUSTOS INDIRETOS 3.705,37R$                                   

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

BASE DE CALCULO 4.137,77R$                                   

Total 

Total 

TOTAL DO GRUPO 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Total

Módulo 5 - Insumos Diversos



Valor (R$)
A  R$        1.987,53 

B  R$        1.536,98 

C  R$           109,46 
D  R$             36,82 
E  R$             34,58 

 R$        3.705,37 
F  R$           432,40 

 R$        4.137,77 

A VALOR PROPOSTO POR UNIDADE DE MEDIDA 4.137,77R$        
B VALOR DIÁRIA DO SERVIÇO 194,15R$           
C VALOR MENSAL DO SERVIÇO 11 47.651,09R$      
D VALOR GLOBAL DA PROPOSTA 12 571.813,13R$    

Módulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)

QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)
Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado 



PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇO
ÓRGÃO LICITANTE UNIFAP  UASG 201057
PROCESSO
LICITAÇÃO

A
B

C

D.

Unidade
Diária
Diária

A

6 Percentu
al (%) Valor (R$) Valor (R$)

A Custos 0,10% 0,09R$        R$          0,18 
B Lucro 0,10% 0,09R$        R$          0,18 

97,07R$     194,15R$       

C.1. 3,65%  R$       3,54  R$          7,09 
C.2. 
C.3. 5,00%  R$       4,85  R$          9,71 

Total 0,00%  R$       8,40  R$        16,79 

UNIDAD
E DE 

MEDID
A

VALOR DA 
DIÁRIA

VALOR DA 
DIÁRIA 

FATURAD
A

Quant.

Diária 88,50R$     97,07R$     110
Diária 177,00R$   194,15R$   110

Diárias para deslocamento (sem pernoite
Diárias para deslocamento (com pernoite

TIPO DE SERVIÇO Valor total

10.678,13R$                        
21.356,28R$                        

Valor (R$)
(sem pernoite)

Valor (R$)
(com pernoite)

Discriminação dos Serviços (Dados referentes à contratação)

Diária vinculada à execução contratual
Diária para deslocamento 88,50R$                      177,00R$                             

Diárias em viagens com pernoite

Tipo de Serviço
Diárias em viagens sem pernoite

ESTIMADO
110
110

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano):
Município/UF:

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo:

Discriminação dos Serviços (Dados Referentes à Contratação)

Número de meses de execução contratual 12

AP000006/2021 - 
AP00001/2022

18/02/2022
Macapá/AP

QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Módulo 1 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

BASE DE CALCULO 

C

Tributos

Custos Indiretos, Tributos e Lucro



Item Descrição Und. Quantidade 
anual

Valor 
Mensal

Valor total 
anual

01 Camisa social Und. 03  R$           45,00  R$                  135,00 
02 Calças Und. 02  R$           55,00  R$                  110,00 
03 Meias Par 02  R$             8,00  R$                    16,00 
04 Sapato Par 02  R$           67,00  R$                  134,00 
05 Cinto Und. 02  R$           10,00  R$                    20,00 

 R$                  415,00 
 R$                    34,58 VALOR MENSAL

ESTIMATIVA DOS PREÇOS DOS UNIFORMES ENCARREGADO

VALOR ANUAL



Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Ministério da Economia

Secretaria de Gestão

Dados do Fornecedor
CNPJ: 20.466.806/0001-87 DUNS®: 944660445
Razão Social: EQUINOCIO LTDA
Nome Fantasia:
Situação do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 31/01/2023
Natureza Jurídica: SOCIEDADE EMPRESÁRIA LIMITADA
MEI: Não
Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorrências e Impedimentos
Ocorrência: Consta
Impedimento de Licitar: Consta

Vínculo com "Serviço Público": Nada Consta
Ocorrências Impeditivas indiretas: Nada Consta

Níveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com "*" está(ão) com prazo(s) vencido(s).

Fornecedor possui alguma pendência no Nível de Cadastramento indicado. Verifique mais informações sobre pendências
nas funcionalidades de consulta.

I - Credenciamento

II - Habilitação Juridica (Possui Pendência)

III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN
FGTS 10/03/2022
Trabalhista Validade: 23/07/2022(http://www.tst.jus.br/certidao)

Validade:
Sem Informação

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendência)

Receita Estadual/Distrital Validade: 18/03/2022
Receita Municipal Validade: 05/02/2022 (*)

V - Qualificação Técnica

VI - Qualificação Econômico-Financeira

31/05/2022Validade:

Declaração
Declaramos para os fins previstos na Lei nº 8.666, de 1993, conforme documentação registrada no SICAF, que a
situação do fornecedor no momento é a seguinte:

Emitido em: 21/02/2022 09:35 de
CPF: 009.833.862-50      Nome: MARCOS VINICIUS VISCAIA GUARDIA

21

Ass: ____________________________________________________________________________________________

http://www.tst.jus.br/certidao


Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Ministério da Economia

Secretaria de Gestão

ANEXO
Impedimentos de Licitar

Dados do Fornecedor
CNPJ: 20.466.806/0001-87 DUNS®: 944660445
Razão Social: EQUINOCIO LTDA
Nome Fantasia:
Situação do Fornecedor: Credenciado

Impedimento de Licitar no Âmbito:

Órgãos do Governo Federal

Emitido em: 21/02/2022 09:35 de
CPF: 009.833.862-50      Nome: MARCOS VINICIUS VISCAIA GUARDIA

22



 
 
 

Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica 

Este relatório tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrônicas 
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade 
pela veracidade do resultado da consulta é do Órgão gestor de cada cadastro consultado. A 
informação relativa à razão social da Pessoa Jurídica é extraída do Cadastro Nacional da 
Pessoa Jurídica, mantido pela Receita Federal do Brasil. 
 
 
Consulta realizada em: 21/02/2022 09:35:12 
 
 
Informações da Pessoa Jurídica: 
Razão Social: EQUINOCIO LTDA 
CNPJ: 20.466.806/0001-87 
 
 
Resultados da Consulta Eletrônica: 
Órgão Gestor: TCU 
Cadastro: Licitantes Inidôneos 
Resultado da consulta: Nada Consta 
 
Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique AQUI. 
 
Órgão Gestor: CNJ 
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade 
Administrativa e Inelegibilidade 
Resultado da consulta: Nada Consta 
 
Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique AQUI. 
 
Órgão Gestor: Portal da Transparência 
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas 
Resultado da consulta: Nada Consta 
 
Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique AQUI. 
 
Órgão Gestor: Portal da Transparência 
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas 
Resultado da consulta: Nada Consta 
 
Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique AQUI. 
 
 
Obs: A consulta consolidada de pessoa jurídica visa atender aos princípios de simplificação e 

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep


racionalização de serviços públicos digitais. Fundamento legal: Lei nº 12.965, de 23 de abril 
de 2014, Lei nº 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei nº 13.726, de 8 de outubro de 2018, 
Decreto nº 8.638 de 15, de janeiro de 2016. 



20900520230Usuário:

21/02/2022 09:03:39Data e hora da consulta:

Cadastro Informativo de Créditos Não-Quitados - CADIN
CPF/CNPJ: Título: Situação

EQUINOCIO LTDA Adimplente20466806
Total de Registros

Há até 30 dias:
Há mais de 30 dias:

0

Data/Hora de InclusãoCódigo Credor

* Registros incluídos há até 30 dias.

1  de     1
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