EDIFICA ENGENHARIA

ILMO Sr. PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

RECURSO ADMINISTRATIVO HIERARQUICO

Ref. Tomada de Precos N° 1/2021-Processo n® 23125.011906/2021-35

EDIFICA ENGENHARIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNP] n°
23.074.719/0001-72, sediada nesta Capital, na Av. Raimundo Alvares da Costa, 881
Centro, vem, respeitosamente, perante Vossa Senhoria e demais membros da I.
CPL, tempestivamente, conforme § 5° do art. 109 da Lei 8.666/93 interpor
RECURSO ADMINISTRATIVO HIERARQUICO contra a r. Decisdo que lhe
inabilitou no procedimento licitatorio epigrafado, por afrontar a Constituicdo Federal
e a Lei de Regéncia, como exposto nas razles de fato e de direito, como iremos
relatar.

Assim, requer seja o presente apelo recebido com efeito suspensivo e, depois de
devidamente informado, submetido a andlise e julgamento da autoridade ad quem
da esfera administrativa desse respeitavel Orgdo, caso Vossa Senhoria ndo exerca
juizo de retratacdo, na forma do citado art. 109, §§ 2° 3° e 4°, do Estatuto de
regéncia.

DOS FATOS

Conforme consta na ata datada em 16/11/2021, a douta Comissdo de Licitagdo,

inabilitou a Recorrente com base a vinculo de parentesco com servidor da entidade
licitante. CUNDAGAO UNIVERSDADE TEDT RA DO AMAL,

PROTOLOLO GLERAL
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EDIFICA ENGENHARIA

DO RECURSO

Embora exista o vinculo de parentesco entre os socios da Recorrente, a Sra.
Natalia Souza Vasconcelos, assistente administrativa lotada na SECPREF do
Campus, nada influi para os procedimentos legais do certame.

A Lei Federal n° 8.666/93 conhecida como Lei das Licitagdes, em seu artigo 9°
prevé uma série de impedimentos a participacdo nos procedimentos licitatdrios.
Todavia, em decorréncia do alargamento hermenéutico em face dos principios de
moralidade e isonomia, tem-se colocado através de disposicdes editalicias, seja
através de decisGes judiciais, a relagdo de parentesco entre o participante da
licitagdo e algum membro da entidade promotora do certame como fator
impeditivo.

Ora, a servidora Natalia Souza Vasconcelos ndao possui nenhuma influéncia nas
regras editalicias e nem sobre os membros da CPL, ou evidéncias de poderes
inerentes ao seu cargo ou fungao com o objetivo de influenciar o resultado do
certame.

Esse é o entendimento da Controladoria-Geral da Unido ao aprovar a Nota
Técnica N° 850/2021/CGUNE/CRG em 12/04/2021 que responde a consulta
formulada por unidade correcional do SisCor, acerca das implicagOes disciplinares
advindas da participacdo de empresa cujo socio tenha vinculo de parentesco com
servidor da entidade licitante. Conclui:

a)- de forma geral, a relacdo de parentesco de servidor/empregado plblico com
socio de empresa que venha a participar de licitagao realizada junto ao seu
proprio érgdo de lotacdo, por si so, nao é fundamento suficiente para justificar a
instauracao de PAD, exigindo, além disso, evidencias de utilizacao de poderes
inerentes ao seu cargo ou fungdo com o objetivo de influenciar o resultado do
certame ou mesmo de provas de comprometimento da competividade pela
verificagdo de agbes voluntarias que tenham por finalidade o éxito na
concorréncia em razao do referido vinculo;

b) o conhecimento de vinculagdo societdria do servidor de uma entidade pUblica
com empresa por esta contratada traz a necessidade de apuracao por meio de
instauracdo do devido processo disciplinar, de modo a dirimir davidas acerca da
pratica de suposta atitude ilicita do envolvido no correspondente procedimento
licitatorio;
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EDIFICA ENGENHARIA

C) a existéncia de prévia consulta do servidor/empregado em razdo de possivel
conflito de interesses a unidade competente deve ser levado em conta quando
do juizo de admissibilidade de instauracéio de processos disciplinares.

Como se verifica, a nota técnica dirime qualquer divida sobre o questionamento

de impedimento no presente caso, trazendo a luz o direito da Recorrente em
participar do certame.

DO PEDIDO
Diante do exposto a Recorrente requer a douta CPL, a sua Habilitagio e ndo
entendendo dessa forma, submeté-la & autoridade superior.
Nestes Termos
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Anexos:

1 — Cdpia do despacho da nota técnica
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

DESPACHO CGUNE

1. Estou de acordo com a Nota Técnica n? 850/2021/CGUNECRG, que ao
responder a consulta formulada por unidade correcional do SisCor, acerca das
implicacbes disciplinares advindas da participagdo de empresa cujo socio tenha
vinculo de parentesco com servidor da entidade licitante, conclui:

a) de forma geral, a relacdo de parentesco de servidor/fempregado publico com
sécio de empresa que venha a participar de licitacéo realizada junto ao seu
préprio érgdo de lotacdo, por si sé, ndo é fundamento suficiente para justificar a
instauracdo de PAD, exigindo, além disso, evidéncias de utilizacdo de poderes
inerentes ao seu cargo ou fungdo com o objetivo de influenciar o resultado
do certame ou mesmo de provas de comprometimento da competitividade pela
verificacBo de acdes voluntdrias que tenham por finalidade o éxito na
concorréncia em razéo do referido vinculo;

b) o conhecimento de vinculacdo societéria do servidor de uma entidade publica
com empresa por esta contratada traz a necessidade de apuragao por meio da
instauracdo do devido processo disciplinar, de modo a dirimir dlvidas acerca da
pratica de suposta conduta ilicita do envolvido no correspondente procedimento
licitatorio;

c) a existéncia de prévia consulta do servidor/fempregado em razao de
possivel conflito de interesses a unidade competente deve ser levada em conta
quando do juizo de admissibilidade de instauragao de processos disciplinares.

2. Assim, encaminho a referida Nota Técnica a apreciacdo do Senhor
Corregedor-Geral da Uniao.

Documento assinado eletronicamente por CARLA RODRIGUES COTTA, Coordenador-Geral de
CG Uniformizagdo de Entendimentos, em 12/04/2021, as 16:05, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, §12, do Decreto n2 8.539, de 08 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.cgu.gov.br/conferir informando o codigo verificador 1906169 e o codigo CRC
441AC6D9

Referéncia: Processo n? 00190.101819/2021-36 SEl n2 1906169




CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

DESPACHO CRG
1

2:

Aprovo a Nota Técnica ne 850/2021/CGUNE/CRG 1899704.
A COPIS para dar ciéncia do entendimento desta CRG a Corregedorta
da Empresa Brasileira de Comunicacéo - EBC

Documento assinado eletronicamente por GILBERTO WALLER JUNIOR, Corregedora-Geral da
lCGU] Unido, em 12/04/2021 as 17:37, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,

https.h’sel.cgu.gov.br/conferir informando o cédigo verificador 1906370 e o cédigo CRC
C025A680

Referéncia: Processo n? 00190.101819/2021-36

SEl n® 1906370
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