
RAMO: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ - UNIFAP 

UNIDADE: CAMPUS - SANTANA DATA: 24/08/2020

ITEM Tipo de Serviço

Qtde de 

postos   

(A)

QUANT. 

FUNC.

VALOR POR 

FUNCIONÁRIO

VALOR 

MENSAL
VALOR ANUAL

1 Diurno armado 12X36 1 2  R$         5.270,75  R$    10.541,50  R$             126.498,00 

2 Noturno armdo 12X36 2 4  R$         6.458,28  R$    25.833,12  R$             309.997,44 

3 6 36.374,62 436.495,44

VALOR GLOBAL PARA 12 MESES 436.495,44

Macapá/AP, 24 de Agosto de 2020

DIMIVIG VIGILÂNCIA E SEGURANÇA E PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 22.236.185/0001-70

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS (I + II)

DIMIVIG VIGILÂNCA E SEGURANÇA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 22.236.185/0001-70

Rua Eliezer Levy nº152-A, bairro: Julião Ramos, CEP: 68908-183 
Fones:+55 (96) 3225-5924 / 999033785 / 981399915

e-mail: dimivigilancia@gmail.com
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS (IN 05/2017)

Processo Nº  23125.003838/2020-12 

Licitação Nº 06/2020

Data e Hora: 28/07/2020

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTE À CONTRATAÇÃO)

Data De Apresentação da Proposta (dia/mês/ano) 24/08/2020

Município/UF Macapá/AP

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2019/2020

Número de Meses da Execução Contratual 12

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em função da unidade de medida)

VIGILÂNCIA ORGÂNICA Posto 1

1. MÓDULOS

Mão de Obra

Mão de Obra Vinculada à Execução Contratual

Dados para Composição dos Custos Referente à Mão de Obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância armada 12x36 DIURNA

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) nº 5173-30 

Salário Normativo da Categoria Profissional 1.622,82R$                                                                                                                     

Categoria Profissional (vinculada à execução contratual) Vigilante

Data-Base da Categoria (dua/mês/ano) 10/07/2019

Indicação da Convenção Coletiva (Sindicato)  0000469-17.2019.5.08.0201 

Módulo 1 - Composição da Remuneração

DIMIVIG VIGILÂNCA E SEGURANÇA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 22.236.185/0001-70

Rua Eliezer Levy nº152-A, bairro: Julião Ramos, CEP: 68908-183 
Fones:+55 (96) 3225-5924 / 999033785 / 981399915

e-mail: dimivigilancia@gmail.com



1 Diurno Noturno
A  R$              1.622,82  R$                                         -   

B  R$                 486,85  R$                                         -   

C 215,76R$                  -R$                                        

D -R$                                        

0 -R$                                        

F -R$                                        

G 35,96R$                    -R$                                        

H -R$                                        

I -R$                                        

J -R$                                        

K Feriados Trabalhos noturnos

2.361,39R$               -R$                                            

2.1 % Valor (R$)
A 8,33% 196,70R$                                  

B 11,11% 262,35R$                                  

19,44% 459,05R$                                      

2.2 % Valor (R$)
A 20,00% 564,09R$                                  

B 2,50% 70,51R$                                    

C 1,50% 42,31R$                                    

D 1,50% 42,31R$                                    

E 1,00% 28,20R$                                    

F 0,60% 16,92R$                                    

G 0,20% 5,64R$                                      

H 8,00% 225,64R$                                  

35,30% 995,62R$                                      

2.3 Valor (R$)
A 13,63R$                                    

B  R$                                 390,00 

Adicional de Periculosidade 30% Conforme determinado em Lei.

Adicional Noturno

DSR - Sobre hora extra diurna

DSR - Sobre hora extra noturna

DSR - Sobre adicional noturno

Total

Composição da Remuneração
Salário Base

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.1 - 13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
13º (Décimo Terceiro) Salário

Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições)

13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
INSS

Salário Educação

RAT x FAP

SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários
Transporte (R$ 3,70 x 15 x 2) - (1.622,82 x 6%)

Auxílio Alimentação

Hora extra noturna

Hora extra diurna

Hora extra noturna

DSR sobre hora extra Noturna



C 11,45R$                                    

D -R$                                        

G 2,25R$                                      

417,33R$                                      

2 Valor (R$)
2.1 459,05R$                                  

2.2 995,62R$                                  

2.3 417,33R$                                  

1.872,00R$                                  

3 % Valor (R$)
A 0,42% 9,92R$                                      

B 0,03% 0,71R$                                      

C 3,20% 75,56R$                                    

D 1,94% 45,81R$                                    

E 0,68% 16,06R$                                    

F 0,70% 16,53R$                                    

6,97% 164,59R$                                      

4.1 % Valor (R$)

A 8,330% 196,70R$                                  

B 0,250% 5,90R$                                      

C 0,160% 3,78R$                                      

D 0,200% 4,72R$                                      

E 0,150% 3,54R$                                      

F 0,100% 2,36R$                                      

9,19% 217,00R$                                      

4.2 % Valor (R$)
A 0,00% -R$                                        

Seguro de vida em grupo

Sesmt's, Pcmso, Ppra, Exames Médicos do Trabalhador

Dia do vigilantes

Total

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão
Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência do GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Ausências Legais

Susbtituto na cobertura de férias

Substituto na cobertura de ausências legais

Substituto na cobertura de licença paternidade

Substituto na cobertura por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de ausências por doença

Total

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na cobertura de afastamento maternidade

Intrajornada
Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação



0,00% -R$                                            

4 Valor (R$)
4.1 217,00R$                                  

4.2 -R$                                        

217,00R$                                      

5 Valor (R$)
A 70,60R$                                    

B 18,00R$                                    

C 23,40R$                                    

D -R$                                        

112,00R$                                      

6 % Valor (R$)
A 0,850% 40,18R$                                    

B 1,000% 47,67R$                                    

C 8,65% 455,92R$                                  

0,65% 34,26R$                                    

3,00% 158,12R$                                  

5,00% 263,54R$                                  

10,50% 543,77R$                                      

Valor (R$)
A 2.361,39R$                               

B 1.872,00R$                               

C 164,59R$                                  

D 217,00R$                                  

E 112,00R$                                  

4.726,98R$                                  
F 543,77R$                                  

Total

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposição do Profissional Ausente
Ausências Legais

Intrajornada

Total

Módulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos
MATERIAIS PERMANENTES E DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

UNIFORME

DESPESA COM MOTO

Total

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos

Lucro

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de Obra Vinculada à Execução Contratual (valor por empregado)
Módulo 1 - Composiçao da Remuneração DIURNO

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Tributos

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

C.1 - Tributos Federais (PIS)

C.2 - Tributos Federais (COFINS)

C.3 - Tributos Municipais (ISS)

Total



5.270,75R$                                  

Macapá/AP, 24 de Agosto de 2020

DIMIVIG VIGILÂNCIA E SEGURANÇA E PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 22.236.185/0001-70

Valor Mensal por Empregado
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Módulo 1 - Composição da Remuneração

Categoria Profissional (vinculada à execução contratual) Vigilante

Data-Base da Categoria (dua/mês/ano) 10/07/2019

Indicação da Convenção Coletiva (Sindicato)  0000469-17.2019.5.08.0201 

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância armada 12x36 NOTURNA

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) nº 5173-30 

Salário Normativo da Categoria Profissional 1.622,82R$                                                                                                                    

1. MÓDULOS

Mão de Obra

Mão de Obra Vinculada à Execução Contratual

Dados para Composição dos Custos Referente à Mão de Obra

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em função da unidade de medida)

VIGILÂNCIA ORGÂNICA Posto 2

Município/UF Macapá/AP

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2019/2020

Número de Meses da Execução Contratual 12

Data e Hora: 28/07/2020

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTE À CONTRATAÇÃO)

Data De Apresentação da Proposta (dia/mês/ano) 24/08/2020

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS (IN 05/2017)

Processo Nº  23125.003838/2020-12 

Licitação Nº 06/2020

DIMIVIG VIGILÂNCA E SEGURANÇA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 22.236.185/0001-70

Rua Eliezer Levy nº152-A, bairro: Julião Ramos, CEP: 68908-183 
Fones:+55 (96) 3225-5924 / 999033785 / 981399915

e-mail: dimivigilancia@gmail.com



1 Diurno Noturno
A  R$                         -    R$                              1.622,82 

B  R$                         -    R$                                 486,85 

C -R$                        -R$                                        

D -R$                        258,91R$                                  

0 230,15R$                                  

F 36,94R$                                    

G -R$                        -R$                                        

H 43,15R$                                    

I 35,96R$                                    

J 6,16R$                                      

K Feriados Trabalhos noturnos

-R$                        2.720,94R$                                  

2.1 % Valor (R$)
A 8,33% 226,65R$                                  

B 11,11% 302,30R$                                  

19,44% 528,95R$                                      

2.2 % Valor (R$)
A 20,00% 649,98R$                                  

B 2,50% 81,25R$                                    

C 1,50% 48,75R$                                    

D 1,50% 48,75R$                                    

E 1,00% 32,50R$                                    

F 0,60% 19,50R$                                    

G 0,20% 6,50R$                                      

G 8,00% 259,99R$                                  

35,30% 1.147,22R$                                  

2.3 Valor (R$)
A 13,63R$                                    

B  R$                                 390,00 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários
Transporte (R$ 3,70 x 15 x 2) - (1.622,82 x 6%)

Auxílio Alimentação

SENAI ou SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições)

13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
INSS

Salário Educação

RAT x FAP

SESC ou SESI

Submódulo 2.1 - 13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias
13º (Décimo Terceiro) Salário

Férias e Adicional de Férias

Total

DSR - Sobre adicional noturno

DSR sobre hora extra Noturna

Total

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Hora extra diurna

Hora extra noturna (intervalo intrajornada)

Adicional Noturno

Hora extra noturna

DSR - Sobre hora extra diurna

DSR - Sobre hora extra noturna

Composição da Remuneração
Salário Base

Adicional de Periculosidade 30% Conforme determinado em Lei.



C 11,45R$                                    

D -R$                                        

G 4,51R$                                      

419,59R$                                      

2 Valor (R$)
2.1 528,95R$                                  

2.2 1.147,22R$                               

2.3 419,59R$                                  

2.095,76R$                                  

3 % Valor (R$)
A 0,42% 11,43R$                                    

B 0,03% 0,82R$                                      

C 3,20% 87,07R$                                    

D 1,94% 52,79R$                                    

E 0,68% 18,50R$                                    

F 0,70% 19,05R$                                    

6,97% 189,66R$                                      

4.1 % Valor (R$)

A 8,330% 226,65R$                                  

B 0,500% 13,60R$                                    

C 0,200% 5,44R$                                      

D 0,550% 14,97R$                                    

E 0,320% 8,71R$                                      

E 0,150% 4,08R$                                      

10,05% 273,45R$                                      

4.2 % Valor (R$)
A 0,00% -R$                                        

Total

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Intrajornada
Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação

Ausências Legais

Susbtituto na cobertura de férias

Substituto na cobertura de ausências legais

Substituto na cobertura de licença paternidade

Substituto na cobertura por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de ausências por doença

Substituto na cobertura de afastamento maternidade

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Provisão para Rescisão
Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência do GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Outros (Dia do Trabalhador)

Total

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º (Décimo Terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Seguro de vida em grupo

Sesmt's, Pcmso, Ppra, Exames Médicos do Trabalhador



0,00% -R$                                            

4 Valor (R$)
4.1 273,45R$                                  

4.2 -R$                                        

273,45R$                                      

5 Valor (R$)
A 70,60R$                                    

B 18,00R$                                    

C 23,40R$                                    

D -R$                                        

112,00R$                                      

6 % Valor (R$)
A 3,225% 173,89R$                                  

B 6,000% 333,94R$                                  

C 8,65% 558,64R$                                  

0,65% 41,98R$                                    

3,00% 193,75R$                                  

5,00% 322,91R$                                  

17,88% 1.066,47R$                                  

Valor (R$)
A 2.720,94R$                               

B 2.095,76R$                               

C 189,66R$                                  

D 273,45R$                                  

E 112,00R$                                  

5.391,81R$                                  
F 1.066,47R$                               Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Módulo 1 - Composiçao da Remuneração DIURNO

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

C.3 - Tributos Municipais (ISS)

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de Obra Vinculada à Execução Contratual (valor por empregado)

Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custos Indiretos

Lucro

Tributos

C.1 - Tributos Federais (PIS)

C.2 - Tributos Federais (COFINS)

UNIFORME

DESPESA COM MOTO

Total

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Módulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos
MATERIAIS PERMANENTES E DE CONSUMO

MATERIAL DE CONSUMO

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposição do Profissional Ausente
Ausências Legais

Intrajornada

Total

Total



6.458,28R$                                  

Macapá/AP, 24 de Agosto de 2020

DIMIVIG VIGILÂNCIA E SEGURANÇA E PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 22.236.185/0001-70

Valor Mensal por Empregado



Descrição Qt. P/Empr Total Deprec Total

Arma -Revolver calibre 38 2.800,00R$     1 2.800,00R$        60 46,67R$               

Munição 1,20R$            12 14,40R$             60 0,24R$                 

Coldre de Nylon 12,00R$          1 12,00R$             12 1,00R$                 

Placa Balística (colete) 380,00R$        1 380,00R$           36 10,56R$               

Tonfa 35,00R$          1 35,00R$             36 0,97R$                 

Porta tonfa 12,00R$          1 12,00R$             12 1,00R$                 

Radio comunicador móvel 110,00R$        1 110,00R$           24 4,58R$                 

Bateria extra para rádio 20,00R$          1 20,00R$             24 0,83R$                 

Pilhas para laternas 2,00R$            4 8,00R$               3 2,67R$                 

Lanterna LED Recarregável 25,00R$          1 25,00R$             12 2,08R$                 

TOTAL 19.731,00R$   19.790,00R$      70,60R$               

Descrição Vl. Unit. Qt. P/Empr Total Deprec Total

Livro de ocorrências 12,00R$          7 84,00R$             6 14,00R$               

Caneta esferográfica 1,00R$            24 24,00R$             6 4,00R$                 

TOTAL 13,00R$          108,00R$           18,00R$               

Descrição Vl. Unit. Qt. P/Empr Total Deprec Total

Calça 25,00R$          2 50,00R$             12 4,17R$                 

Camisa manga curta 20,00R$          2 40,00R$             12 3,33R$                 

Gandola 20,00R$          2 40,00R$             12 3,33R$                 

Meias 5,00R$            2 10,00R$             12 0,83R$                 

Cinto Nylon 4,00R$            1 4,00R$               12 0,33R$                 

Crachá PVC 6,00R$            1 6,00R$               12 0,50R$                 

Apita com cordão 5,00R$            1 5,00R$               12 0,42R$                 

Boné 8,00R$            2 16,00R$             12 1,33R$                 

Capa de colete balistico personalizado 60,00R$          1 60,00R$             12 5,00R$                 

Coturno preto 40,00R$          1 40,00R$             12 3,33R$                 

Capa de Chuva 10,00R$          1 10,00R$             12 0,83R$                 

23,40R$               

PLANILHA DE MATERIAIS PERMANENTES E DE CONSUMO

PLANILHA DE MATERIAL DE CONSUMO

UNIFORME POR VIGILANTE 

TOTAL



Descrição Vl. Unit. Qt. P/Empr Total Deprec Total

Motocicleta Cross 150 cc 9.000,00R$     1 9.000,00R$        36 250,00R$             

Combustível 350,00R$        1 350,00R$           1 350,00R$             

Acessórios para moto 400,00R$        1 400,00R$           36 11,11R$               

TOTAL 9.000,00R$     9.000,00R$        611,11R$             

TOTAL POR POSTO 50,93R$               

Macapá/AP, 24 de Agosto de 2020

DIMIVIG VIGILÂNCIA E SEGURANÇA E PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 22.236.185/0001-70

PLANILHA DE DESPESA COM MOTO



COMPROVANTE DE DECLARAÇÃO DAS CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER À PREVIDÊNCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS

DATA:

HORA:

PÁG :

14:23:20

10/07/2020

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS 41.0 (01/03/2020)

0001

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MF

EMPRESA

EMPRESA:

COMP: COD REC: FPAS: OUTRAS ENT: SIMPLES:

INSCRIÇÃO:

TOMADOR/OBRA: INSCRIÇÃO:

COD GPS:

Nº CONTROLE:

Nº ARQUIVO:

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI 22.236.185/0001-70

LOGRADOURO:

CIDADE: UF: CEP: TELEFONE:

BAIRRO:

CNAE:

APURAÇÃO DO VALOR A RECOLHER: 620 744 779 TOTAL

06/2020 115 2003 515 2

Rua R ELIEZER LEVY 152 LETRA A

MACAPA AP 68908-183 0096-91296466

JULIAO RAMOS

8011101

515

ALIQ RAT: 0,0

Nm8Qp6g7t1G0000-3

DV09dr43nc50000-0

FAP: 0,50

CNAE PREPONDERANTE: 8011101

RAT AJUSTADO: 0,00

Empregados/Avulsos 10.836,23 0,00 0,00

SEGURADO

0,00 10.836,23

Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Empregados/Avulsos 0,00 0,00 0,00

EMPRESA

0,00 0,00

Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercialização Produção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocínio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Retenção Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Sal. Família/Sal. Maternidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Compensação 10.836,23 0,00 0,00 0,00 10.836,23
VALOR A RECOLHER - PREVIDÊNCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECOLH COMP ANT - VALOR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL A RECOLHER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(*) Os valores de retenção, salário-família/salário-maternidade e compensação demonstrados são os efetivamente abatidos.

     A DECLARAÇÃO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA, EQUIVALE A 
CONFISSÃO DE DÍVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI(EM)CRÉDITO(S) PASSÍVEL(IS) DE INSCRIÇÃO EM DÍVIDA ATIVA, NA AUSÊNCIA 
DO OPORTUNO RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUÇÃO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.

     O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAÇÃO QUANTO AO VALOR E PROCEDÊNCIA DESTA 
DECLARAÇÃO/DÍVIDA, ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDÃO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, 
RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTÊNCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS 
DEVIDAS NÃO INCLUÍDAS NESTE INSTRUMENTO, AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERÍODO.

     O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSÃO DE DÍVIDA NÃO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A 
EXPEDIR DOCUMENTO COMPROBATÓRIO DA INEXISTÊNCIA DE DÉBITO, SALVO SE SEU CRÉDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO 
REGULAMENTO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAÇÕES POSTERIORES.
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GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS

GFIP - SEFIP

GERADA EM

01-RAZÃO SOCIAL/NOME

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                  

08-CÓD RECOLHIMENTO

02-DDD/TELEFONE

09-ID RECOLHIMENTO

(0096)91296466

017983-3

10-INSCRIÇÃO/TIPO ( 8 )

22.236.185/0001-70

03-FPAS 07-ALÍQUOTA FGTS04-SIMPLES 06-QTDE TRABALHADORES

515 82 27

11-COMPETÊNCIA 12-DATA DE VALIDADE

06/2020 31/07/2020

05-REMUNERAÇÃO

13-DEPÓSITO + CONTRIB SOCIAL

54.548,46

4.363,87

14-ENCARGOS

240,02

15-TOTAL A RECOLHER

4.603,89

**VALOR FGTS A RECOLHER EM 31/07/2020**

AUTENTICAÇÃO MECÂNICA

115

858000000461   038901792001   731642053825   223618500016

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS

GERADA EM

GFIP - SEFIP

08-CÓD RECOLHIMENTO

01-RAZÃO SOCIAL/NOME

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                  

03-FPAS

515

115

04-SIMPLES

2

09-ID RECOLHIMENTO

017983-3

05-REMUNERAÇÃO

54.548,46

10-INSCRIÇÃO/TIPO

22.236.185/0001-70

06-QTDE TRABALHADORES

27

11-COMPETÊNCIA

06/2020

02-DDD/TELEFONE

(0096)91296466

07-ALÍQUOTA FGTS

8

12-DATA DE VALIDADE

31/07/2020

15-TOTAL A RECOLHER

4.603,89

14-ENCARGOS

240,02

CONTRIB SOCIAL13-DEPÓSITO +

4.363,87

**VALOR FGTS A RECOLHER EM 31/07/2020**

AUTENTICAÇÃO MECÂNICA

( 8 )

8.40

8.40
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CONECTIVIDADE SOCIAL

Protocolo de Envio de Arquivos
Prezado cliente DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA:22236185000170 ,

Seu arquivo 062020.zip foi armazenado na Caixa Econômica Federal em 10/07/2020 às 14:26:35.

O número do Protocolo de Envio deste arquivo é: C3E2D840D9D1D7F24040404040404040D8329ED4EAA2E606..

Este protocolo é sua garantia de que o arquivo foi devidamente recebido e armazenado para processamento pela Caixa
Econômica Federal.
Havendo ocorrências impeditivas no processamento do arquivo, será enviada uma nota explicativa para a sua caixa postal no
Conectividade Social contendo a(s) ocorrência(s) encontrada(s) e as ações necessárias para a solução.

Informações Complementares:

Transmissor: DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA:22236185000170
Inscrição Transmissor: 22.236.185/0001-70

Responsável: DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA
Inscrição Responsável: 22.236.185/0001-70
Competência: 06/2020
NRA: Nm8Qp6g7t1G00003
Base de Processamento: PA - Macapa
Código de Recolhimento: 115
Contato: ADRIANE FIGUEIREDO P
Telefone: 009691296466

Atenção: Este Protocolo de Envio de Arquivos não garante a legitimidade do conteúdo das informações.



FGTS - FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO

RELATÓRIO ANALÍTICO DA GRF

GFIP - SEFIP8.40 (29/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG : 001/001

14:23:20

10/07/2020

INSCRIÇÃO:EMPRESA:

CÓD REC: FPAS:

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                  

COMPETÊNCIA:06/2020 SIMPLES:515 2115

22.236.185/0001-70

QTDE TRABALHADORES

DEPÓSITO

REMUNERAÇÃO

ENCARGOS FGTS

CONTRIB SOCIAL

ENCARGOS CONTRIB SOC

TOTAL A RECOLHER

FGTS - 8% (TX 3%)

27

54.548,46

4.363,87

240,02

0,00

0,00

4.603,89

A(S) GRF(S), PARA FINS DE QUITAÇÃO, SERÁ(ÃO) IMPRESSA(S) SOMENTE APÓS TRANSMISSÃO DO ARQUIVO VALIDADO PELO CONECTIVIDADE SOCIAL.

VALIDADE DO CÁLCULO: 31/07/2020

RELATÓRIO PARA SIMPLES CONFERÊNCIA, NÃO É VÁLIDO PARA QUITAÇÃO.



TOMADOR/OBRA:

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA:

FPAS:COMP: 06/2020 COD REC: 115 OUTRAS ENT: SIMPLES: RAT:COD GPS: 5152003 0,02

41.0 (01/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG :

10/07/2020

14:23:20

0001/0008

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

INSCRICAO:

INSCRICAO: 22.236.185/0001-70

FAP: 0,50

858000000461 038901792001 731642053825 223618500016

RAT AJUSTADO: 0,00

CBO

CONTRIB SEG DEVIDA

NOME TRABALHADOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃOADMISSÃO CAT OCOR

BASE CÁL 13ºSAL PREV SOC DEPÓSITOREM 13ºSALREM SEM 13º SAL JAM

PIS/PASEP/CI

BASE CÁL PREV SOCIAL

IZOMAR FERNANDES 121.48734.69-7 06/02/2019 01 0517301

0,00
15/04/2020  P2

0,004,334,050,0054,09

IZOMAR FERNANDES 121.48734.69-7 06/02/2019 01 0517329/06/2020  Z5

EMERSON AUGUSTO XAVIER TRINDADE 126.07325.67-8 01/04/2020 01 0517301

405,71
29/06/2020  I3

0,00221,37235,41405,712.361,38

MARIA WANDERLEIA GOES MELO 126.26836.03-8 17/04/2020 01 0517301

270,47
29/06/2020  I3

0,00257,23295,28270,472.944,82



TOMADOR/OBRA:

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES COM GRRF CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA:

FPAS:COMP: 06/2020 COD REC: 115 OUTRAS ENT: SIMPLES: RAT:COD GPS: 5152003 0,02

41.0 (01/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG :

10/07/2020

14:23:20

0002/0008

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

INSCRICAO:

INSCRICAO: 22.236.185/0001-70

FAP: 0,50

858000000461 038901792001 731642053825 223618500016

RAT AJUSTADO: 0,00

CBO

CONTRIB SEG DEVIDA

NOME TRABALHADOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃOADMISSÃO CAT OCOR

BASE CÁL 13ºSAL PREV SOC DEPÓSITOREM 13ºSALREM SEM 13º SAL JAM

PIS/PASEP/CI

BASE CÁL PREV SOCIAL

ROSANGELA MARIA GUEDES FERREIRA 121.81432.17-3 06/02/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00266,12811,412.363,72

EVERALDO DO ROSARIO DA SILVA 124.82671.92-4 06/02/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00191,22811,411.622,82

REGINALDO DOS SANTOS E SILVA 125.87000.03-5 01/09/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,61811,412.942,84

KLEBTON DA SILVA NUNES 126.03036.03-5 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00266,20811,412.364,38

HELTON LUIZ FERREIRA DE OLIVEIRA 126.21115.03-0 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,85811,412.944,82

MARIA DA CONSOLACAO SOARES DA COSTA 126.31759.03-8 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00264,25811,412.348,15

ARNALDO DE CASTRO GOMES 126.39375.03-4 06/02/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,85811,412.944,82

ELIZIANE PINHEIRO DE OLIVEIRA 126.49892.03-1 02/01/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,0060,85811,410,00

DEMETRIO CECILIO RAMOS JUNIOR 126.57233.03-3 06/02/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00246,00811,412.196,05

ELTON PINHEIRO LOBO 126.95305.03-8 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,85811,412.944,82

ALCILENE FERREIRA DOS SANTOS 127.78448.03-0 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00266,20811,412.364,38

EDYNALDO F DOS SANTOS MARTINS 128.33703.03-3 06/02/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00266,19811,412.364,28

JONIELSON QUARESMA ANIKA 161.85075.64-5 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,85811,412.944,82

IEDA DOS SANTOS SILVA 162.31838.37-5 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00265,84811,412.361,39

MARIA DE LOURDES SANTOS DA SILVA 163.75613.53-2 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00266,19811,412.364,32

JOSE NILTON DA SILVA SANCHES 170.44376.95-7 06/02/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00266,20811,412.364,38

ANTONIO DOS SANTOS COSTA 181.94569.81-3 29/10/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,85811,412.944,82

MARCIANO DOS SANTOS 182.21562.00-4 31/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00333,90811,412.928,59



TOMADOR/OBRA:

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES COM GRRF CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA:

FPAS:COMP: 06/2020 COD REC: 115 OUTRAS ENT: SIMPLES: RAT:COD GPS: 5152003 0,02

41.0 (01/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG :

10/07/2020

14:23:20

0003/0008

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

INSCRICAO:

INSCRICAO: 22.236.185/0001-70

FAP: 0,50

858000000461 038901792001 731642053825 223618500016

RAT AJUSTADO: 0,00

CBO

CONTRIB SEG DEVIDA

NOME TRABALHADOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃOADMISSÃO CAT OCOR

BASE CÁL 13ºSAL PREV SOC DEPÓSITOREM 13ºSALREM SEM 13º SAL JAM

PIS/PASEP/CI

BASE CÁL PREV SOCIAL

ROGERIO FERREIRA BALIEIRO 190.10835.24-6 06/02/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,85811,412.944,82

REGIANE CASTILO CAMBRAIA 190.23578.79-4 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,85811,412.944,82

LUDEVANEI FEITOSA SARGES 209.55413.54-5 01/07/2019 01 0517301

811,41
29/06/2020  I1

0,000,00335,85811,412.944,82



TOMADOR/OBRA:

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA:

FPAS:COMP: 06/2020 COD REC: 115 OUTRAS ENT: SIMPLES: RAT:COD GPS: 5152003 0,02

41.0 (01/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG :

10/07/2020

14:23:20

0004/0008

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

INSCRICAO:

INSCRICAO: 22.236.185/0001-70

FAP: 0,50

858000000461 038901792001 731642053825 223618500016

RAT AJUSTADO: 0,00

CBO

CONTRIB SEG DEVIDA

NOME TRABALHADOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃOADMISSÃO CAT OCOR

BASE CÁL 13ºSAL PREV SOC DEPÓSITOREM 13ºSALREM SEM 13º SAL JAM

PIS/PASEP/CI

BASE CÁL PREV SOCIAL

CAIO FEITOSA CARVALHO 207.46260.60-6 02/01/2020 01 05173

0,00 0,00130,88131,560,001.636,06

CLEBER DA LUZ OLIVEIRA 126.24365.03-8 03/06/2020 01 05173

0,00 0,00189,16205,350,002.364,38

DAVI SILVA DE CARVALHO 126.81310.03-4 27/06/2020 01 0517301

0,00 0,0030,0528,170,00375,68

EDGAR DE OLIVEIRA DOS SANTOS 126.22654.03-2 26/06/2020 01 0517301

0,00 0,00235,59275,000,002.944,82

EDILSON LOPES SOUZA 128.22727.03-3 01/06/2020 01 0517301

0,00 0,00235,58275,000,002.944,82

EDIVAN NASCIMENTO DA SILVA 127.23509.03-8 26/06/2020 01 0517301

0,00 0,00189,15205,350,002.364,38

ELIZANGELA DO SOCORRO RAMOS DOS SANTOS 160.35670.83-1 13/06/2020 01 05173

0,00 0,00235,58275,000,002.944,82

ENDRIL SILVA DA SILVA 127.85853.03-4 08/06/2020 01 05173

0,00 0,00189,15205,350,002.364,38

FABIO BRUNO RIBEIRO GOMES 127.51093.03-7 25/06/2020 01 0517301

0,00 0,0047,1344,180,00589,19

JONATHAS JUNIO DOS SANTOS RIBEIRO 126.07838.03-9 11/06/2020 01 05173

0,00 0,00189,16205,350,002.364,38

LUCIANA ROCHA DA SILVA 126.88343.03-5 28/06/2020 01 05173

0,00 0,0031,7729,790,00397,20

LUCIVALDA JARDIM DE CASTRO 203.22407.36-7 01/06/2020 01 0517301

0,00 0,0049,6946,580,00621,16

MARIA ANTONIA AFONSO PANTOJA 126.08340.03-4 09/06/2020 01 05173

0,00 0,00235,59275,000,002.944,82

OSVALDO FERREIRA REPOLHO 125.90736.03-9 08/06/2020 01 05173

0,00 0,00235,59275,000,002.944,82

RAIMUNDO NONATO CARDOSO 125.90479.03-6 26/06/2020 01 0517301

0,00 0,0033,7431,620,00421,65

RENEIDE SULLIVAN LINA DOS SANTOS 126.44826.03-0 06/02/2019 01 0517301

0,00 0,00235,58275,000,002.944,82

RICARDO MARQUES BAIA 127.27048.03-5 12/06/2020 01 05173

0,00 0,00235,58275,000,002.944,82

RODRIGO RUAN DA SILVA PONTES 207.46179.55-8 26/06/2020 01 0517301

0,00 0,00235,58275,000,002.944,82



TOMADOR/OBRA:

DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA:

FPAS:COMP: 06/2020 COD REC: 115 OUTRAS ENT: SIMPLES: RAT:COD GPS: 5152003 0,02

41.0 (01/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG :

10/07/2020

14:23:20

0005/0008

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

INSCRICAO:

INSCRICAO: 22.236.185/0001-70

FAP: 0,50

858000000461 038901792001 731642053825 223618500016

RAT AJUSTADO: 0,00

CBO

CONTRIB SEG DEVIDA

NOME TRABALHADOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃOADMISSÃO CAT OCOR

BASE CÁL 13ºSAL PREV SOC DEPÓSITOREM 13ºSALREM SEM 13º SAL JAM

PIS/PASEP/CI

BASE CÁL PREV SOCIAL

ROMARIO DOS SANTOS SILVA 165.49338.96-5 26/06/2020 01 0517301

0,00 0,00189,15205,350,002.364,38

RONALDO LIMA DA COSTA 125.82844.03-0 12/06/2020 01 05173

0,00 0,00235,59275,000,002.944,82

RUAN PABLO DE SOUZA GOMES 202.02364.78-4 30/06/2019 01 0517301

0,00 0,00129,82130,370,001.622,82

RUTIELE SOUZA MORAES 204.49898.22-3 13/06/2020 01 05173

0,00 0,00189,15205,350,002.364,38

TIMOTEO CARVALHO DA SILVA 126.38191.03-7 02/01/2020 01 05173

0,00 0,00129,82130,370,001.622,82

WANDO CORREA DA SILVA 132.12056.42-7 26/06/2020 01 0517301

0,00 0,0042,8640,180,00535,75

106.016,14 17.715,79 17.715,79 10.836,23 4.363,87 0,00

TOTAIS DA EMPRESA/TOMADOR



JULIAO RAMOS                           BAIRRO:RUA R ELIEZER LEVY 152 LETRA A                    LOGRADOURO:

TOMADOR/OBRA:

DV09dr43nc50000-0 DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA:

FPAS:COMP: 06/2020 COD REC: 115 OUTRAS ENT: SIMPLES: RAT:COD GPS:

CIDADE: UF: CEP: CNAE:

5152003 0,02

41.0 (01/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG :

10/07/2020

14:23:20

0006/0008

RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

MACAPA                             AP 68908-183 8011101

Nº ARQUIVO: Nm8Qp6g7t1G0000-3

No DE CONTROLE:

MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

INSCRICAO:

INSCRICAO: 22.236.185/0001-70

FAP: 0,50

858000000461 038901792001 731642053825 223618500016

CNAE PREPONDERANTE:8011101

RAT AJUSTADO: 0,00

CAT QUANT REMUNERAÇÃO SEM 13º REMUNERAÇÃO 13º BASE CÁL PREV SOC BASE CÁL 13º PREV SOC

01 48 53.872,28 676,18 106.016,14 17.715,79

17.715,79106.016,14676,1853.872,2848TOTAIS:



JULIAO RAMOS                           BAIRRO:RUA R ELIEZER LEVY 152 LETRA A                    LOGRADOURO:

TOMADOR/OBRA:

DV09dr43nc50000-0 DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS

RELAÇÃO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA:

FPAS:COMP: 06/2020 COD REC: 115 OUTRAS ENT: SIMPLES: RAT:COD GPS:

CIDADE: UF: CEP: CNAE:

5152003 0,02

41.0 (01/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG :

10/07/2020

14:23:20

0007/0008

RESUMO DO FECHAMENTO - EMPRESA

MACAPA                             AP 68908-183 8011101

Nº ARQUIVO: Nm8Qp6g7t1G0000-3

No DE CONTROLE:

FGTS

INSCRICAO:

INSCRICAO: 22.236.185/0001-70

FAP: 0,50

858000000461 038901792001 731642053825 223618500016

CNAE PREPONDERANTE:8011101

RAT AJUSTADO: 0,00

CBO

CONTRIB SEG DEVIDA

NOME TRABALHADOR DATA/COD MOVIMENTAÇÃOADMISSÃO CAT OCOR

BASE CÁL 13ºSAL PREV SOC DEPÓSITOREM 13ºSALREM SEM 13º SAL JAM

PIS/PASEP/CI

BASE CÁL PREV SOCIAL

MODALIDADE : "Branco"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARAÇÃO À PREVIDÊNCIA

REMUNERAÇÃO SEM 13º SALÁRIO

REMUNERAÇÃO 13º SALARIO

QUANTIDADE TRABALHADORES

FGTS - 8%(TX 3%)

53.872,28

676,18

27

VALORES DO FGTS

DATA DE RECOLHIMENTO 31/07/2020

DEPÓSITO FGTS ENCARGOS FGTS ENCARGOS CONTRIB SOCIALCONTRIB SOCIAL TOTAL RECOLHER

4.363,87 0,00 0,00 4.603,89240,02



JULIAO RAMOS                           BAIRRO:

0,00

0,00

RUA R ELIEZER LEVY 152 LETRA A                    LOGRADOURO:

TOMADOR/OBRA:

0,00

DV09dr43nc50000-0 DIMIVIG VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI                                                 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MFMINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE

GFIP - SEFIP 8.40 (29/03/2020) TABELAS

RESUMO DAS INFORMAÇÕES À PREVIDÊNCIA SOCIAL CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP

EMPRESA:

FPAS:COMP: 06/2020 COD REC: 115 OUTRAS ENT: SIMPLES: RAT:COD GPS:

CIDADE: UF: CEP: CNAE:TELEFONE:

VALOR DEV PREV SOC CALCULADO SEFIP:

SALÁRIO MATERNIDADE:

VALORES PAGOS COOP TRABALHO - SEM ADICIONAL:
COM PRODUÇÃO PJ:

CONTRIB SEGURADOS - DEVIDA:

COM PRODUÇÃO PF:

VALOR DAS FATURAS EMITIDAS PARA O TOMADOR: 

PERC DE ISENÇÃO DE FILANTROPIA:

COMPENSAÇÃO

PERÍODO INICIAL: VALOR SOLICITADO:PERÍODO FINAL:

VALOR ABATIDO: VALOR A COMPENSAR:

RETENÇÃO  (LEI 9.711/98)

VALOR INFORMADO: VALOR ABATIDO PELO SEFIP: VALOR A COMPENSAR/RESTITUIR:

BASE DE CÁLCULO APOSENTADORIA ESPECIAL/OCORRÊNCIA

15 ANOS:

QUANTIDADE:

0,00

0

20 ANOS:

QUANTIDADE:

0,00

0

25 ANOS:

QUANTIDADE:

0,00

0

QUANTIDADE DE MOVIMENTAÇOES / CODIGOS

5152003 0,02

41.0 (01/03/2020)

DATA:

HORA:

PÁG :

10/07/2020

14:23:20

0008/0008

10.836,23

0,00

19.741,11

10.836,23 8.904,88

0,00 0,00 0,00

09/2019 11/2019

EMPRESA

H : 0 I1: 21 I2: 0 I3: 2 I4: 0 J : 0 K : 0 L : 0 M : 0 N1: 0

N2: 0 N3: 0 O1: 0 O2: 0 O3: 0 P1: 0 P2: 1 P3: 0 Q1: 0 Q2: 0

Q3: 0 Q4: 0 Q5: 0 Q6: 0 Q7: 0 R : 0 S2: 0 S3: 0 U1: 0 U2: 0

U3: 0 V3: 0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

W : 0 X : 0 Y : 0 Z1: 0 Z2: 0 Z3: 0

VALOR EXCEDENTE AO LIMITE DOS 30%: 7.585,37

MACAPA                             AP 68908-183 0096 9129 6466 8011101

VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 15 ANOS: 0,00

0,00VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 20 ANOS:

VALORES PAGOS COOP TRABALHO - ADIC. 25 ANOS: 0,00

Nº ARQUIVO: Nm8Qp6g7t1G0000-3

RECEITA EVENTO DESP/PATROCÍNIO:SALÁRIO FAMÍLIA:

0,0013º SALÁRIO MATERNIDADE:

No DE CONTROLE:

INSCRICAO:

INSCRICAO: 22.236.185/0001-70

FAP: 0,50

CNAE PREPONDERANTE:8011101

Z4: 0 Z5: 1

RAT AJUSTADO: 0,00


