EDITAL N° 02/2020 - DEX/PROEAC - PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE INSTRUTORES DO PROJETO UNIVERSIDADE
ABERTA A PESSOA IDOSA

A Pro-Reitoria de Extensdo e A¢des Comunitarias (PROEAC) da Universidade Federal do Amapa
(UNIFAP), através do Departamento de Extensdo (DEX), no ambito de sua competéncia, torna
publico processo seletivo para formacdo de cadastro de reserva de instrutores do projeto
Universidade Aberta a Pessoa ldosa - UMAP, de acordo com as disposi¢des legais e regulamentares
vigentes e as normas contidas neste Edital e seus anexos, conforme segue.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este processo seletivo destina-se ao preenchimento de cadastro de reserva de instrutores do
projeto de extensdo Universidade Aberta a Pessoa ldosa - UMAP por meio de prova de titulos.

1.2 O processo seletivo tera validade de dois anos, a contar de sua data de publicacdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da coordenacdo do projeto.

1.3 O processo seletivo serd realizado pela coordenacdo do projeto, sob regulamentacao, supervisao,
homologacéo e publicacdo do resultado pelo DEX.

1.4 O publico-alvo sao servidores docentes e técnicos-administrativos da UNIFAP.

2. DO PROJETO

2.1 Propiciar ao individuo com idade igual ou superior a 60 anos uma forma de bem utilizar,
criativa e produtivamente seu tempo livre; oferecer uma educagéo permanente ao idoso, levando a
continuidade do seu desenvolvimento pessoal, social e politico, por meio da acdo educativa, de
salde e integracdo na vida académica.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS

3,1 Poderdo participar do processo seletivo docentes e técnicos-administrativos em efetivo
exercicio.

3.2 O Anexo | apresenta o quadro de vagas para cadastro de reserva e 0s respectivos requisitos para
ocupé-la.

3.3 Além das exigéncias previstas nos itens 3.1, 3.3 e Anexo |, os candidatos deverdo ter
disponibilidade de 8 horas semanais para cumprir todas as obrigacfes e atribuicbes inerentes a
funcéo prevista neste Edital.

4. DO CRONOGRAMA

4.1 As atividades da selecéo ocorrerdo de acordo com as datas indicadas no cronograma abaixo:

Item Atividades Data

1 Publicacéo do Edital 1 de Junho de 2020

2 Periodo de inscri¢oes 3 a4 de Junho de 2020

3 Homologagédo das inscrices 8 de Junho de 2020

4 Analise de titulos 9 e 10 de Junho de 2020
5 Resultado Preliminar Até 15 de Junho de 2020
6 Recurso 16 de Junho de 2020

7 Resultado Final Até 19 de Junho de 2020




5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo sera realizada no periodo de 3 e 4 de junho de 2020 através de formulario online,
disponivel na péagina https://projetoumap.wixsite.com/umap/editais, os documentos deverdo serem
enviados através do link:_https://forms.gle/XcTwvDpyLeWHdFeC9

5.2 No ato de inscricdo, o candidato devera anexar a documentacdo abaixo:

a) Copia do RG;

b) Cdpia do CPF;

c) Comprovante de residéncia atualizado;

d) Copia legivel das comprovacGes dos titulos académicos, num Unico pdf, organizadas na ordem
especificada no Anexo Il deste Edital.

5.3 O candidato devera ter formacdo, em nivel de graduacdo e/ou pés-graduacdo, na area de
conhecimento da vaga pleiteada.

5.4 O candidato podera concorrer para até 2(duas) vagas, desde que em modulos diferentes.

5.5 Ndo serd admitida a entrega ou complementacdo de documentos, apds o periodo de inscri¢ao.
5.6 Ndo sera homologada a inscricdo de candidato que deixar de atender a quaisquer exigéncias
deste Edital, ficando o candidato inapto para participar do processo seletivo.

5.7 A coordenacdo do projeto ndo se responsabiliza por problemas adversos no momento da
inscricdo: Falta de conex&o ao sistema de inscricdo, indisponibilidade do sistema, entre outros.

5.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato os dados informados na ficha de inscricao.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 A selecdo constara da analise dos titulos entregues no ato da inscri¢do, de acordo com o barema
do Anexo Il deste Edital.

6.2 Nao serdo avaliados os titulos que estiverem em desacordo com o estipulado neste Edital.

6.3 Sera considerada para efeito de pontuacdo apenas a maior titulacdo académica comprovada pelo
candidato.

6.4 Todos os candidatos aprovados passardo a compor o cadastro reserva para atendimento do
projeto Umap e seréo classificados conforme a pontuacéo obtida.

6.5 Em caso de empate na pontuacédo final, dentro de uma mesma vaga, far-se-a o desempate para
fins de classificacdo, obedecendo a seguinte ordem:

I. maior pontuacdo em titulo académico;

I1. maior pontuag&o na docéncia em cursos de extensao;

I11. maior idade.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

7.1 O resultado da selecéo sera divulgado nas paginas https://projetoumap.wixsite.com/umap/editais
e https://www?2.unifap.br/dex/editais2/ conforme cronograma do Item 4 deste edital.

8. DA VINCULACAO E DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

8.1 Para ser vinculado ao projeto Umap, o candidato convocado devera obter autorizagdo da chefia
imediata para desempenhar até 8 horas semanais de atividades no projeto e assinar a declaracéo
para participacdo em projeto académico.

8.2 Para recebimento das bolsas, o candidato devera assinar o termo de compromisso de bolsista e
entrega-lo na coordenacao do projeto.

8.3 As bolsas serdo concedidas pela Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao,
credenciada pela Unifap, e pagas exclusivamente aos beneficiarios, por meio de crédito em conta
corrente, em agéncia indicada pelo bolsista no termo de concesséo de bolsa.
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8.4 Os candidatos convocados receberdo 1 (uma) bolsa no valor de R$ 900,00 (novecentos reais) a
cada 15 horas/aula de atividades no projeto.

8.5 O candidato selecionado ndo podera acumular bolsas concedidas pela Fundagdo de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo credenciada pela Unifap.

9. DAS ATRIBUICOES DO INSTRUTOR

9.1 Séo atribuicGes do instrutor:

a) Elaborar o plano de curso, o cronograma de estudos e avaliagdes dos alunas nos termos da
agenda de trabalho da coordenacdo do projeto.

b) Elaborar material didatico do curso em formato PDF.

c) Participar de reunifes pedagdgicas do projeto.

d) Entregar & coordenacédo do projeto folha de frequéncia mensal dos alunos.

e) Entregar notas finais das alunas do projeto em formato impresso e digital (PDF).

f) Tratar com respeito e cordialidade os alunos do projeto.

g) Ser assiduo e pontual durante as aulas.

10. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

10.1 O instrutor(a) que deixar de cumprir as atribuicdes relacionadas acima serd desligado do
projeto.

10.1.1 O desligamento sera feito pela coordenacao do projeto, devendo ser observado:

a) Antes do desligamento, o instrutor(a) sera avisado sobre o descumprimento da atribuicdo e
recebera uma adverténcia por escrito.

b) Persistindo o descumprimento da atribui¢do, o(a) instrutor(a) sera desligado(a) do projeto.

10.2 O instrutor que receber avaliacdo INSUFICIENTE no projeto, ndo tera seu contrato renovado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 As informacbes prestadas no formuldrio de inscricdio e no barema sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

11.2 O ato de inscri¢do gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as exigéncias do
presente edital e de que aceita as condi¢des da selecdo, ndo podendo invocar seu desconhecimento a
qualquer titulo, época ou pretexto.

11.3 A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou outras de qualquer natureza
gue ndo atendam as exigéncias deste edital, ocorridas em qualquer fase do processo, eliminardo o
candidato da selecdo, anulando-se todos os efeitos decorrentes da sua inscrigéo.

11.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenacdo do projeto.

Macap4, 01 de Junho de 2020.
Kelly Huany de Melo Braga

Diretora do Departamento de Extenséo
Portaria N° 939/2018 - UNIFAP



ANEXO |

QUADRO DE VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA DE INSTRUTORES

MODULO

CURSO

CARGA
HORARIA
TOTAL

TOTAL DE VAGAS
PARA CADASTRO
DE RESERVA

PRE-REQUISITOS

Educacdo Fisica

60 horas

2

Bacharelado em
Educacdo Fisica com
po6s-graduacao stricto

sensu concluida ou
em andamento

Direito do Idoso |

30 horas

Bacharelado em
Direito com pos-
graduagéo stricto
sensu concluida ou
em andamento

Informatica |

60 horas

Graduagdo em
Ciéncia da
computacédo ou areas
afins

Inglés Instrumental

30 horas

Bacharelado em
Lingua Inglesa com
pos-graduacao stricto
sensu concluida ou
em andamento

Saude Preventiva |

30 horas

Bacharelado em
enfermagem com
po6s-graduacao stricto
sensu concluida ou
em andamento

Educacdo Financeira

30 horas

Bacharelado em
Administracio com
pos-graduacao stricto
sensu concluida ou
em andamento

Teatro

30 horas

Bacharelado em
Teatro com pos-
graduacdo stricto
sensu concluida ou
em andamento

Artes Plasticas

60 horas

Licenciatura em Artes
po6s-graduacao stricto
sensu concluida ou
em andamento

Educacdo Fisica

60 horas

Bacharelado em
Educacéo Fisica com
pos-graduacao stricto

sensu concluida ou
em andamento

Direito do Idoso Il

30 horas

Bacharelado em
Direito com pos-
graduacdo stricto
sensu concluida ou
em andamento

Saude Preventiva Il

60 horas

Bacharelado em
enfermagem com
po6s-graduacao stricto
sensu concluida ou
em andamento




Informatica Il 60 horas Graduagdo em
Ciéncia da
computacdo ou areas
afins
Trabalho de Concluséo de 60 horas Bacharelado em

Curso

Direito com p0s-
graduacdo stricto
sensu concluida ou
em andamento




ANEXO Il

BAREMA PARA JULGAMENTO DOS TITULOS

Curso:

| Médulo:

Candidato(a):

TITULOS ACADEMICOS — Pontuaco maxima: 6 pontos

Discriminacéo Pontos por unidade Pontuacéao Total de
Na area Em areas Em areas maxima pontos
afins diferentes
Doutorado 1,5 1,0 0,5 3
Mestrado 1,0 0,8 0,2 2
Especializacédo 0,5 0,4 0,1 1
na area do
Curso
TOTAL DE PONTOS 6

ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO E EXTENSAO — Pontuagio maxima: 30 pontos

Serdo pontuadas, exclusivamente, atividades devidamente comprovadas e relativas aos Gltimos 05 (cinco) anos que
antecederem a convocagdo do(a) candidato(a).

| GRUPO
Discriminacéo Pontos por semestre Pontuacéo Total de
Na area Em éareas Em éareas maxima pontos
afins diferentes
Docéncia em 2,0 1,0 0,5 10
cursos de
extensdo
Docéncia no 1,0 0,5 0,0 10
ensino superior
Docéncia em 0,5 0,2 0,0 10
cursos técnicos
TOTAL DE PONTOS 30
Il GRUPO
Discriminacéo Pontos por semestre Pontuacéao Total de
Na area Em areas Em éareas maxima pontos
afins diferentes
Coordenador(a) 1,0 0,5 0,2 2,0
de atividade de
extensao
Colaborador(a) 1,0 0,5 0,2 2,0
em atividade de
extensdo
TOTAL DE PONTOS 4




RESUMO PONTUACAO MAXIMA TOTAL DE PONTOS

OBTIDOS
Titulo académicos 6
Atividades ligadas ao ensino e 30
extensdo — Il Grupo
Atividades ligadas ao ensino e 4

extensdo — | Grupo

Local/Data:

Assinatura do(a) presidente Assinatura 1° membro Assinatura 1° membro




