
VALOR UNITÁRIO DO 

BENEFÍCIO

QUANTIDADE MENSAL 

POR EMPREGADO

CUSTO DO VALE 

TRANSPORTE

3,70R$                                            30 111,00R$                                  

POSTO DE TRABALHO SALARIO BASE CUSTO DO VALE TRANSPORTE 6% DO SALÁRIO BASE CUSTO A REPASSAR

Vigilância e Segurança Privada. 1.622,82R$               111,00R$                                        97,37R$                            13,63R$                                    

VALE ALIMENTAÇÃO
I - VALOR 

UNITARIO
 II - Quantidades III - Total Homem IV -  VALOR TOTAL LIQUIDO 

Auxílio Alimentação (Conforme 

CCT 2019/2020)
26,00R$                   15 390,00R$                          390,00R$                                  

Desconto (Conforme CCT) 3,90R$                     
 Demonstrativo de calculo = (26 x 

15)= 390,00  
390,00R$                          390,00R$                                  

390,00R$                                  

Categoria Valor Menmorial de Calculo. Custo efetivo posto diurno. Custo efetivo posto Noturno.

Vigilância e Segurança Privada. 2,25                          (1622,82/30/12) x 50% 2,25                                  2,25R$                                   

Categoria Valor Menmorial de Calculo. Custo efetivo posto diurno. Custo efetivo posto Noturno.

Vigilância e Segurança Privada. 4,51                          (1622,82/30/12) 4,51                                  4,51R$                                      

Categoria Valor Memorial de Calculo Custo efetivo

Vigilância e Segurança Privada. 10,73                        (2.361,39/220) 10,73                                

Seguro de Vida

Esta Proposta é válida por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentação Santana - AP, 29  de Abril de 2020.

Dia do Vigilante Diurno.

Dia do Vigilante Noturno.

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

MEMÓRIAS DE CÁLCULOS

TOTAL DO CUSTO POR PROFISSIONAL

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

DETALHAMENTO DO CUSTO DO VALE ALIMENTAÇÃO

VALE TRANSPORTE

DETALHAMENTO DO CUSTO DO VALE TRANSPORTE

Percurso: RESIDENCIA/POSTO/RESIDENCIA.



A

B

C

D

1

2

3

4

5

Diurno Noturno

1
Qauntidades

Valor 

Unitario.
VALOR (R$) VALOR (R$)

A 1 1622,82 1.622,82                          1.622,82                         

B 30% 486,85 486,85                             486,85                            

C 120,00 1,92 230,15                            

D 15 17,26 -                                   258,91                            

E 15 14,38 215,70                             -                                  

F 1/6 215,70 35,95                               -                                  

G 1/6 258,91 -                                   43,15                              

H 1/6 230,15 -                                   38,36                              

I 15,00 17,26 -                                   258,90                            

J 1/6 258,91 -                                   43,15                              

L 0 - -                                   -                                  

G -                                   -                                  

2.361,32                          2.982,28                         

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 8,33% 196,78 248,52

B 2,78% 65,59 82,84

11,11% 262,36 331,36

MODULO 1 2.361,32                                     2982,28

MODULO 2.1 262,36 331,36

TOTAL 2.623,68                                     3313,64

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 20,00% 524,74 662,73

B 2,50% 65,59 82,84

C 3,00% 78,71 99,41

D 1,50% 39,36 49,70

E 1,00% 26,24 33,14

F 0,60% 15,74 19,88

G 0,20% 5,25 6,63

H 8,00% 209,89 265,09

36,80% 965,51 1219,41

VALOR (R$) VALOR (R$)

A 3,70 13,63 13,63

B 15 390,00 390,00

C 0,00 0,00

D 10,73 10,73

E - 2,25 4,51

F - 0,00 0,00

416,61 418,87

VALOR (R$) VALOR (R$)

2.1 262,36                             331,36                            

2.2 965,51                             1.219,41                         

2.3 416,61                             418,87                            

1.644,48                          1.969,64                         

12 Posto Diurno 14 Posto Noturno

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

CCT REGISTRADA NO MTE.

Data base da categoria (dia/mês/ano)

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Outros (especificar)

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições

INSS 

Transporte 

Auxílio-Refeição/Alimentação 

Dai do Vigilânte

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Salário

Adicional de periculosidade de 30% Conforme determinado em Lei.

Adicional Noturno

Intervalo Intrajornada Noturna

 Reflexo Adicional noturno (DSR sobre o adicional Noturno):

Hora Noturna Reduzida 

Outros (especificar)

Seguro de Vida

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

Validade da proposta é de 60 (sessenta) dias apois o recebimento da proposta.

Salario minmo vigente R$ 1.045,00

SESC ou SESI

SENAI - SENAC 

FGTS 

2019

12

Vigilância Armada 12 x 36h -  Diurna e Noturno.

CBO nº 5173-30

R$ 1.622,82

Categoria profissional: VIGILANTE.

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Discriminação dos Serviços

Vigilância Armada

Tipo de Serviço

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Exames Médicos/Periódicos

12 x 36 horas

Data de apresentação da proposta

Município

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo

Nº de meses de execução contratual

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

Salário Nominativo da Categoria Profissional

Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

Identificação do Serviço

29/04/2020

Campos Macapá/ap

INCRA 

13 (Décimo-terceiro) salário 

Férias e Adicional de Férias

Reflexo hora noturna reduzida (DSR sobre H. Noturna Reduzida)

Feriados trabalhados Noturno: 

Intervalo Intrajornada Diurna

DSR - Reflexo Intrajornada: Posto Diurno.

DRS - Reflexo Intervalo Intrajornada  noturna.

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SEBRAE 

Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

Salário Educação 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

Convenção Coletiva de Trabalho 2019/2020, Número 

do processo: ACC-0000469-17.2019.5.08.0201 

Número do documento: 

19071013031116900000021746153 Data de 

Juntada:  10/07/2019 13:50 .

01/05/2019

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 2.2



3 % VALOR (R$) VALOR (R$)

A 0,42% 9,92 12,53

B 0,03% 0,79 1,00

C 2,15% 50,77 64,12

D 1,94% 45,90 57,98

E 0,72% 16,89 21,33

F 2,15% 50,77 64,12

7,41% 175,04 221,07

MODULO 1 2361,32 2982,28

MODULO 2 1644,48 1969,64

MODULO 3 175,04 221,07

TOTAL 4180,84 5172,99

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 8,33% 196,78 248,52

B 0,73% 17,24 21,77

C 0,08% 1,89 2,39

D 0,27% 6,38 8,05

E 0,03% 0,71 0,89

F 0,11% 2,62 3,31

9,55% 225,61 284,94

9,55% 225,61 284,94

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 0,00% -                                   -                                  

0,00% -                                   -                                  

VALOR (R$) VALOR (R$)

4.1 225,61                             284,94                            

4.2 -                                   -                                  

225,61                             284,94                            

5 VALOR (R$) VALOR (R$)

A - 65,83                               65,83                              

B - 112,35                             112,35                            

C - 47,61                               47,61                              

D -                                   -                                  

E - -                                   -                                  

F - 63,85                               63,85                              

- 289,64 289,64

MÓDULO 1 2361,32 2982,28

MÓDULO 2 1644,48 1969,64

MÓDULO 3 175,04 221,07

MÓDULO 4 225,61 284,94

MODULO 5 289,64 289,64

TOTAL 4696,09 5747,57

6 % % VALOR (R$) VALOR (R$)

A 6,50% 6,50% 305,24                             373,59                            

B 7,00% 7,00% 350,09                             428,48                            

C 5.858,14                       7.169,83              

C.1 0,65% 0,65% 38,08                               46,60                              

C.2 3,00% 3,00% 175,74                             215,10                            

C.3 5,00% 5,00% 292,91                             358,49                            

1.162,05                          1.422,26                         

VALOR (R$) VALOR (R$)

A 2.361,32                          2.982,28                         

B 1.644,48                          1.969,64                         

C 175,04                             221,07                            

D 225,61                             284,94                            

E 289,64                             289,64                            

4.696,08                          5.747,57                         

F 1.162,05                          1.422,26                         

5.858,13                          7.169,83                         

Valor proposto por 

empregado (B)

Qtd empregados por 

posto (C)

Valor proposto por posto 

(D) = (B x C)
Qtde de postos (E)

Valor total Mensal do serviço 

(F)=(DXE)
Valor total anual do serviço (F)=(DXE)

I                 5.858,13 2                      11.716,26 12 140.595,12 1.687.141,44

II 7.169,83 2 14.339,66 14 200.755,24 2.409.062,88

A

B

C

D

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Valor proposto por unidade de medida* Campo Macapá posto Noturno.

VALOR TOTAL CONTRATUAL

Prestação de serviço de vigilânca e seguranca 

armada 12 x 36 horas Noturna.

Tipo de serviço (A)

MODULO 8 - QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO

Valor proposto por unidade de medida* Campo Macapá posto Diurno

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

Custos Indiretos

Lucro

TRIBUTOS (Lucro Presumido)

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

Substituto na cobertura Afastamento Maternidade (IN 07/2018)

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

INSUMOS DIVERSOS

Depreciacão

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Ausências Legais

Intrajornada

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL DO MÓDULO 5

TOTAL DO MÓDULO 4

Exames Médicos

Materiais e Equipamento

Uniformes 

UTENSÍLIOS

Outro Moto Broz 

Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho (IN 07/2018)

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

PIS

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 4: MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3

BASE DE CÁLCULO PARA O MDULO 6=´MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3 + MÓDULO 4 + 

MÓDULO 5

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

PROVISÃO PARA RESCISÃO

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Substituto na cobertura de Ausências legais (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Licença paternidade (IN 07/2018)

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

TOTAL DO MÓDULO 3

Valor mensal do serviço

Valor global da proposta (Valor mensal do serviço multiplicado pelo número de meses do contrato)

VALOR (R$)

140.595,12R$                                                            

200.755,24R$                                                            

341.350,36R$                                                            

4.096.204,32R$                                                         

Prestação de serviço de vigilânca e seguranca 

armada 12 x 36 horas Diurna.

4.096.204,32

VALOR TOTAL MENSAL 341.350,36

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na cobertura de outras ausências (IN 07/2018)

SUBTOTAL

MODULO 7 - Quadro Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

Substituto na cobertura de Férias (IN 07/2018)



A

B

C

D

1

2

3

4

5

Diurno

1 Qauntidades Valor Unitario. VALOR (R$)

A 1 1622,82 1.622,82                     

B 30% 486,85 486,85                        

C 120,00 1,92

D 15 17,26 -                              

E 15 14,38 215,70                        

F 1/6 215,70 35,95                          

G 1/6 258,91 -                              

H 1/6 230,15 -                              

I 15,00 17,26 -                              

J 1/6 258,91 -                              

L 0 - -                              

G -                              

2.361,32                     

% VALOR (R$)

A 8,33% 196,78

B 2,78% 65,59

11,11% 262,36

MODULO 1 2.361,32                              

MODULO 2.1 262,36

TOTAL 2.623,68                              

% VALOR (R$)

A 20,00% 524,74

B 2,50% 65,59

C 3,00% 78,71

D 1,50% 39,36

E 1,00% 26,24

F 0,60% 15,74

G 0,20% 5,25

H 8,00% 209,89

36,80% 965,51

VALOR (R$)

A 3,70 13,63

B 15 390,00

C 0,00

D 10,73

E - 2,25

F - 0,00

416,61

VALOR (R$)

2.1 262,36                        

2.2 965,51                        

2.3 416,61                        

1.644,48                     

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

Dai do Vigilânte

Outros (especificar)

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Transporte 

Auxílio-Refeição/Alimentação 

Exames Médicos/Periódicos

Seguro de Vida

SESC ou SESI

SENAI - SENAC 

SEBRAE 

INCRA 

FGTS 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 2.2

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições

INSS 

Salário Educação 

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário 

Férias e Adicional de Férias

TOTAL SUBMÓDULO 2.1

 Reflexo Adicional noturno (DSR sobre o adicional Noturno):

Hora Noturna Reduzida 

Reflexo hora noturna reduzida (DSR sobre H. Noturna Reduzida)

Feriados trabalhados Noturno: 

Outros (especificar)

TOTAL DO MÓDULO 1

Adicional de periculosidade de 30% Conforme determinado em Lei.

Adicional Noturno

Intervalo Intrajornada Noturna

Intervalo Intrajornada Diurna

DSR - Reflexo Intrajornada: Posto Diurno.

DRS - Reflexo Intervalo Intrajornada  noturna.

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/05/2019

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário

Salário Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.622,82

Salario minmo vigente R$ 1.045,00

CCT REGISTRADA NO MTE.

Convenção Coletiva de Trabalho 2019/2020, 

Número do processo: ACC-0000469-

17.2019.5.08.0201 Número do documento: 

19071013031116900000021746153 Data de 

Juntada:  10/07/2019 13:50 .

CBO nº 5173-30

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

Vigilância Armada 12 x 36 horas 01 Posto Diurno 01 Posto Noturno

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Município Campo Mazagão/ap

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2019

Nº de meses de execução contratual 12

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

Categoria profissional: VIGILANTE.

Validade da proposta é de 60 (sessenta) dias apois o recebimento da proposta.

Discriminação dos Serviços

Data de apresentação da proposta 29/04/2020

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância Armada 12 x 36h -  Diurna e Noturno.

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)





3 % VALOR (R$)

A 0,42% 9,92

B 0,03% 0,79

C 2,15% 50,77

D 1,94% 45,90

E 0,72% 16,89

F 2,15% 50,77

7,41% 175,04

MODULO 1 2361,32

MODULO 2 1644,48

MODULO 3 175,04

TOTAL 4180,84

% VALOR (R$)

A 8,33% 196,78

B 0,73% 17,24

C 0,08% 1,89

D 0,27% 6,38

E 0,03% 0,71

F 0,11% 2,62

9,55% 225,61

9,55% 225,61

% VALOR (R$)

A 0,00% -                              

0,00% -                              

VALOR (R$)

4.1 225,61                        

4.2 -                              

225,61                        

5 VALOR (R$)

A - 65,83                          

B - 112,35                        

C - 47,61                          

D -                              

E - -                              

F - -                              

- 225,80

MÓDULO 1 2361,32

MÓDULO 2 1644,48

MÓDULO 3 175,04

MÓDULO 4 225,61

MODULO 5 225,80

TOTAL 4632,25

6 % % VALOR (R$)

A 6,85% 6,85% 317,30                        

B 7,00% 7,05% 346,46                        

C 5.797,48                       7.116,82                     

C.1 0,65% 0,65% 37,68                          

C.2 3,00% 3,00% 173,92                        

C.3 5,00% 5,00% 289,87                        

1.165,24                     

VALOR (R$)

A 2.361,32                     

B 1.644,48                     

C 175,04                        

D 225,61                        

E 225,80                        

4.632,24                     

F 1.165,24                     

5.797,48                     

Valor proposto por 

empregado (B)

Qtd empregados por 

posto (C)

Valor proposto por posto 

(D) = (B x C)
Qtde de postos (E)

Valor total Mensal do serviço 

(F)=(DXE)

I                      5.797,48 2                      11.594,96 1 11.594,96

II 7.116,82 2 14.233,64 1 14.233,64

A

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

Tipo de serviço (A)

Prestação de serviço de vigilânca e seguranca 

armada 12 x 36 horas Diurna.

Prestação de serviço de vigilânca e seguranca 

armada 12 x 36 horas Noturna.

VALOR TOTAL MENSAL

Valor proposto por unidade de medida* Campo Mazagão Posto Diurno 11.594,96R$                                                        

25.828,60

VALOR TOTAL CONTRATUAL 309.943,20

MODULO 8 - QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO VALOR (R$)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

Lucro

TRIBUTOS (Lucro Presumido)

PIS

UTENSÍLIOS

Exames Médicos

Outro Moto Broz 

TOTAL DO MÓDULO 5

BASE DE CÁLCULO PARA O MDULO 6=´MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3 + MÓDULO 4 + 

MÓDULO 5

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Materiais e Equpamenros

Depreciacão

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Ausências Legais

Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO 4

SUBTOTAL

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

Substituto na cobertura de Férias (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Ausências legais (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Licença paternidade (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho (IN 07/2018)

Substituto na cobertura Afastamento Maternidade (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de outras ausências (IN 07/2018)

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

TOTAL DO MÓDULO 3

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 4: MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

PROVISÃO PARA RESCISÃO

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MODULO 7 - Quadro Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS



B

C

D Valor global da proposta (Valor mensal do serviço multiplicado pelo número de meses do contrato) 309.943,20R$                                                      

Valor proposto por unidade de medida*Campo Mazagão Posto Noturno. 14.233,64R$                                                        

Valor mensal do serviço 25.828,60R$                                                        



Noturno

VALOR (R$)

1.622,82                        

486,85                           

230,15                           

258,91                           

-                                 

-                                 

43,15                             

38,36                             

258,90                           

43,15                             

-                                 

-                                 

2.982,28                        

VALOR (R$)

248,52

82,84

331,36

2982,28

331,36

3313,64

VALOR (R$)

662,73

82,84

99,41

49,70

33,14

19,88

6,63

265,09

1219,41

VALOR (R$)

13,63

390,00

0,00

10,73

4,51

0,00

418,87

VALOR (R$)

331,36                           

1.219,41                        

418,87                           

1.969,64                        

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

01/05/2019

R$ 1.622,82

R$ 1.045,00

Convenção Coletiva de Trabalho 2019/2020, 

Número do processo: ACC-0000469-

17.2019.5.08.0201 Número do documento: 

19071013031116900000021746153 Data de 

Juntada:  10/07/2019 13:50 .

CBO nº 5173-30

Identificação do Serviço

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

01 Posto Noturno

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Campo Mazagão/ap

2019

12

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

Categoria profissional: VIGILANTE.

Validade da proposta é de 60 (sessenta) dias apois o recebimento da proposta.

Discriminação dos Serviços

29/04/2020

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Vigilância Armada 12 x 36h -  Diurna e Noturno.





VALOR (R$)

12,53

1,00

64,12

57,98

21,33

64,12

221,07

2982,28

1969,64

221,07

5172,99

VALOR (R$)

248,52

21,77

2,39

8,05

0,89

3,31

284,94

284,94

VALOR (R$)

-                                 

-                                 

VALOR (R$)

284,94                           

-                                 

284,94                           

VALOR (R$)

65,83                             

112,35                           

47,61                             

-                                 

-                                 

-                                 

225,80

2982,28

1969,64

221,07

284,94

225,80

5683,73

VALOR (R$)

389,34                           

428,15                           

46,26                             

213,50                           

355,84                           

1.433,09                        

VALOR (R$)

2.982,28                        

1.969,64                        

221,07                           

284,94                           

225,80                           

5.683,73                        

1.433,09                        

7.116,82                        

Valor total anual do serviço 

(F)=(DXE)

139.139,52

170.803,68

11.594,96R$                                                        

25.828,60

309.943,20

MODULO 8 - QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR (R$)

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MODULO 7 - Quadro Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS



309.943,20R$                                                      

14.233,64R$                                                        

25.828,60R$                                                        



A

B

C

D

1

2

3

4

5

Diurno Noturno

1 Qauntidades Valor Unitario. VALOR (R$) VALOR (R$)

A 1 1622,82 1.622,82                       1.622,82                           

B 30% 486,85 486,85                          486,85                              

C 120,00 1,92 230,15                              

D 15 17,26 -                               258,91                              

E 15 14,38 215,70                          -                                    

F 1/6 215,70 35,95                           -                                    

G 1/6 258,91 -                               43,15                                

H 1/6 230,15 -                               38,36                                

I 15,00 17,26 -                               258,90                              

J 1/6 258,91 -                               43,15                                

L 0 - -                               -                                    

G -                               -                                    

2.361,32                       2.982,28                           

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 8,33% 196,78 248,52

B 2,78% 65,59 82,84

11,11% 262,36 331,36

MODULO 1 2.361,32                                2982,28

MODULO 2.1 262,36 331,36

TOTAL 2.623,68                                3313,64

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 20,00% 524,74 662,73

B 2,50% 65,59 82,84

C 3,00% 78,71 99,41

D 1,50% 39,36 49,70

E 1,00% 26,24 33,14

F 0,60% 15,74 19,88

G 0,20% 5,25 6,63

H 8,00% 209,89 265,09

36,80% 965,51 1219,41

VALOR (R$) VALOR (R$)

A 3,70 13,63 13,63

B 15 390,00 390,00

C 0,00 0,00

D 10,73 10,73

E - 2,25 4,51

F - 0,00 0,00

416,61 418,87

VALOR (R$) VALOR (R$)

2.1 262,36                          331,36                              

2.2 965,51                          1.219,41                           

2.3 416,61                          418,87                              

1.644,48                       1.969,64                           

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

Dai do Vigilânte

Outros (especificar)

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Transporte 

Auxílio-Refeição/Alimentação 

Exames Médicos/Periódicos

Seguro de Vida

SESC ou SESI

SENAI - SENAC 

SEBRAE 

INCRA 

FGTS 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 2.2

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições

INSS 

Salário Educação 

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário 

Férias e Adicional de Férias

TOTAL SUBMÓDULO 2.1

 Reflexo Adicional noturno (DSR sobre o adicional Noturno):

Hora Noturna Reduzida 

Reflexo hora noturna reduzida (DSR sobre H. Noturna Reduzida)

Feriados trabalhados Noturno: 
Outros (especificar)

TOTAL DO MÓDULO 1

Adicional de periculosidade de 30% Conforme determinado em Lei.

Adicional Noturno

Intervalo Intrajornada Noturna

Intervalo Intrajornada Diurna

DSR - Reflexo Intrajornada: Posto Diurno.

DRS - Reflexo Intervalo Intrajornada  noturna.

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/05/2019

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário

Salário Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.622,82

Salario minmo vigente R$ 1.045,00

CCT REGISTRADA NO MTE.

Convenção Coletiva de Trabalho 2019/2020, Número 

do processo: ACC-0000469-17.2019.5.08.0201 

Número do documento: 

19071013031116900000021746153 Data de 

Juntada:  10/07/2019 13:50 .

CBO nº 5173-30

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

Vigilância Armada 12 x 36 horas 03 Posto Diurno 03 Posto Noturno

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Município Campos Oiapoque/ap

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2019

Nº de meses de execução contratual 12

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

Categoria profissional: VIGILANTE.

Validade da proposta é de 60 (sessenta) dias apois o recebimento da proposta.

Discriminação dos Serviços

Data de apresentação da proposta 29/04/2020

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância Armada 12 x 36h -  Diurna e Noturno.

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)



3 % VALOR (R$) VALOR (R$)

A 0,42% 9,92 12,53

B 0,03% 0,79 1,00

C 2,15% 50,77 64,12

D 1,94% 45,90 57,98

E 0,72% 16,89 21,33

F 2,15% 50,77 64,12

7,41% 175,04 221,07

MODULO 1 2361,32 2982,28

MODULO 2 1644,48 1969,64

MODULO 3 175,04 221,07

TOTAL 4180,84 5172,99

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 8,33% 196,78 248,52

B 0,73% 17,24 21,77

C 0,08% 1,89 2,39

D 0,27% 6,38 8,05

E 0,03% 0,71 0,89

F 0,11% 2,62 3,31

9,55% 225,61 284,94

9,55% 225,61 284,94

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 0,00% -                               -                                    

0,00% -                               -                                    

VALOR (R$) VALOR (R$)

4.1 225,61                          284,94                              

4.2 -                               -                                    

225,61                          284,94                              

5 VALOR (R$) VALOR (R$)

A - 65,83                           65,83                                

B - 112,35                          112,35                              

C - 47,61                           47,61                                

D -                               -                                    

E - -                               -                                    

F - -                               -                                    

- 225,80 225,80

MÓDULO 1 2361,32 2982,28

MÓDULO 2 1644,48 1969,64

MÓDULO 3 175,04 221,07

MÓDULO 4 225,61 284,94

MODULO 5 225,80 225,80

TOTAL 4632,25 5683,73

6 % % VALOR (R$) VALOR (R$)

A 6,85% 6,85% 317,30                          389,34                              

B 7,00% 7,05% 346,46                          428,15                              

C 5.797,48                 7.116,82                  

C.1 0,65% 0,65% 37,68                           46,26                                

C.2 3,00% 3,00% 173,92                          213,50                              

C.3 5,00% 5,00% 289,87                          355,84                              

1.165,24                       1.433,09                           

VALOR (R$) VALOR (R$)

A 2.361,32                       2.982,28                           

B 1.644,48                       1.969,64                           

C 175,04                          221,07                              

D 225,61                          284,94                              

E 225,80                          225,80                              

4.632,24                       5.683,73                           

F 1.165,24                       1.433,09                           

5.797,48                       7.116,82                           

Valor proposto por 

empregado (B)

Qtd empregados 

por posto (C)

Valor proposto por 

posto (D) = (B x C)
Qtde de postos (E)

Valor total Mensal do serviço 

(F)=(DXE)
Valor total anual do serviço (F)=(DXE)

I                 5.797,48 2                 11.594,96 3 34.784,88 417.418,56

II 7.116,82 2 14.233,64 3 42.700,92 512.411,04

A

B

C

D

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

Tipo de serviço (A)

Prestação de serviço de vigilânca e seguranca 

armada 12 x 36 horas Diurna.

Prestação de serviço de vigilânca e seguranca 

armada 12 x 36 horas Noturna.

VALOR TOTAL MENSAL

Valor global da proposta (Valor mensal do serviço multiplicado pelo número de meses do contrato) 929.829,60R$                                                          

Valor proposto por unidade de medida* Campos Oiapoque Posto Diurno. 34.784,88R$                                                            

Valor proposto por unidade de medida* Campos Oiapoque Posto Diurno Noturno. 42.700,92R$                                                            

Valor mensal do serviço 77.485,80R$                                                            

77.485,80

VALOR TOTAL CONTRATUAL 929.829,60

MODULO 8 - QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO VALOR (R$)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

Lucro

TRIBUTOS (Lucro Presumido)

PIS

UTENSÍLIOS

Exames Médicos

Outro Moto Broz 

TOTAL DO MÓDULO 5

BASE DE CÁLCULO PARA O MDULO 6=´MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3 + MÓDULO 4 + 

MÓDULO 5

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Materiais e Equpamenros

Depreciacão

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Ausências Legais

Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO 4

SUBTOTAL

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

Substituto na cobertura de Férias (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Ausências legais (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Licença paternidade (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho (IN 07/2018)

Substituto na cobertura Afastamento Maternidade (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de outras ausências (IN 07/2018)

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

TOTAL DO MÓDULO 3

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 4: MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

PROVISÃO PARA RESCISÃO

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MODULO 7 - Quadro Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS



A

B

C

D

1

2

3

4

5

Diurno Noturno

1 Qauntidades Valor Unitario. VALOR (R$) VALOR (R$)

A 1 1622,82 1.622,82                    1.622,82                       

B 30% 486,85 486,85                       486,85                          

C 120,00 1,92 230,15                          

D 15 17,26 -                            258,91                          

E 15 14,38 215,70                       -                               

F 1/6 215,70 35,95                         -                               

G 1/6 258,91 -                            43,15                            

H 1/6 230,15 -                            38,36                            

I 15,00 17,26 -                            258,90                          

J 1/6 258,91 -                            43,15                            

L 0 - -                            -                               

G -                            -                               

2.361,32                    2.982,28                       

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 8,33% 196,78 248,52

B 2,78% 65,59 82,84

11,11% 262,36 331,36

MODULO 1 2.361,32                            2982,28

MODULO 2.1 262,36 331,36

TOTAL 2.623,68                            3313,64

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 20,00% 524,74 662,73

B 2,50% 65,59 82,84

C 3,00% 78,71 99,41

D 1,50% 39,36 49,70

E 1,00% 26,24 33,14

F 0,60% 15,74 19,88

G 0,20% 5,25 6,63

H 8,00% 209,89 265,09

36,80% 965,51 1219,41

VALOR (R$) VALOR (R$)

A 3,70 13,63 13,63

B 15 390,00 390,00

C 0,00 0,00

D 10,73 10,73

E - 2,25 4,51

F - 0,00 0,00

416,61 418,87

VALOR (R$) VALOR (R$)

2.1 262,36                       331,36                          

2.2 965,51                       1.219,41                       

2.3 416,61                       418,87                          

1.644,48                    1.969,64                       

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e Outras Contribuições

Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

Dai do Vigilânte

Outros (especificar)

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Transporte 

Auxílio-Refeição/Alimentação 

Exames Médicos/Periódicos

Seguro de Vida

SESC ou SESI

SENAI - SENAC 

SEBRAE 

INCRA 

FGTS 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 2.2

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições

INSS 

Salário Educação 

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário 

Férias e Adicional de Férias

TOTAL SUBMÓDULO 2.1

 Reflexo Adicional noturno (DSR sobre o adicional Noturno):

Hora Noturna Reduzida 

Reflexo hora noturna reduzida (DSR sobre H. Noturna Reduzida)

Feriados trabalhados Noturno: 
Outros (especificar)

TOTAL DO MÓDULO 1

Adicional de periculosidade de 30% Conforme determinado em Lei.

Adicional Noturno

Intervalo Intrajornada Noturna

Intervalo Intrajornada Diurna

DSR - Reflexo Intrajornada: Posto Diurno.

DRS - Reflexo Intervalo Intrajornada  noturna.

Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/05/2019

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário

Salário Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.622,82

Salario minmo vigente R$ 1.045,00

CCT REGISTRADA NO MTE.

Convenção Coletiva de Trabalho 2019/2020, 

Número do processo: ACC-0000469-

17.2019.5.08.0201  Número do documento: 

19071013031116900000021746153 Data de 

Juntada:  10/07/2019 13:50 .

CBO nº 5173-30

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

Vigilância Armada 12 x 36 horas 01 Posto Diurno 02 Posto Noturno

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Município Campos Santana/ap

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2019

Nº de meses de execução contratual 12

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

Categoria profissional: VIGILANTE.

Validade da proposta é de 60 (sessenta) dias apois o recebimento da proposta.

Discriminação dos Serviços

Data de apresentação da proposta 29/04/2020

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) Vigilância Armada 12 x 36h -  Diurna e Noturno.

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)



3 % VALOR (R$) VALOR (R$)

A 0,42% 9,92 12,53

B 0,03% 0,79 1,00

C 2,15% 50,77 64,12

D 1,94% 45,90 57,98

E 0,72% 16,89 21,33

F 2,15% 50,77 64,12

7,41% 175,04 221,07

MODULO 1 2361,32 2982,28

MODULO 2 1644,48 1969,64

MODULO 3 175,04 221,07

TOTAL 4180,84 5172,99

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 8,33% 196,78 248,52

B 0,73% 17,24 21,77

C 0,08% 1,89 2,39

D 0,27% 6,38 8,05

E 0,03% 0,71 0,89

F 0,11% 2,62 3,31

9,55% 225,61 284,94

9,55% 225,61 284,94

% VALOR (R$) VALOR (R$)

A 0,00% -                            -                               

0,00% -                            -                               

VALOR (R$) VALOR (R$)

4.1 225,61                       284,94                          

4.2 -                            -                               

225,61                       284,94                          

5 VALOR (R$) VALOR (R$)

A - 65,83                         65,83                            

B - 112,35                       112,35                          

C - 47,61                         47,61                            

D -                            -                               

E - -                            -                               

F - -                            -                               

- 225,80 225,80

MÓDULO 1 2361,32 2982,28

MÓDULO 2 1644,48 1969,64

MÓDULO 3 175,04 221,07

MÓDULO 4 225,61 284,94

MODULO 5 225,80 225,80

TOTAL 4632,25 5683,73

6 % % VALOR (R$) VALOR (R$)

A 6,85% 6,85% 317,30                       389,34                          

B 7,00% 7,05% 346,46                       428,15                          

C 5.797,48                  7.116,82                     

C.1 0,65% 0,65% 37,68                         46,26                            

C.2 3,00% 3,00% 173,92                       213,50                          

C.3 5,00% 5,00% 289,87                       355,84                          

1.165,24                    1.433,09                       

VALOR (R$) VALOR (R$)

A 2.361,32                    2.982,28                       

B 1.644,48                    1.969,64                       

C 175,04                       221,07                          

D 225,61                       284,94                          

E 225,80                       225,80                          

4.632,24                    5.683,73                       

F 1.165,24                    1.433,09                       

5.797,48                    7.116,82                       

Valor proposto por 

empregado (B)

Qtd empregados por 

posto (C)

Valor proposto por 

posto (D) = (B x C)
Qtde de postos (E)

Valor total Mensal do serviço 

(F)=(DXE)

Valor total anual do serviço 

(F)=(DXE)

I                     5.797,48 2                 11.594,96 1 11.594,96 139.139,52

II 7.116,82 2 14.233,64 2 28.467,28 341.607,36

A

B

C

D

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

Tipo de serviço (A)

Prestação de serviço de vigilânca e seguranca 

armada 12 x 36 horas Diurna.

Prestação de serviço de vigilânca e seguranca 

armada 12 x 36 horas Noturna.

VALOR TOTAL MENSAL

Valor global da proposta (Valor mensal do serviço multiplicado pelo número de meses do contrato) 480.746,88R$                                                   

Valor proposto por unidade de medida* Campos Santana posto Diurno 11.594,96R$                                                     

Valor proposto por unidade de medida* Campos Santana posto Noturno. 28.467,28R$                                                     

Valor mensal do serviço 40.062,24R$                                                     

40.062,24

VALOR TOTAL CONTRATUAL 480.746,88

MODULO 8 - QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO VALOR (R$)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)

COFINS

ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

Lucro

TRIBUTOS (Lucro Presumido)

PIS

UTENSÍLIOS

Exames Médicos

Outro Moto Broz 

TOTAL DO MÓDULO 5

BASE DE CÁLCULO PARA O MDULO 6=´MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3 + MÓDULO 4 + 

MÓDULO 5

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

Uniformes 

Materiais e Equpamenros

Depreciacão

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Ausências Legais

Intrajornada

TOTAL DO MÓDULO 4

SUBTOTAL

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Intervalo para Repouso ou Alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

Substituto na cobertura de Férias (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Ausências legais (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Licença paternidade (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho (IN 07/2018)

Substituto na cobertura Afastamento Maternidade (IN 07/2018)

Substituto na cobertura de outras ausências (IN 07/2018)

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 

TOTAL DO MÓDULO 3

BASE DE CÁLCULO PARA O MÓDULO 4: MÓDULO 1 + MÓDULO 2 + MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

PROVISÃO PARA RESCISÃO

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado 

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

MODULO 7 - Quadro Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS



ITEM Descriminação do Material e Equipamento.

Quantidade 

necessária Preço Unitário

Valor Unitário 

Multiplicado 

Pela 

Quatidade.  

Valor Total do 

Material e  

Equipamento

Quantidade 

de meses de 
Depreciação

1

Revólver calibre 38 (trinta e oito), com capacidade 

para 6 (seis) munições, com cano de 4 (quatro) 

polegadas.

1 2.900,00R$             X 2.900,00R$          60

2 Porta carregadores. 1 150,00R$               X 150,00R$             24

3 Cinto com coldre. 1 180,00R$               X 180,00R$             12

4 baleiro. 1 25,00R$                 X 25,00R$               12

5 Munições calibre 38. 12 8,00R$                   X 96,00R$               12

6 Livro de ocorrência. 1 20,00R$                 X 20,00R$               2

7 Cassetete. 1 45,00R$                 X 45,00R$               24

8 Porta cassetete. 1 21,00R$                 X 21,00R$               12

9 Canetas esferográfica. 24 4,00R$                   X 96,00R$               12

10 Lanterna recarregavel. 1 100,00R$               X 100,00R$             12

11 Pilhas para lantenas 2 80,00R$                 x 160,00R$             6

12 Aparelho Radio comunicação HT 1 800,00R$               X 800,00R$             24

13 Bateria Radio comunicação HT 1 300,00R$               X 300,00R$             24

14 Placa balístico. 1 500,00R$               X 500,00R$             60

5.393,00R$          

449,42                 

112,35                 

Esta Proposta é válida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentação Santana - AP, 29  de Abril de 2020.

MATERIAL

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

TOTAL GERAL

VALOR MENSAL

TOTAL POR FUNCIONÁRIO



ITEM Descriminação do Material e Equipamento.

Quantidade 

necessária Preço Unitário

Valor Unitário 

Multiplicado 

Pela 

Quatidade.  

Valor Total do 

Material e  

Equipamento

Quantidade 

de meses de 

Depreciação

1 Calça; 2 60,00R$                  X 120,00R$             6

2 Camisa de mangas curtas 2 60,00R$                 X 120,00R$             6

3 Camisa 2 60,00R$                 x 120,00R$             6

4 Cinto de nylon 1 25,00R$                 X 25,00R$               12

5 Sapatos (coturno) 1 150,00R$               X 150,00R$             12

6 Par de meias 2 10,00R$                 X 20,00R$               6

7 Quepe com emblema 2 35,00R$                 X 70,00R$               6

9 Capa de chuva 2 80,00R$                 X 160,00R$             6

10 Capa para colete 2 150,00R$               X 300,00R$             24

11 Apito com cordão 1 15,00R$                 x 15,00R$               12

12 Crachá em PVC com foto tamanho 3 x 4. 1 20,00R$                 X 20,00R$               12

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

PROPOSTA PARA PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO

DE PREÇOS PARA UNIFORMES E EQUIPAMENTOS/MATERIAIS E RESPECTIVOS QUANTITATIVOS.

TOTAL GERAL

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

MENSAL

TOTAL POR FUNCIONÁRIO

Esta Proposta é válida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentação Santana - AP, 29  de Abril de 2020.



UND VALOR QTD VALOR UND. QTD. MÊS

UND 16.000,00R$          1 16.000,00R$        48

UND 4,00R$                   68 3.264,00R$          12

UND 20,00R$                 6 120,00R$             6

UND 30,00R$                 3 90,00R$               6

UND 70,00R$                 1 70,00R$               12

UND 70,00R$                 1 70,00R$               12

UND 120,00R$               1 120,00R$             12

UND 250,00R$               1 250,00R$             12

UND 200,00R$               3 600,00R$             12

UND 200,00R$               2 400,00R$             12

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

VALOR ANUAL

VALOR MENSAL

VALOR POR VIGILANTE.

Esta Proposta é válida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentação Santana - AP, 29  de Abril de 2020.

JOELHEIRA

CAPACETE

SEGURO

MANUTENÇÃO MECANCA

PNEU

ITEM

VEICULO TIPO MOTO BROZ

GASOLINA

OLEO LUBRIFICANTE

FILTRO

COTOVELEIRA

PLANILHA FORMAÇÃO DE PREÇO DO VEICULO MOTO BROZ



Valor Total do 

Material 

Dividido por 

tempo de Vida 

Ultil do 

Material.

48,33            

6,25              

15,00            

2,08              

8,00              

10,00            

1,88              

1,75              

8,00              

8,33              

26,67            

33,33            

12,50            

8,33              

190,46          

95,23            

47,61            

Santana - AP, 29  de Abril de 2020.

MATERIAL

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.



Valor Total da 

Depreciação

20,00R$        

20,00R$        

20,00R$        

2,08R$          

12,50R$        

3,33R$          

11,67R$        

26,67R$        

12,50R$        

1,25R$          

1,67R$          

131,67R$      

65,83R$        

65,83R$        

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

PROPOSTA PARA PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO

DE PREÇOS PARA UNIFORMES E EQUIPAMENTOS/MATERIAIS E RESPECTIVOS QUANTITATIVOS.

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

Santana - AP, 29  de Abril de 2020.



SUB - TOTAL

333,33R$      

272,00R$      

20,00R$        

15,00R$        

5,83R$          

5,83R$          

10,00R$        

20,83R$        

50,00R$        

33,33R$        

766,17R$      

63,85R$        

63,85R$        

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

Santana - AP, 29  de Abril de 2020.

PLANILHA FORMAÇÃO DE PREÇO DO VEICULO MOTO BROZ



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 

OFICIO N° 523 / 2020 - PROAD (11.02.23) 

N° do Protocolo: 23125.008560/2020-73 
Macapá-AP, 23 de Abril de 2020 

À Gerencia da Empresa 

Patente Emor3sa de Segurança Ltda-Epp 

Rodovia Duca Serr, 1035, lote 08, n°917 

CEP: 68929-500 Santana/AP 

Assunto Cotação de Preço 

Com nossos cordiais cumprimentos, solicitamos cotação 
relacionados, com fundamento na IN 05/2017 - MPOG e 
coletiva de trabalho em vigencia. 

0,009.4 
1, A9`11.2 o20 

;-3 J.o"?  9 

eecsbf P (9ba'air  

de preço dos serviços abaoxo 
suas alterações e na convenção 

Serviço (Macapá) n° postos 
(A) 

P. Unitario 
Mensal (B) 

P. Máximo mensal 
(AxB)=C 

P. Máximo 
anual (Cx12) 

Vigilancia armada 
diurna 12 

Vigilancia armada 
noturna 14 

Serviço (Santana) n° postos 
(A) 

P. Unitario 
Mensal (B) 

P. Máximo mensal 
(AxB)=C 

P. Máximo 
anual (Cx12) 

Vigilancia armada 
diurna 1 

Vigilancia armada 
noturna  2 

Serviço (Oiapoque) n° postos 
(A) 

P. Unitario 
Mensal (B) 

P. Máximo mensal 
(AxB)=C 

P. Máximo 
anual (Cx12) 

I

Vigilancia armada 
diurna 3 

1Vigilancia armada 
'noturna  3  

Serviço (Mazagão) n° postos 
(A) 

P. Unitario 
Mensal (B) 

P. Máximo mensal 
(AxB)=C 

P. Máximo 
anual (Cx12) 

Vigilancia armada 1 



diurna 

Vigilancia armada 
noturna  

1 

(Assinado digitalmente em 23/04/2020 10:17) 
SELONIEL BARROSO DOS REIS 

PRO-REITOR(A) 
Matricula: 1125822 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipaóunifep.br/documentos/  informando seu número, ano, 
tipo, data de emissão e o código de verificação: 2adabd20f9 



 
PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP. 

CNPJ: 28.242.540/0001-09. 

 
 

Sede: ROD DUCA SERRA Nº 1035, Bairro: CONJ ACQUAVILE TUCUNARE LOTE 8 RIO ARAGUARI 917, Fones: (96)99113-7254, 

e-mail: patente.seguranca@bol.com.br/patenteseguranca.comercialadm@hotmail.com. 

 

Página 1 

 PROPOSTA COMERCIAL Nº 0020/2020-20. 

Processo: Cotação de preço para Contratação de empresa especializada na prestação de serviço de 

vigilância e segurança Armada. 

 

 A 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ – UNIFAP. 

 

 A/C: Senhor (a); Pro – Reitor(a) Seloniel Barroso dos Reis. 

OFICO Nº 523/2020 – PROAD (11.01.23). 

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.   

Cotação de Preço Global.  

Data: 29/04/2020. 

Prezado (a) Senhor (a):  

A Empresa PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ 

28.242.540/0001-09, sediada ROD DUCA SERRA Nº 1035, Bairro CONJ ACQUAVILE TUCUNARE 

LOTE 8 RIO ARAGUARI 917, CEP. 68 904-630, no Município de Santana, Estado do Amapá, Telefone 

(96)99113-7254/98413-0940/99180 - 1313/98109 - 0566, E-mail: 

patente.seguranca@bol.com.br/patenteseguranca.comercialadm@hotmail.com, por intermédio de seu 

representante legal, senhora SUZI PINHEIRO DE CASTRO, brasileira, portadora da carteira de 

identidade n°. 367210-PTC-AP e CPF n°. 987.366.632-04, residente e domiciliado à Rua RODOVIA 

SALVADOR DINIZ, n° 1459, BAIRRO: FAZENDINHA - AP, CEP 68.911-085, na cidade de Santana, 

Estado do Amapá, vem apresentar a sua proposta  comercial para a prestação de serviços de vigilância e 

segurança  Armada Diurna e Noturna 12 x 36 horas, nas instalações da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO AMAPÁ – UNIFAP, e seu objeto o  Nº PROCESSO: OFICO Nº 523/2020 - 

PROAD(11.01.23)/ NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73,  DECLARANDO:  

 

1 – Que se propõem a prestar, sob integral responsabilidade, os serviços continuados de Vigilância e 

segurança Armada Diurna e Noturna 12 x 36 horas, nas instalações da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO AMAPÁ – UNIFAP. 



 
PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP. 

CNPJ: 28.242.540/0001-09. 

 
 

Sede: ROD DUCA SERRA Nº 1035, Bairro: CONJ ACQUAVILE TUCUNARE LOTE 8 RIO ARAGUARI 917, Fones: (96)99113-7254, 

e-mail: patente.seguranca@bol.com.br/patenteseguranca.comercialadm@hotmail.com. 
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NUMERO DO ITEM
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL 

UNIFAP
QTDE. DE MESES.

UNIDADE 

MEDIA QTD. DE 

POSTO

QTDE. A SER. 

CONTRATADA

PREÇO UNITARIO 

POR POSTO 
VALOR MENSAL

VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 01 DIURNA 12 12 24  R$                  11.716,26 140.595,12R$                     1.687.141,44R$           

ITEM 02 NOTURNO 12 14 28 14.339,66R$                  200.755,24R$                     2.409.062,88R$           

341.350,36R$                     4.096.204,32R$           

NUMERO DO ITEM
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL 

UNIFAP
QTDE. DE MESES.

UNIDADE 

MEDIA QTD. DE 

POSTO

QTDE. A SER. 

CONTRATADA

PREÇO UNITARIO 

POR POSTO 
VALOR MENSAL

VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 03 DIURNA 12 1 2  R$                  11.594,96 11.594,96R$                       139.139,52R$              

ITEM 04 NOTURNO 12 2 4 14.233,64R$                  28.467,28R$                       341.607,36R$              

40.062,24R$                       480.746,88R$              

NUMERO DO ITEM
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL 

UNIFAP
QTDE. DE MESES.

UNIDADE 

MEDIA QTD. DE 

POSTO

QTDE. A SER. 

CONTRATADA

PREÇO UNITARIO 

POR POSTO 
VALOR MENSAL

VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 05 DIURNA 12 3 6  R$                  11.594,96 34.784,88R$                       417.418,56R$              

ITEM 06 NOTURNO 12 3 6 14.233,64R$                  42.700,92R$                       512.411,04R$              

77.485,80R$                       929.829,60R$              

NUMERO DO ITEM
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL 

UNIFAP
QTDE. DE MESES.

UNIDADE 

MEDIA QTD. DE 

POSTO

QTDE. A SER. 

CONTRATADA

PREÇO UNITARIO 

POR POSTO 
VALOR MENSAL

VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 07 DIURNA 12 1 2  R$                  11.594,96 11.594,96R$                       139.139,52R$              

ITEM 08 NOTURNO 12 1 2 14.233,64R$                  14.233,64R$                       170.803,68R$              

25.828,60R$                       309.943,20R$              

NUMERO DO ITEM QTDE. DE 12 MESES. VALOR MENSAL
VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 01 12 341.350,36R$                      R$          4.096.204,32 

ITEM 02 12 40.062,24R$                        R$             480.746,88 

ITEM 03 12 77.485,80R$                        R$             929.829,60 

ITEM 04 12 25.828,60R$                        R$             309.943,20 

484.727,00R$                     5.816.724,00R$           VALOR TOTAL

CAMPOS MAZAGÃO - MAZAGÃO/AP, 12 X 36 HS DIURNO  E NOTURNO.

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO GRUPO  G - 01 FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ - UNIFAP.

VIGILÂNCIA PATRIMONIAL UNIFAP.

CAMPOS SANTANA - SANTANA/AP, 12 X 36 DIURNO  E NOTURNO 

CAMPOS BINACIONAL - OIAPOQUE/AP, 12 X 36 DIURNO  E NOTURNO.

VALOR TOTAL

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO ITEM 03 CAMPO OIAPOQUE - OIAPOQUE/AP.

VALOR TOTAL

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO ITEM 04 CAMPO MAZAGÃO - MAZAGÃO/AP.

VALOR TOTAL

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO ITEM 01 CAMPO MARCO ZERO - MACAPÁ/AP.

VALOR TOTAL

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO ITEM 02 CAMPO SANTANA - SANTANA/AP.

CAMPOS MARCO ZERO MACAPÁ/AP 12 X 36 HS DIURNO  E NOTURNO.

 
 

 

2 – Que o valor Global para 12 (doze) meses é de Valor Total global do contrato R$ 5.816.724,00 (cinco 

milhão oitocentos e dezesseis mil setecentos e vinte quatro reais), Valor mensal do contrato e de R$ 

484.727,00 (quatrocentos e oitenta e quatro mil setecentos e vinte e sete  reais). 

3 – Que nos preços acima indicados estão incluídos, além dos serviços, todos os custos, benefícios, 

encargos, tributos e demais contribuições pertinentes. 

 

4 – Que conhece a legislação de regência desta licitação, e que os componentes serão fornecidos de 

acordo com as condições estabelecidas no contrato a ser firmado, o que conhecemos e aceitamos em todos 

os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros. 

 



 
PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP. 

CNPJ: 28.242.540/0001-09. 

 
 

Sede: ROD DUCA SERRA Nº 1035, Bairro: CONJ ACQUAVILE TUCUNARE LOTE 8 RIO ARAGUARI 917, Fones: (96)99113-7254, 
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5 – Saber que nenhum direito à indenização ou a reembolso de qualquer despesa lhe será devido, caso sua 

proposta não seja aceita, seja qual for o motivo. 

 

6 – Que esta proposta é válida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida para a apresentação. 

 

7 – Que os pagamentos deverão ser creditados à Agência: 3102  operação: 003, conta corrente: 00002333, DV 

“Digito Verificador”: 4, Banco CAIXA ECONÔMICA FEDERAL. 

 

8 – Que o Responsável pela assinatura do Contrato é a Srª. SUZI PINHEIRO DE CASTRO, brasileira, 

portadora da carteira de identidade n°. 367210-PTC-AP e CPF n°. 987.366.632-04, residente e 

domiciliado à Rua RODOVIA SALVADOR DINIZ, n° 1459, BAIRRO:  FAZENDINHA -AP, CEP 8.911-

085, na cidade de Santana, Estado do Amapá. 

 

9 – Que os contatos poderão ser efetuados através do telefone (96)99113-7254, e-mail: 

patente.seguranca@bol.com.br/patenteseguranca.comercialadm@hotmail.com. 

 

10 – Que a quantidade de pessoal que será alocada na execução deste contrato é de 74 (setenta e quatro) 

colaboradores e que esta quantidade é estimada, podendo variar para mais visando o perfeito desempenho 

dos serviços contratados. 

 

 

 

Santana - Ap, 29 de Abril de 2020. 
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NUMERO DO ITEM
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL 

UNIFAP

QTDE. DE 

MESES.

UNIDADE 

MEDIA QTD. DE 

POSTO

QTDE. A SER. 

CONTRATADA

PREÇO UNITARIO 

POR POSTO 
VALOR MENSAL

VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 01 DIURNA 12 12 24  R$               11.716,26 140.595,12R$                 1.687.141,44R$        

ITEM 02 NOTURNO 12 14 28 14.339,66R$               200.755,24R$                 2.409.062,88R$        

341.350,36R$                 4.096.204,32R$        

NUMERO DO ITEM
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL 

UNIFAP

QTDE. DE 

MESES.

UNIDADE 

MEDIA QTD. DE 

POSTO

QTDE. A SER. 

CONTRATADA

PREÇO UNITARIO 

POR POSTO 
VALOR MENSAL

VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 03 DIURNA 12 1 2  R$               11.594,96 11.594,96R$                   139.139,52R$           

ITEM 04 NOTURNO 12 2 4 14.233,64R$               28.467,28R$                   341.607,36R$           

40.062,24R$                   480.746,88R$           

NUMERO DO ITEM
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL 

UNIFAP

QTDE. DE 

MESES.

UNIDADE 

MEDIA QTD. DE 

POSTO

QTDE. A SER. 

CONTRATADA

PREÇO UNITARIO 

POR POSTO 
VALOR MENSAL

VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 05 DIURNA 12 3 6  R$               11.594,96 34.784,88R$                   417.418,56R$           

ITEM 06 NOTURNO 12 3 6 14.233,64R$               42.700,92R$                   512.411,04R$           

77.485,80R$                   929.829,60R$           

NUMERO DO ITEM
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL 

UNIFAP

QTDE. DE 

MESES.

UNIDADE 

MEDIA QTD. DE 

POSTO

QTDE. A SER. 

CONTRATADA

PREÇO UNITARIO 

POR POSTO 
VALOR MENSAL

VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 07 DIURNA 12 1 2  R$               11.594,96 11.594,96R$                   139.139,52R$           

ITEM 08 NOTURNO 12 1 2 14.233,64R$               14.233,64R$                   170.803,68R$           

25.828,60R$                   309.943,20R$           

NUMERO DO ITEM QTDE. DE 12 MESES. VALOR MENSAL
VALOR PARA 12 

MESES

ITEM 01 12 341.350,36R$                  R$       4.096.204,32 

ITEM 02 12 40.062,24R$                    R$          480.746,88 

ITEM 03 12 77.485,80R$                    R$          929.829,60 

ITEM 04 12 25.828,60R$                    R$          309.943,20 

484.727,00R$                 5.816.724,00R$        VALOR TOTAL

 Validade da Proposta (não inferior a 60 dias corridos): 

Santana - AP, 29  de Abril de 2020.

PATENTE EMPRESA DE SEGURANÇA EIRELI - EPP.

CNPJ: 28.242.540/0001-09.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ.

OFICO Nº 523/2020 - PROAD(11.01.23)

NUMERO DO PROTOCOLO: 23125.008560/2020-73.

Dia:  29/04/2020 às 10:00 horas, horari de brasil.

CAMPOS MAZAGÃO - MAZAGÃO/AP, 12 X 36 HS DIURNO  E NOTURNO.

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO GRUPO  G - 01 FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ - UNIFAP.

VIGILÂNCIA PATRIMONIAL UNIFAP.

CAMPOS SANTANA - SANTANA/AP, 12 X 36 DIURNO  E NOTURNO 

CAMPOS BINACIONAL - OIAPOQUE/AP, 12 X 36 DIURNO  E NOTURNO.

VALOR TOTAL

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO ITEM 03 CAMPO OIAPOQUE - OIAPOQUE/AP.

VALOR TOTAL

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO ITEM 04 CAMPO MAZAGÃO - MAZAGÃO/AP.

VALOR TOTAL

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO ITEM 01 CAMPO MARCO ZERO - MACAPÁ/AP.

VALOR TOTAL

DESCRIMINAÇÃO DO VALOR DO ITEM 02 CAMPO SANTANA - SANTANA/AP.

CAMPOS MARCO ZERO MACAPÁ/AP 12 X 36 HS DIURNO  E NOTURNO.


