
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 

OFICIO N° 524 / 2020 - PROAD (11.02.23) 

N° do Protocolo: 23125.008563/2020-89 
Macapá-AP, 23 de Abril de 2020 

À Gerencia da Empresa 

Vigex Vigilancia e Segurança Ltda 

Rua Jovino Dinoá, 459, bairro Jesus de Nazaré 

CEP: 68908-121 Macapá/AP 

Assunto Cotação de Preço 

VIGEX 
VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 

PRIVADA LTDA. 

DATA:  61— 	 J 2020 
HORÁRIO -   IC  H  e:212   
-TOEMO POR. 	  

Com Com nossos cordiais cumprimentos, solicitamos cotação de preço dos serviços abaoxo 
relacionados, com fundamento na IN 05/2017 - MPOG e suas alterações e na convenção 
coletiva de trabalho em Vgencia. 

Serviço (Macapá) n° postos 
(A) 

P. Unitario 
Mensal (B) 

P. Máximo mensal 
(AxB)=C 

P. Máximo 
anual (Cx12) 

Vigilancia armada 
diurna 12 

Vigilancia armada 
noturna 14 

Serviço (Santana) n° postos 
(A) 

P. Unitario 
Mensal (B) 

P. Máximo mensal 
(AxB)=C 

P. Máximo 
anual (Cx12) 

Vigilancia armada 
diurna 1 

Vigilancia armada 
noturna 2 

Serviço (Oiapoque) n° postos 
(A) 

P. Unitario 
Mensal (B) 

P. Máximo mensal 
(AxB)=C 

P. Máximo 
anual (Cx12) 

h
figilancia armada 

diurna 3  

Vigilancia armada 
noturna  3  

Serviço (Mazagão) n° postos 
(A) 

P. Unitario 
Mensal (B) 

P. Máximo mensal 
(AxB)=C 

P. Máximo 
anual (Cx12) 

Vigilancia armada 1 



diurna IE. 
Vigilancia armada 

noturna  1 

(Assinado digitalmente em 23/04/2020 10:22) 
SELONIEL BARROSO DOS REIS 

PRO-REITOR(A) 
Matricula: 1125822 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em g_tips://sipac.unifap.bridocumentosi  informando seu número, ano, 
tipo, data de emissão e o código de verificação: b3818e929f 



RESUMO DA PROPOSTA

TIPO DE SERVIÇO (A)
Valor proposto 

por Posto (B)

Qtd de 

Postos (C)

VALOR MENSAL DOS 

SERVIÇOS (D) = (BxC)

VALOR GLOBAL DOS 

SERVIÇOS (E) = 

(Dx12)

Vigilância Armada (12 x 36 Diurna - seg. a dom.) R$ 10.624,82 12  R$           127.497,84 1.529.974,08R$       

Vigilância Armada (12 x 36 Noturna - seg. a dom.) R$ 13.057,38 14 182.803,32R$           2.193.639,84R$       

 R$           310.301,16 3.723.613,92R$      

TIPO DE SERVIÇO (A)
Valor proposto 

por Posto (B)

Qtd de 

Postos (C)

VALOR MENSAL DOS 

SERVIÇOS (D) = (BxC)

VALOR GLOBAL DOS 

SERVIÇOS (E) = 

(Dx12)

Vigilância Armada (12 x 36 Diurna - seg. a dom.) R$ 10.624,82 1  R$             10.624,82 127.497,84R$          

Vigilância Armada (12 x 36 Noturna - seg. a dom.) R$ 13.057,38 2 26.114,76R$              313.377,12R$          
 R$             36.739,58 440.874,96R$          

TIPO DE SERVIÇO (A)
Valor proposto 

por Posto (B)

Qtd de 

Postos (C)

VALOR MENSAL DOS 

SERVIÇOS (D) = (BxC)

VALOR GLOBAL DOS 

SERVIÇOS (E) = 

(Dx12)

Vigilância Armada (12 x 36 Diurna - seg. a dom.) R$ 10.624,82 3  R$             31.874,46 382.493,52R$          

Vigilância Armada (12 x 36 Noturna - seg. a dom.) R$ 13.057,38 3 39.172,14R$              470.065,68R$          

 R$             71.046,60 852.559,20R$          

TIPO DE SERVIÇO (A)
Valor proposto 

por Posto (B)

Qtd de 

Postos (C)

VALOR MENSAL DOS 

SERVIÇOS (D) = (BxC)

VALOR GLOBAL DOS 

SERVIÇOS (E) = 

(Dx12)

Vigilância Armada (12 x 36 Diurna - seg. a dom.) R$ 10.624,82 1  R$             10.624,82 127.497,84R$          

Vigilância Armada (12 x 36 Noturna - seg. a dom.) R$ 13.057,38 1 13.057,38R$              156.688,56R$          

 R$             23.682,20 284.186,40R$          

TIPO DE SERVIÇO (A)
Valor proposto 

por Posto (B)

Qtd de 

Postos (C)

VALOR MENSAL DOS 

SERVIÇOS (D) = (BxC)

VALOR GLOBAL DOS 

SERVIÇOS (E) = 

(Dx12)

Vigilância Armada (12 x 36 Diurna - seg. a dom.) R$ 10.624,82 17  R$           180.621,94 2.167.463,28R$       

Vigilância Armada (12 x 36 Noturna - seg. a dom.) R$ 13.057,38 20 261.147,60R$           3.133.771,20R$       

 R$           441.769,54 5.301.234,48R$      

Valor mensal: quatrocentos e quarenta e um mil setecentos e sessenta e nove reais e cinquenta e quatro centavos.

Valor global: cinco milhões trezentos e um mil duzentos e trinta e quatro reais e quarenta e oito centavos.

TOTAL DOS SERVIÇOS

MAZAGÃO

TOTAL DOS SERVIÇOS

TOTAL 

TOTAL DOS SERVIÇOS

SANTANA

TOTAL DOS SERVIÇOS

TOTAL DOS SERVIÇOS

OIAPOQUE

MACAPÁ

VIGILÂNCIA E SEGURANÇA



A 27/04/2020

B MACAPÁ/AP

C 2019

D 12

1 Vigilancia Orgânica

2 CBO 5173-30

3 R$ 1.622,82 

4 Vigilante

5 01/05/2019

% Memória de Cálculo (R$)

A                              1.622,82 

B 30% 486,85                                

C -                                      

D 15 R$ 14,38 215,70                                

E 1 / 6 35,95                                  

F                                          -   

G                                          -   

                             2.361,32 

% Valor (R$)

A 8,33% 196,70

B 2,78% 65,64

11,11% 262,34

2.623,66

% Valor (R$)

A 20,00% 524,73

B 2,50% 65,59

C 3,00% 78,71

D 1,50% 39,35

E 1,00% 26,24

F 0,60% 15,74

G 0,20% 5,25

H 8,00% 209,89

36,80% 965,50

Valor (R$)

A 13,63

B 386,10

C 2,25

D 10,00

411,98

Valor (R$)

2.1 262,34                                

2.2 965,50                                

2.3 411,98                                

                             1.639,82 

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários 

Total do Módulo 2

Dia Nacional do Vigilante [((SB÷30)÷12)÷2] - Cláus. 9ª CCT/2019

OUTROS (Seguro de vida, invalidez e funeral - Cláus. 20ª CCT/2019)

Total Submódulo 2.3

Quadro – Resumo do Módulo 2 – Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 

FGTS 

Total Submódulo 2.2 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Transporte (R$3,70×30 vt/mês) - (SALÁRIO BASE×6%)

Auxílio Refeição/Alimentação (R$ 26,00×15 plantões) - (1%)

Salário Educação 

SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 

SESC ou SESI

SENAI - SENAC 

SEBRAE 

INCRA 

13º (décimo terceiro) Salário

Férias e Adicional de Férias

Total do Submódulo 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições

INSS 

Base de cálculo para o submódulo 2.2 - Nota3: Esses percentuais incidem sobre o Módulo 1, o Submódulo 2.1

(redação dada pela Instrução Normativa nº7, de 2018)

Feriado Trabalhado (não previsto na CCT/2019) - Cláus. 15ª, § 4º CCT/2019

Outros (especificar) 

TOTAL 1

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

DSR sobre Intrajornada (HE/DIU) - Cláus. 11ª CCT/2019

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da Remuneração

Salário Base

Adicional de periculosidade - Cláus. 14ª CCT/2019

Adicional de insalubridade (não previsto para o presente contrato)

Intervalo Intrajornada (HE/DIU) - Cláus. 11ª CCT/2019

DADOS PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTES À MÃO-DE-OBRA

Tipo de serviço

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional

Data base da categoria  

Nº de meses de execução contratual 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade Total

17PostoVigilancia Orgânica

TIPO DE POSTO: VIGILÂNCIA ARMADA DIURNA

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)

Município/UF 

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

VIGILÂNCIA E SEGURANÇA



VIGILÂNCIA E SEGURANÇA

% Valor (R$)

A 0,42% 9,92

B 0,03% 0,71

C 2,50% 59,03

D 1,94% 45,81

E 0,71% 16,77

F 2,50% 59,03

8,10% 191,27

% Valor (R$)

A 8,33% 196,70

B 0,73% 17,24

C 0,08% 1,89

D 0,27% 6,38

E 0,03% 0,71

F 0,00

9,44% 222,92

G 3,47% 7,74

230,66

% Valor (R$)

A 0,00%                                          -   

0,00%                                          -   

Valor (R$)

4.1 230,66                                

4.2 -                                      

230,66                                

5 Valor (R$)

A 72,84                                  

B 24,92                                  

C 98,34                                  

196,10

6 % Valor (R$)

A 3,00% 138,57                                

B 2,00% 95,15                                  

C #######

0,65% 34,53                                  

3,00% 159,37                                

5,00% 265,62                                

693,24                                

Valor (R$)

A 2.361,32                             

B 1.639,82                             

C 191,27                                

D 230,66                                

E 196,10                                

4.619,17                             

F 693,24                                

5.312,41                             

10.624,82                           

Módulo 5 – Insumos Diversos 

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro 

Valor por Empregado 

(dez mil, seiscentos e vinte e quatro reais e oitena e dois centavos)

Valor por Posto para 02 (dois) empregados 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 – Composição da Remuneração 

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 

Módulo 3 – Previsão para Rescisão 

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente  

Lucro

Tributos (Lucro Presumido)

C.1 - PIS 

C.2 - COFINS 

C.3 - ISS 

Total do Módulo 6

Outros (MATERIAIS PARA OS POSTOS DE VIGILÂNCIA ARMADA)

TOTAL DO MÓDULO 5

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 

Custos Indiretos

Módulo 5 – Insumos Diversos 

Insumos Diversos 

Uniformes

Materiais e Equipamentos

Quadro – Resumo do Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada 

Total

Incidência do Submódulo 2.2  

Total Submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (não haverá substituto, será pago HE)

Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação

Total Submódulo 4.2

Substituto na cobertura de Ausências Legais

Substituto na cobertura de Licença Paternidade

Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar) 

Subtotal

Multa do FGTS e contribuição social sobre APT

Total Módulo 3 

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Subtituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias

Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado (FGTS - 8% sobre o valor do API)

Incidência do submódulo 2.2 sobre APT 

Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio indenizado

Aviso Prévio Trabalhado (APT)

Módulo 3 – Provisão para Rescisão 

Provisão para Rescisão



A 27/04/2020

B MACAPÁ/AP

C 2019

D 12

1 Vigilancia Orgânica

2 CBO 5173-30

3 R$ 1.622,82 

4 Vigilante

5 01/05/2019

% Memória de Cálculo (R$)

A 1.622,82                              

B 30% 486,85                                 

C -                                       

D 15 R$ 17,26 258,90                                 

E 120 R$ 1,92 230,40                                 

F 15 R$ 17,26 258,90                                 

G 1 / 6 43,15                                   

H 1 / 6 38,40                                   

I 1 / 6 43,15                                   

J -                                       

K -                                       

2.982,57                              

% Valor (R$)

A 8,33% 248,45

B 2,78% 82,92

11,11% 331,37

3.313,94

% Valor (R$)

A 20,00% 662,79

B 2,50% 82,85

C 3,00% 99,42

D 1,50% 49,71

E 1,00% 33,14

F 0,60% 19,88

G 0,20% 6,63

H 8,00% 265,12

36,80% 1.219,54

Valor (R$)

A 13,63

B 386,10

C 4,51

D 10,00

414,24

Valor (R$)

2.1 331,37                                 

2.2 1.219,54                              

2.3 414,24                                 

                              1.965,15 

Férias e Adicional de Férias

Total do Submódulo 2.1

DSR sobre Intrajornada (HE/NOT) - Cláus. 11ª CCT/2019

DSR Sobre HE Noturna Reduzida - Cláus. 13ª CCT/2019

Feriado Trabalhado (não previsto na CCT/2019) - Cláus. 15ª, § 4º CCT/2019

Composição da Remuneração

INCRA 

FGTS 

SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 

SEBRAE 

Base de cálculo para o submódulo 2.2 - Nota3: Esses percentuais incidem sobre o Módulo 1, o Submódulo 2.1

(redação dada pela Instrução Normativa nº 7, de 2018)

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários 

Total do Módulo 2

Intervalo Intrajornada (HE/NOT) - Cláus. 11ª CCT/2019

Adicional  noturno - Cláus. 12ª CCT/2019

HE NOT (Hora Not. Reduzida) - Cláus. 13ª CCT/2019

TIPO DE POSTO: VIGILÂNCIA ARMADA NOTURNA

DADOS PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTES À MÃO-DE-OBRA

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)

Município/UF 

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

Outros (especificar) 

TOTAL

Transporte (R$3,70×30 vt/mês) - (SALÁRIO BASE×6%)

Auxílio Refeição/Alimentação (R$ 26,00×15 plantões) - (1%)

Dia Nacional do Vigilante [((SB÷30)÷12)] - Cláus. 9ª CCT/2019

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições

INSS 

SESC ou SESI

SENAI - SENAC 

Submódulo 2.1 – 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

OUTROS (Seguro de vida, invalidez e funeral - Cláus. 20ª CCT/2019)

Total Submódulo 2.3

PostoVigilancia Orgânica

Nº de meses de execução contratual 

Tipo de serviço

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

Salário Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional

Data base da categoria  

Tipo de Serviço

Quadro – Resumo do Módulo 2 – Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Unidade de Medida Quantidade Total

20

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Salário Base

DSR Sobre Adicional noturno - Cláus. 121ª CCT/2019

Adicional de periculosidade - Cláus. 14ª CCT/2019

Adicional de insalubridade (não previsto para o presente contrato)

Total Submódulo 2.2 

Salário Educação 

13º (décimo terceiro) Salário

VIGILÂNCIA E SEGURANÇA



VIGILÂNCIA E SEGURANÇA

% Valor (R$)

A 0,42% 12,53

B 0,03% 0,89

C 2,50% 74,56

D 1,94% 57,86

E 0,71% 21,18

F 2,50% 74,56

8,10% 241,58

% Valor (R$)

A 8,33% 248,45

B 0,73% 21,77

C 0,08% 2,39

D 0,27% 8,05

E 0,03% 0,89

F 0,00

9,44% 281,55

G 3,47% 9,77

291,32

% Valor (R$)

A 0,00%                                           -   

0,00%                                           -   

Valor (R$)

4.1 291,32                                 

4.2 -                                       

291,32                                 

5 Valor (R$)

A 72,84                                   

B 24,92                                   

C 98,34                                   

196,10

6 % Valor (R$)

A 3,00% 170,30                                 

B 2,00% 116,94                                 

C #######

0,65% 42,44                                   

3,00% 195,86                                 

5,00% 326,43                                 

851,97                                 

Valor (R$)

A 2.982,57                              

B 1.965,15                              

C 241,58                                 

D 291,32                                 

E 196,10                                 

5.676,72                              

F 851,97                                 

6.528,69                              

13.057,38                           

(treze mil, cinquenta e sete reais e trinta e oito centavos)

Módulo 5 – Insumos Diversos 

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 1 – Composição da Remuneração 

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 

Módulo 3 – Previsão para Rescisão 

Outros (MATERIAIS PARA OS POSTOS DE VIGILÂNCIA ARMADA)

Lucro

Tributos (Lucro Presumido)

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente  

C.3 - ISS 

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Valor por Posto para 02 (dois) empregados 

Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL DO MÓDULO 5

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 

Insumos Diversos 

Módulo 5 – Insumos Diversos 

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada 

Total

Quadro – Resumo do Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente

Total Submódulo 4.2

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Ausências Legais

Substituto na cobertura de Licença Paternidade

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Subtituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho

Total Módulo 3 

Módulo 3 – Provisão para Rescisão 

Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio indenizado

Aviso Prévio Trabalhado (APT)

Multa do FGTS e contribuição social sobre APT

Provisão para Rescisão

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (não haverá substituto, será pago HE)

Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar) 

Custos Indiretos

Subtotal

Incidência do Submódulo 2.2  

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro 

Valor por Empregado 

C.1 - PIS 

C.2 - COFINS 

Materiais e Equipamentos

Uniformes

Total do Módulo 6

Total Submódulo 4.1

Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado (FGTS - 8% sobre o valor do API)

Incidência do submódulo 2.2 sobre APT 



ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANT. R$ UNIT. R$ TOTAL VALOR MENSAL

1 Calça social UND 2 55,00R$         110,00R$              18,33R$                 
2 Camisa social com logotipo no bolso UND 2 50,00R$         100,00R$              16,67R$                 
3 Botina PAR 1 55,00R$         55,00R$                9,17R$                   
4 Cinto em couro ou nylon UND 1 15,00R$         15,00R$                2,50R$                   

5
Cobertura com emblema (boné, quepe ou

similar, no modelo e cor usual da empresa).
UND 1 12,00R$         12,00R$                2,00R$                   

6 Capa de chuva UND 1 25,00R$         25,00R$                4,17R$                   
7 Crachá com foto UND 1 8,00R$           8,00R$                  1,33R$                   

5 Cinto guarnição completo (vigilância armada) UND 1 100,00R$       100,00R$              16,67R$                 

6 Meias PAR 1 12,00R$         12,00R$                2,00R$                   
437,00R$              72,84R$                 

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANT. R$ UNIT. R$ TOTAL VALOR MENSAL

1 Livro de ocorrência UND 1 12,00R$         12,00R$                12,00R$                 
2 Lanterna com pilha UND 1 30,00R$         30,00R$                2,50R$                   
3 Pilha UND 2 2,00R$           4,00R$                  4,00R$                   
4 Apito com cordel UND 1 12,00R$         12,00R$                1,00R$                   
5 Cassetete UND 1 65,00R$         65,00R$                5,42R$                   

123,00R$              24,92R$                 

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANT. R$ UNIT. R$ TOTAL VALOR MENSAL

1
Revolver calibre 38 (valor estipulado para 

manutenção e depreciação)
UND 1 80,00R$         80,00R$                6,67R$                   

2 Munição calibre 38 UND 10 6,00R$           60,00R$                5,00R$                   

3 Colete Balístico UND 1 800,00R$       800,00R$              66,67R$                 

4 Capa de Colete Individual UND 2 120,00R$       240,00R$              20,00R$                 

1.180,00R$          98,34R$                 

TOTAL POR EMPEGADO

MATERIAIS EXCLUSIVOS PARA OS POSTOS DE VIGILÂNCIA ARMADA 

VALOR POR EMPEGADO

MATERIAIS DE TRABALHO PARA TODOS OS POSTOS (VIGILÂNCIA ARMADA E DESARMADA)

UNIFORMES

VALOR POR EMPEGADO

VIGILÂNCIA E SEGURANÇA
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Ao 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 
Sr. Seloniel Barroso dos Reis – MD Pro-Reitor 
Macapá/AP 
  
 

Ref.:  Cotação de Preços. 

 OFÍCIO Nº 54/2020 PROAD (11.02.23) (Nº do protocolo 23125.008563/2020-89) 

  

 

VIGEX VIGILÂNCIA E SEGURANÇA PRIVADA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 

CNPJ/MF sob nº 12.753.624/0001-69, sediada nesta Cidade, apresenta Proposta de Preços para 

prestação de serviço de vigilância conforme solicitação. 

OBJETO: Serviços de Segurança e Vigilância Armada nos imóveis pertencentes a UNIFAP no 

Estado do Amapá. 

VALOR: o valor unitário mensal do posto de serviço está com composição em planilhas anexas. 

VALIDADE DA PROPOSTA – 60 (sessenta) dias; 

BANCO (Código): 001- AGÊNCIA: 4544-6 - PRAÇA: Macapá/AP (Marco Zero) 

BANCO (Nome): Banco do Brasil S/A - CONTA CORRENTE N°: 26811-9 

Declaramos que na proposta acima apresentada já estão incluídas todas as despesas tais como: 

mão-de-obra, equipamentos, encargos sociais, trabalhistas, impostos, taxas e outros necessários 

ao cumprimento integral dos serviços contratados. 

Macapá-AP, 27 de abril de 2020. 


