MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA — UNIFAP
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO — PROGRAD

CHAMADA PUBLICA N° xx/2019

A PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, torna publica o presente Edital de Chamamento Publico para credenciamento e
contratacdo de Agentes de Integracdo de estdgios de estudantes de graduacdo da Universidade
Federal do Amap4, nos termos da Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008 e Lei 8666/93.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  Este chamamento publico destina-se ao credenciamento e posterior contratacdo de pessoas
juridicas de direito privado interessadas em atuar como agentes de integracdo de estagios para
estudantes dos cursos de graduacdo da UNIFAP ofertadas nas modalidades constantes na Tabela do
Anexo I.

1.2 Séo elegiveis todas as instituicGes estabelecidas ha pelo menos 03 anos, de carater idéneo, com
ou sem fis lucrativos, que oferecam servicos auxiliares na intermediacdo junto as entidades
CONCEDENTES de estagio.

1.3 as despesas relativas a participacdo no Chamamento publico sdo de responsabilidade do
interessado.

2. DO PRAZO DE CREDENCIAMENTO

2.1 O credenciamento estd permanentemente aberto a partir da publicacdo desta chamada, no
endereco eletrénico www.unifap.br/public/ pelo prazo de 12 meses.

3. DOS DOCUMENTOS

3.1 O Agente de Integracdo interessado deve providenciar a apresentacdo da seguinte
documentacdo e enviar ao enderego dcraecoegunifap@gmail.com:

l. Ficha Cadastral devidamente preenchida (Anexo VI);
II.  Carta de Intengéo devidamente assinada (Anexo VII);

I1l.  Cdpia do Estatuto ou documento equivalente vigente e devidamente registrado e suas
alteracdes;

IV. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

V. Certiddo de regularidade de Tributos Federais e de Divida Ativa da Unido, expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional,

VI.  Certificado de regularidade Perante o FGTS;

VII. Copia de documento de identificacdo e do CPF do titular do(a) Agente de Integragdo ou do
representante legal deste, acompanhado de documento que institui poderes (procuragéo,
portaria) para assinatura do contrato ndo oneroso;

VIII. copia da Ata da assembléia de nomeacdo do representante legal;


http://www.unifap.br/public/
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IX. Declaragdo contendo nome, endereco e website das principais empresas ou orgdos/entes
pubicos que atua como agente de integracao;

3.2 N&o serédo apreciadas as propostas de credenciamento cujas informagdes ou documentagéo
estejam incompletas.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1 - Serdo credenciadas e contratadas todas as interessadas cuja documentacao estiver em
conformidade com o item 3.1.
4.1 - A verificacdo/avaliacdo da conformidade da documentacdo seré feita por comissao de trés servidores
efetivos, formalmente designados pela Pro-Reitoria de Graduagdo de Ensino.

5. DO NUMERO DE ENTIDADES A SEREM CREDENCIADAS

5.1  Na&o h& limite quanto ao nimero de entidades a serem credenciadas.
6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Os resultados dos credenciamentos serdo divulgados por meio de e-mail e publicados no endereco eletronico
www.unifap.br/public/, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados da data do envio da documentacdo pela
parte interessada;

O interessado que tiver habilitacdo indeferida podera interpor recurso administrativo no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis a partir da divulgacdo do resultado preliminar no endereco eletrdnico referido no item 6.1 ou no
protocolo geral da UNIFAP (Rod. Juscelino Kubitschek, km 02 - Jardim Marco Zero, Macapa — AP, 68903-
419)

7. DO CONTRATO

7.1 Arelacdo entre a UNIFAP e os agentes de integracdo habilitados no presente edital sera
formalizada por meio de termo de contrato ndo oneroso ( anexo 1)

7.2 A UNIFAP providenciara a publicacdo do contrato ndo oneroso, em extrato, no Diério
Oficial da Unido, conforme determina o art. 61, paragrafo nico, da Lei n® 8.666/93.

7.3 O contrato ndo oneroso tera vigéncia inicial de 2 (dois) anos, admitindo no maximo 02
(duas) sucessivas prorrogacgdes por igual prazo se for do interesse das partes, mediante a
celebragdo dos termos aditivos, podendo ainda ser rescindido por iniciativa de qualquer
das partes, mediante aviso a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
preservando-se, nesta hipotese, as acdes em andamento e os direitos dos estagiarios ja
admitidos nas Concedentes.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 E responsabilidade dos interessado a fidelidade das informagdes prestadas e da documentagio
apresentada.

8.2 As despesas relativas a participacéo neste edital sdo de responsabilidade dos interessados.

8.3 Este edital podera ser revogado ou retificado em qualquer tempo, no todo ou em parte, por
motivo de interesse pablico, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer natureza.
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8.4 Este edital podera ser impugnado por qualquer interessado, mediante manifestacdo
fundamentada no e-mail dcraecoegunifap@gmail.com ou no protocolo da UNIFAP (Rod. Juscelino
Kubitschek, km 02 - Jardim Marco Zero, Macapa — AP, 68903-419).

9 DOS CASOS OMISSOS

9.1 Os casos omissos nesta Chamada Publica serdo analisados pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacao/UNIFAP.

Macap&/AP, de xxx de 2019.

Prof2 Dr2 Elda Gomes Araujo
Pro-Reitora de Graduagdo de Ensino
Portaria



ANEXO |

QUADRO DE CURSOS DE GRADUACAO POR DEPARTAMENTOS

DEPARTAMENTO ACADEMICO

CURSOS

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

ADMINISTRACAO (B)

DIREITO (B)

CIENCIAS SOCIAIS (B)
SOCIOLOGIA (L)

HISTORIA (L)

HISTORIA (B)

GEOGRAFIA (L)

GEOGRAFIA (B)

SECRETARIADO EXECUTIVO (B)
TECNOLOGIA EM SECRETARIADO (T)
RELACOES INTERNACIONAIS (B)

Departamento de Ciéncias Biologicas e da
Saude - DCBS

Enfermagem — Bacharelado
Medicina - Bacharelado

Ciéncias farmacéuticas - bacharelado
Fisioterapia — bacharelado

Ciéncias Biologicas - Bacharelado
Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura

CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS

ARQUITETURA E URBANISMO (B)
CIENCIA DA COMPUTACAO (B)
ENGENHARIA CIVIL (B)
ENGENHARIA ELETRICA (B)
FISICA (L)

MATEMATICA (L)

QUIMICA (L)

Departamento de Meio Ambiente e
Desenvolvimento

Ciéncias Ambientais (L)

Departamento de Educacao

Pedagogia
Educacéo Fisica

Departamento de Letras e Artes

Letras Portugués Inglés
Letras Portugués Francés
Letras Portugués Libras
Artes Visuais

Jornalismo

Teatro




ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO NAO ONEROSO

(o Agente de Integracd@o que possuir propria minuta de termo de contrato
para concessao de estagio pode encaminhé-la para analise da UNIFAP)

Documentos necessarios para a efetivacdo do Termo de Contrato nao
0neroso

e CNPJ daempresa ou concedente
e CPF e RG do responsavel da empresa ou concedente
e Contrato Social ou razéo social

da empresa ou concedente
Obs: Documentos deverao ser

cdpias autenticada

CONTRATO N°...../2019

TERMO DE CONTRATO NAO ONEROSO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A

FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAPA E (nome do agente de
integracdo).

A Fundacgdo Universidade Federal do Amapa — UNIFAP, Fundacdo publica
de direito privado, vinculada ao Ministério da Educacdo, criada através do Decreto n®
98.997, de 02/03/1990, inscrita no CNPJ sob 0 n° 34.868.257/0001-81, sediada em
Macapa-AP, na Rodovia Juscelino Kubitschek de Oliveira, Km 02 - Campus Marco
Zero - Macapad/AP, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 34.868.257/0001-81, doravante
denominada UNIFAP, representada pelo seu Reitor o Senhor JULIO CESAR SA DE
OLIVEIRA, Carteira de identidade n°® 283399 — SSP/AP e CPF n° 474.781.364-
00, e
.............. , doravante denominada AGENTE DE INTEGRA(;AO, inscrita no CNPJ N°...,
com sede (endereco completo), neste ato representada por seu(sua) (cargo), (Nome do
representante legal), Carteira de Identidade n° .......... yCPFNC i, , decorrente da

CHAMADA PUBLICA N° ....... [/ , em observancia as normas constantes na Lei n°
11.788

de 25 de setembro 2008 e demais legislacdo correlata, e mediante as clausulas e
condicdes seguintes:



CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. Prestacdo de servigos de agente e integracdo junto a entes publicos e privados
denominadas Contratadas para os procedimentos legais e administrativos relacionados a
concessao de estagio, obrigatorio e ndo obrigatdrio.

12. A prestacdo dos servicos de agentes de integracdo a UNIFAP ndo tem carater
exclusivo e limitado, podendo cada parte executar programas de estagio de forma direta
e independe, nos termos da legislagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

2.1. Estagio é o ato educativo escolar supervisionado desenvolvido no ambiente de
trabalho, através de aprendizagem social profissional e cultural e pela participacdo em
situacOes reais de trabalho, com o objetivo de complementar o ensino e aprendizagem,
com o acompanhamento de professor orientador e profissional habilitado, aos estudantes que
estejam frequentando o ensino regular em instituicGes de educacéo.

22. O local do estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes contratadas,
organizado pela UNIFAP ou agentes de integracéo.
CLAUSULA TERCEIRA - SAO OBRIGACOES DA UNIFAP

3.1 Indicar a0 AGENTE DE INTEGRACAO as condicdes necessarias para adequacao
do estégio ao projeto pedagdgico do curso, a etapa, modalidade, horario e &rea de ensino
do estudante;

3.2 Divulgar junto aos estudantes, quando for o caso, oportunidades de estagio captadas
pelo AGENTE DE INTEGRACAO;

3.3 Assinar os Termos de Compromisso de Estagio que vierem a ser celebrados entre
seus estudantes e AGENTE DE INTEGRACAO;

3.4 Avaliar as instalacBes da parte contratada do estagio e sua adequacdo a formacdo
cultural e profissional do estudante;

3.5 Indicar professor orientador da &rea a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades de estudante estagiério;

3.6 Exigir do estudante a apresentacdo periodica de relatorio das atividades de estagio;

3.7 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estudante
estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

3.8 Dispor sobre programacéo, orientacdo, supervisao e avaliagdo dos estagios;

3.9 Informar a0 AGENTE DE INTEGRAGCAO os casos de rescisdo, por iniciativa da
UNIFAP, dos Termos de Compromisso de Estagio de seus estudantes.
CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO AGENTE DE INTEGRACAO



4.1 Obter da UNIFAP as informagbes necessérias para adequacdo do estagio as
normativas vigentes, ao calendario académico, a formagdo do estudante e a proposta
pedagogica do curso;

4.2 Captar as oportunidades de estagio junto ao AGENTE DE INTEGRACAO.
Divulgando- as a UNIFAP;

4.3 Ajustar as condi¢Oes de estagio entre as partes envolvidas;

4.4 Providenciar toda a documentacdo legal referente aos estagios, encaminhando
inclusive o Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estudantes junto ao
AGENTE DE INTEGRAC;AO.

4.5 Adotar as providéncias necessarias para a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio, a ser assinado pela UNIFAP, 0 AGENTE DE INTEGRACAO e o estudante
estagiario ou seu representante legal, nos termos da Lei n° 11.788/2008;

4.6 Fazer o acompanhamento administrativo do estagio, responsabilizando-se por
manter as partes devidamente informadas;

4.7 Encaminhar a UNIFAP subsidios referentes aos locais em que serdo desenvolvidos
0s estagios, para atendimento do art. 7°, inciso 11, da Lei n° 11.788/2008.

4.8 Em parceria com a UNIFAP e 0o AGENTE DE INTEGRACAO, auxiliar no controle
dos relatérios de acompanhamento das atividades do estagio, procedendo a orientagdo e
0 acompanhamento dos estudantes.

4.9 Néo fornecer documentos e informacdes relacionadas aos estagios, sem o prévio
consentimento formal da UNIFAP.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de dois anos contados da data de sua
assinatura, podendo ser renovado desde que comprovado o interesse publico, e na forma
da lei.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRECOS

N&o haverd custo contratual a nenhuma das partes envolvidas na presente
contratacao

CLAUSULA SETIMA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO

Os estagios, que obedecido os preceitos legais, ndo acarretam qualquer vinculo
empregaticio entre estudantes e concedente, devem ser planejados, executados,
acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas e
calendarios escolares, a fim de que se constituam em instrumento de integragdo, em
termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de



relacionamento humano, proporcionando a complementacdo do ensino e de
aprendizagem.

CLAUSULA OITAVA - DO SEGURO OBRIGATORIO

A UNIFAP deverd manter durante todo o periodo da contratacdo da empresa,
Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiério, no caso de estagio obrigatorio,
conforme Lei n°® 11.788/2008.

CLAUSULA NONA - DO TERMO DE COMPROMISSO

A realizacdo dos estagios dependera de prévia formalizacdo, em cada caso, do
competente CONTRATO, entre a Concedente e 0 Estudante.

Essa formalizacdo dar-se-4 pelo Agente de Integracdo, com interveniéncia da
UNIFAP, representado por seus coordenadores para estagio obrigatério e pelo diretor do
Departamento Académico, no caso de estagio ndo obrigatorio.

SUBCLAUSULA UNICA - Os termos de compromissos tratados nesta clausula serdo
necessariamente vinculados a este Contrato e por este regulados subsidiariamente.
CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

O presente Contrato Ndo Oneroso podera ser rescindido a qualquer tempo por
qualquer uma das partes, desde que a mesma comunique por escrito o desligamento do
estagiario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93,
desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas
justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO

A publicacdo do presente Contrato no Diério Oficial, por extrato, sera
providenciada até o 5° dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo as despesas a expensas da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Nos termos do inciso I, do Artigo 109, da Constituicdo Federal, o foro
competente para dirimir davidas ou litigios decorrentes deste contrato é o da Justica
Federal, Secédo Judiciaria do Estado do Amapa/AP.



CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestacdo final, completa e exclusiva do acordo entre
elas celebrado.

E, por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento, em 02 (duas) vias, de igual teor e
forma, para todos os fins de direito, na presenca das duas testemunhas abaixo, que a tudo assistiram.

Macaps, ..... de........... de 2019.

Professor Dr. JULIO CESAR SA DE OLIVEIRA
Reitor UNIFAP

Representante Agente de Integracao

Testemunhas:
1. CPF:
2. CPF:

Minuta elaborada na Divisdo de Contratos — DICONT, pela Servidora Regina Schinda — SIAPE 00341897



_ ~ ANEXO |11 PLANO DE TRABALHO )
COOPERACAQO TECNICO-OPERACIONAL DE PROGRAMA DE ESTAGIO

1- DADOS CADASTRAIS:

ORGAOQ/INSTITUICAQ DE ENSINO:
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

CNPJ/MF:
34.868.257/0001-81

Endereco:

Rodovia Juscelino Kubitscheck de Oliveira, Km 02 — Campus Marco Zero

Cidade: UF:
Macapa Amapa

CEP:
68903-419

DDD/Telefone:
(96) 3312-1754

Dirigente da Entidade:

Representada neste ato por:

CPF: RG:

Cargo:
Pro-Reitor de Ensino de Graduacao

Endereco:

Cidade: UF:
Macapa Amapa

CEP:
XXXXXXXXXX

AGENTE DE INTEGRACAO:

CNPJ/

Endereco:

Cidade UF.

CEP: E.A.

Nome do Responsavel:

CPF:

C. I Cargo:

Funcéo: Matricula:

Endereco:
Cidade: UF:

CEP:




2- DESCRICAO DO PROJETO:

PERIODO DE EXECUCAO: 05 (cinco) anos

INICI0O: torna-se-4 eficaz a partir da data da publicagio do respectivo extrato no Diario
Oficial da Unido pela UNIVERSIDADE, podendo ser prorrogado se assim acordarem os
participes.

TERMINO: tornar-se-a ineficaz apos completar 05 (cinco) anos da data da publicagio do
inicio de sua vigéncia.

IDENTIFICACAO DO OBJETO:

O presente Plano de Trabalho estabelece as condi¢cdes para formalizacdo do Contrato Nao
oneroso visando a prestacdo de servigos de Agente de Integracdo nos termos do art. 5° da
Lei n° 11.788/2008. O Agente de Integracdo atuara junto a Pessoas Juridicas de direito
publico ou privado, profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados em
seus respectivos conselhos profissionais, visando a prospeccao de oportunidades de estagio
obrigatdrio e ndo obrigatorio aos estudantes da UNIFAP.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:

Os cursos de graduacdo da UNIFAP possui como componente obrigatorio para a obtencéo
do titulo académico, a realizacdo do estagio curricular cuja carga horaria varia de acordo
com a peculiaridade do curso. Neste sentido, a UNIFAP entende o est4gio como um
instrumento curricular obrigatorio e enriquecedor que permite ao aluno o aprofundamento
pratico da teoria aprendida em sala de aula, e que oportuniza ao aluno a vivéncia
profissionalizante.

O Estéagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqlientando o
ensino regular em instituicdes de educacdo superior e nos demais niveis da educacao
escolar brasileira.

A referida proposicdo pretende oportunizar Estagio Curricular aos alunos regularmente
matriculados e com frequéncia regular nos cursos de graduacdo da UNIFAP, das diversas
areas do conhecimento, visando a complementacdo do ensino e da aprendizagem, de modo
a constituir-se instrumento de integracdo para fins de aperfeicoamento tedrico-pratico,
cultural, cientifico e social. Independente do aspecto profissionalizante, 0 estagio
curricular pode ser considerado como atividade de extensdo, onde os alunos se deparam
com a realidade social. Neste contexto, o aluno passa a ter contato com problemas reais
da sua comunidade, onde estara analisando e refletindo como podera atuar como em sua
area de trabalho. O estégio curricular permitira ao aluno, fazer uma leitura mais ampla e
critica de diferentes demandas sociais, com base em dados resultantes da experiéncia direta.
Deve ser um espaco para o desenvolvimento ndo apenas de habilidades técnicas, mas
também para a formacao de homens pensantes e conscientes de seu papel social, bem como
para desenvolvimento de habilidades.




3-META:

Abrir campo de estagio para estudantes regularmente matriculados nos curso da UNIFAP,

1. Fomﬁlpﬁ;g@g@@@ dsreaisio com as profissdes pertencentes ao quadro funcional, assim como,

2. Oferfeofe @Wg@@g@wgt@@gmg&mﬁ@ente mediante intermediacdo do Agente de

3. DivulfiRaGEROvagas pelo Agente de Integracio;

4. A conce%&n Z% W 0s e interessados na(s) vaga(s) ofertada(s);

5. Atuacéo to ﬁg ?e%gﬁég C —Djﬁﬁ% ibilizacdo da documentacdo necesséria para tramitagdo
inicial do estagio;

6. A Concedente designara o Supervisor de Estagio;

7. A UNIFAP designaré o orientador de estégio;

8. Celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio;

9. Elaboragao do Plano de Estagio, em conjunto, pelo Estudante, Orientador e Supervisor;

10. Acompanhamento de Supervisao de Estagio;
11. Avaliagdo do estagio.

5- ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO:

O presente contrato tem por objetivo o estabelecimento de um regime de colaborag&o técnica entre a UNIFAP e o
AGENTE DE INTEGRACAO para que este auxilie no processo de aperfeicoamento de Estagio Obrigatorio e N&o
Obrigatorio dos cursos de graduacgao da Universidade Federal do Amapa, que estejam de acordo com as profissdes
pertencentes ao quadro funcional, assim como, com a capacidade instalada da CONCEDENTE, na forma da Legislacdo
vigente, identificando as oportunidades, ajustando suas condi¢des de realizagdo, fazendo o acompanhamento
administrativo, encaminhando negociacao de seguro contra acidentes pessoais e cadastrando os estudantes (§ 1° do art.
5° da Lei 11.788/2008), selecionando os locais e organizando o cadastro dos concedentes das oportunidades de estagio (
art. 6° da Lei 11.788/2008)

6- OBRIGACOES DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA:

7- OBRIGACOES DO AGENTE DE INTEGRACAO:

a) Desenvolver esforgos para captar oportunidades de estdgio junto as Unidades Concedentes obtendo
identificacdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades a serem concedidas;

b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do estagio identifcando as oportunidades, ajustando suas condi¢Ges
de realizacdo e fazendo o acompanhamento administrativo;

c¢) Encaminhar as unidades concedentes os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio;

d) Preparar toda a documentacédo legal referente ao estagio, incluindo: Termo de Compromisso de Estagio a ser
firmado entre a Unidade Concedente, o estudante e a UNIFAP, bem encaminhar negociagdo de seguros contra
acidentes pessoais em favor do estagiario, no caso de estagio ndo obrigatorio, nos moldes da Lei n° 11.788/2008;

e) Disponibilizar a UNIFAP as informagdes sobre instalagdes da parte concedente;



f) Fornecer a UNIFAP as informacGes necessarias para cumprimento pelo estagiario da apresentacdo semestral
do relatorio de atividades de estagio;

g) Colocar a disposicao da UNIFAP relatorios informativos contendo o total de estudantes: cadastrados nos seus
registros, desenvolvendo estagio por curso, informagdes sobre as concedentes, vigéncia dos Termos de
Compromissos de Estagio e informacbes sobre casos de rescisdes e a apresentacdo dos documentos
pertinentes conforme o incisoV, do Art. 9° da Lei n°® 11.788/2008.

8- PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS:
N&o ha repasse de recursos financeiros. Cada participe arcard com o 6nus de acordo com as
responsabilidades assumidas no termo do Contrato ao qual este Plano Trabalho esta vinculado.

9- DISPOSICOES GERAIS:

Poderdo ser exigidos dos participes, ainda, em qualquer época ou oportunidade, documentos ou
informacgBGes complementares que oS mesmos entenderem necessarios para a continuidade da
cooperagdo técnico-operacional de programa de estagio.

Os participes, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade, terdo 10 (dez) dias para
sana-la com a adogdo das medidas necessarias para restaurar a normalidade da cooperacéo técnico-
operacional de programa de estagio.

Macapa/AP,xxxxxx de XXxxxxxxx de 2019.

Pré-Reitora de Ensino de Graduacao da Universidade Federal do Amapa

4 - AUTORIZACAO
Autorizo na forma proposta.

Macapa/AP, xxxxxxxx de xxxxx de 2019

Nome do Representante do AGENTE DE INTEGRACAO Cargo/Funcéo



ANEXO IV - A ,
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

- INSTITUICAO DE ENSINO

Nome: Universidade Federal do Amapéa - UNIFAP

Natureza da instituicdo: Autarquia Federal de Ensino Superior vinculada ao Ministério da Educacao

CNPJ: 34.868.257/0001-81

Endereco: Rodovia Juscelino Kubitscheck de Oliveira, Km 02

|CEP: 68902-208

Coordenador do Curso:

Professor Orientador do Estagio:

Telefone:

I — CONCEDENTE

Razdo Social:

ICNPJ:

Nome de Fantasia:

Endereco:

IN°:

Bairro:

Cidade:

ICEP:

Telefone:

Representante Legal:

|Cargo:

ICPF:

Supervidor do Estagio:

ICargo:

11l —-ESTAGIARIO

Nome do Estagiario:

|Curso:

Matricula:

Semestre:

[Turno:

CPF: RG:

Telefone:

[Email:

Endereco:

NO: Bairro:

ICidade:

IV- CONDICOES GERAIS DO ESTAGIO

Vigéncia:

Horério:

Carga Horaria Semanal: |

Apolice de seguro n°:

[Seguradora:

Celebram entre si TERMO DE COMROMISSO DE ESTAGIO - TCE, nos termos da lei n°
11.788/2008, conforme as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

I- O presente instrumento tem por objetivo formalizar as condi¢des de realizacdo de estagio de
estudantes e particularizar a relagdo juridica especial existente entre estagiario, a concedente € a
instituicdo de ensino superior caracterizando a ndo vinculacdo empregaticia, nos termos da

legislacdo vigente.

I1- O Estagio de estudantes estd adequado ao projeto pedagogico do curso, nos termos da lei n°

11.788/08.

11 — A duracéo de cada periodo de estagio deste TCE sera de no maximo 06 (seis) meses.

IV — Atividades a serem desenvolvidas: .....................

V- O PLANO DE ESTAGIO, elaborado de acordo entre estagiario, a parte concedente e a
Instituicio de ensino, é incorporado no TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

VI - A jornada de atividade em estagio devera compatibilizar-se com o horario escolar do




ESTAGIARIO e com o horario da Unidade Concedente do Estagio. Da mesma forma, nos
periodos de férias escolares, a jornada sera estabelecida de comum acordo entre 0 ESTAGIARIO
e a Concedente.

VIl - A Unidade Concedente de Estagio, para atender a finalidade do presente Termo de
Compromisso de Estagio, se obriga a conceder e propiciar aos estagiarios todas as condigdes e
facilidades para um aproveitamento 6timo de estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de
Estagio previamente elaborado, que integra este Termo, designando Supervisores para auxilio e
acompanhamento dos alunos.

VIII- A Unidade Concedente do Estagio cabe verificar e acompanhar a assiduidade do
ESTAGIARIO, inclusive o controle do horéario através do registro de frequéncia, bem como
proceder a avaliacdo de desempenho.

IX- A Unidade Concedente do Estagio se compromete a colaborar no planejamento, orientacdo
e avaliacdo dos resultados do estagio dos estudantes de acordo com as diretrizes fornecidas pela
INSTITUICAO DE ENSINO, por meio do Professor Orientador do estégio.

X- O estagio sera acompanhado por um Professor Orientador de estdgio, designado pela
INSTITUICAO DE ENSINO, que verificara o seu desenvolvimento, por meio de mecanismos de
acompanhamento das atividades, analise de relatérios parciais, ou ainda, contatos com o
ESTAGIARIO e o seu Supervisor.

XI- A avaliacgo final do ESTAGIARIO, quando da realizagio do estagio obrigatorio, sera feita
pela Unidade Cocedente do Estagio e pela INSTITUICAO DE ENSINO, por meio do seu
Supervisor e Orientador, respectivamente, os quais fardo o julgamento do relatério final
elaborado pelo aluno, com base nas atividades executadas durante o periodo de estagio.

Xll- O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO vigorard no periodo
compreendido estabelecido nas Condi¢bes Gerais do Estagio, podendo ser prorrogado através de
Termo Aditivo, até o limite legal (neste caso, de dois anos), bem como denunciado a qualquer
momento pelas partes, mediante comunicado por escrito e antecedentes de 30 (trinta) dias,
independente de qualquer notificacdo ou interpelacdo judicial.

XII - O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO ficara automaticamente
rescindido, nas seguintes hipdteses:

a) Ao término do estagio;

b) Ao trancamento da matricula pelo ESTAGIARIO;

¢) Na desisténcia do curso pelo ESTAGIARIO;

d) Pelo ndo comparecimento do aluno ao estagio por um periodo superior a 05 (cinco) dias
Uteis, sem justa causa;

e ) A pedido da Unidade Concedente do Estagio, desde que com prévio conhecimento da
INSTITUICAO DE ENSINO e mediante comunicado por escrito ao aluno, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis;

CLASULA SEGUNDA - Cabera a Instituicdo de Ensino:
| — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a Unidade Concedente do Estagio,
indicando as condi¢bes de adequacdo do estadgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formagé&o escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;
Il - avaliar as instalacdes da Unidade Concedente do Estagio e sua adequacdo a formacéo
cultural e profissional do educando;



11— indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo

acompanhamento e avaliagdo das atividades do ESTAGIARIO;

IV — contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja

compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no Contrato;

V - exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de

relatorio das atividades;

VI — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando 0 ESTAGIARIO para outro

local em caso de descumprimento de suas normas;

VIl — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus
educandos;

V111 — comunicar a Unidade Concedente do Estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de

realizacdo de avaliagOes escolares ou académicas.

CLAUSULA TERCEIRA - Cabera a Concedente do Estagio:

| — celebrar termo de compromisso com a INSTITUICAO DE ENSINO e o educando, zelando
por seu cumprimento;

Il — ofertar instalacbes que tenham condi¢Ges de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,

11— indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV — por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizacdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagcdo de desempenho;

V — manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

VI — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatoria a0 ESTAGIARIO;

CLAUSULA QUARTA - Caberé ao ESTAGIARIO:

I- Cumprir com todo empenho e interesse a programacao estabelecida para o seu estagio;

I1- Observar e obedecer as normas internas da Unidade Concedente do Estagio;

I11- Comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO qualquer fato relevante sobre o seu estagio;

IV- Responder por perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas da
Unidade Concedente do Estagio ou das constantes do presente TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO;

V- Né&o divulgar quaisquer informages, dados ou trabalhos reservados ou confidenciais de que
tiver conhecimento em decorréncia do estagio;

VI- Seguir as defini¢bes dos regulamentos da disciplina de estagio dos respectivos Cursos da

INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA QUINTA - E assegurado ao ESTAGIARIO, sempre que 0 estagio tenha duragio
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Este recesso deverd ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo.

CLAUSULA SEXTA - A Instituicdo de Ensino dara publicidade a este instrumento, em
consonancia com preceitos legais vigentes.



CLASULA SETIMA - O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO podera ser
rescindido pela Instituicdo de Ensino, em razéo de interesse publico.

CLAUSULA OITAVA - Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria Macapa -,
Amapa, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes juridicas que se originarem da execugdo deste
TERMO DE COMPROMISO DE ESTAGIO.

CLAUSULA NONA - E por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e com o texto
deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, as partes o assinam em 3 (trés) vias de igual
teor, cabendo uma via a Unidade Concedente do Estagio, uma via a0 ESTAGIARIO e, uma via a
Instituicdo de Ensino.

Macapé-AP, .............. 0 [T de ..o

Estagiario(a)

Concedente

DIRETOR DO DEPARTAMENTO/COORDENADOR CURSO



ANEXO IV -B
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

| — INSTITUICAO DE ENSINO

Nome: Universidade Federal do Amapa - UNIFAP

Natureza da instituicdo: Autarquia Federal de Ensino Superior vinculada ao Ministério da Educacéo

CNPJ: 34.868.257/0001-81

Endereco: Rodovia Juscelino Kubitscheck de Oliveira, Km 02 |CEP: 68902-208

Diretor do Departamento: Alexandre Gomes Galindo

Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas [ Telefone: 3312-1779

Il - CONCEDENTE
Raz&o Social: ICNPJ: Nome de Fantasia:
Endereco: NE Bairro:
Cidade: ICEP: Telefone:
Representante Legal: |Cargo: ICPF:
Supervidor do Estagio: |Cargo:

11l —ESTAGIARIO
Nome do Estagiario: |Curso:
Matricula: Semestre: [Turno:
CPF: RG: Telefone: [Email:
Endereco: NC; Bairro: ICidade:

IV- CONDICOES GERAIS DO ESTAGIO

Vigéncia: Horario:
Valor da Bolsa: |Va|or do Auxilio-Trasnporte: Carga Horaria Semanal:
Apdlice de seguro n2: |Vencimento: Seguradora:

Celebram entre si TERMO DE COMROMISSO DE ESTAGIO - TCE, nos termos da lei n°
11.788/2008, conforme as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

I- O presente instrumento tem por objetivo formalizar as condi¢des de realizacdo de estagio de
estudantes e particularizar a relagdo juridica especial existente entre estagiario, a concedente e a
instituicdo de ensino superior caracterizando a ndo vinculagdo empregaticia, nos termos da

legislagéo vigente.

I1- O estagiario esta matriculado e frequentando regularmente o curso, conforme apresentacdo
prévia de documentos comprobatdrios expedidos por sua Instituicdo de Ensino Superior.

11 — A jornada de atividades de estagio definida de comum acordo entre as partes interessadas,
ndo podera ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais e a duracdo do estagio
ndo podera ser exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de

deficiéncia.
IV — Atividades a serem desenvolvidas: .........

V- O PLANO DE ESTAGIO, elaborado de acordo entre estagiario, a parte concedente e a




Instituicio de ensino, esta anexo ao presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

VI - A jornada de atividade em estigio dever4 compatibilizar-se com o horario escolar do
ESTAGIARIO e com o horario da Unidade Concedente do Estagio. Da mesma forma, nos
periodos de férias escolares, a jornada sera estabelecida de comum acordo entre 0 ESTAGIARIO
e a Concedente.

VIl - A Unidade Concedente de Estagio, para atender a finalidade do presente Termo de
Compromisso de Estagio, se obriga a conceder e propiciar aos estagiarios todas as condigdes e
facilidades para um aproveitamento 6timo de estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de
Estagio previamente elaborado, que integra este Termo, designando Supervisores para auxilio e
acompanhamento dos alunos.

VIII- A Unidade Concedente do Estagio cabe verificar e acompanhar a assiduidade do
ESTAGIARIO, inclusive o controle do horario através do registro de frequéncia, bem como
proceder a avaliacdo de desempenho.

IX- A Unidade Concedente do Estagio se compromete a colaborar no planejamento, orientacéo
e avaliacdo dos resultados do estagio dos estudantes de acordo com as diretrizes fornecidas pela
INSTITUICAO DE ENSINO, por meio do Professor Orientador do estéagio.

X- O estagio sera acompanhado por um Professor Orientador de estdgio, designado pela
INSTITUICAO DE ENSINO, que verificara o seu desenvolvimento, por meio de mecanismos de
acompanhamento das atividades, analise de relatorios parciais, ou ainda, contatos com o
ESTAGIARIO e o seu Supervisor.

XI- A avaliacio final do ESTAGIARIO, quando da realizagio do estagio obrigatdrio, sera feita
pela Unidade Cocedente do Estagio e pela INSTITUICAO DE ENSINO, por meio do seu
Supervisor e Orientador, respectivamente, os quais fardo o julgamento do relatério final
elaborado pelo aluno, com base nas atividades executadas durante o periodo de estagio.

Xll- O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO vigorard no periodo
compreendido estabelecido nas CondicGes Gerais do Estagio, podendo ser prorrogado através de
Termo Aditivo, até o limite legal (neste caso, de dois anos), bem como denunciado a qualquer
momento pelas partes, mediante comunicado por escrito e antecedentes de 30 (trinta) dias,
independente de qualquer notificagdo ou interpelacao judicial.

XI1 - O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO ficara automaticamente
rescindido, nas seguintes hipdteses:

a) Ao término do estagio;

b) Ao trancamento da matricula pelo ESTAGIARIO;

¢) Na desisténcia do curso pelo ESTAGIARIO;

d) Pelo ndo comparecimento do aluno ao estagio por um periodo superior a 05 (cinco) dias
Uteis, sem justa causa;

e ) A pedido da Unidade Concedente do Estagio, desde que com prévio conhecimento da
INSTITUICAO DE ENSINO e mediante comunicado por escrito ao aluno, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis;

CLASULA SEGUNDA - Cabera a Instituicdo de Ensino:
| — celebrar termo de compromisso com o0 educando ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a Unidade Concedente do Estagio,
indicando as condi¢cBes de adequacdo do estagio a proposta pedagégica do curso, & etapa e
modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;



Il - avaliar as instalacGes da Unidade Concedente do Estagio e sua adequacéo a formacao cultural

e profissional do educando;

I11 - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo

acompanhamento e avaliagio das atividades do ESTAGIARIO;

(AVES

V - exigir do educando a apresentacdo periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de

relatdrio das atividades;

VI — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando 0 ESTAGIARIO para outro

local em caso de descumprimento de suas normas;

VIl —elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus
educandos;

VI — comunicar & Unidade Concedente do Estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de

realizacdo de avaliagOes escolares ou académicas.

CLAUSULA TERCEIRA - Cabera a Concedente do Estagio:

| — celebrar termo de compromisso com a INSTITUICAO DE ENSINO e o educando, zelando
por seu cumprimento;

Il — ofertar instalacbes que tenham condicGes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,

11— indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacéo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV - contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso;

V — por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizacdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho;

VI — manter a disposic¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao de estagio;

VIl — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatoria ao ESTAGIARIO.

CLAUSULA QUARTA - Caberd ao ESTAGIARIO:

I- Cumprir com todo empenho e interesse a programacdo estabelecida para o seu
estagio; I1- Observar e obedecer as normas internas da Unidade Concedente do Estagio;

I11- Comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO qualquer fato relevante sobre o seu estagio;

IV- Responder por perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas da
Unidade Concedente do Estagio ou das constantes do presente TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO;

V- Nao divulgar quaisquer informag0es, dados ou trabalhos reservados ou confidenciais de que
tiver conhecimento em decorréncia do estagio;

VI- Seguir as defini¢bes dos regulamentos da disciplina de estagio dos respectivos Cursos da

INSTITUICAO DE ENSINO.

VII- Informar previamente a CONCEDENTE os periodos de avaliacdo na instituicdo de Ensino,
para fins de reducdo da jornada de estagio;

VIII- Elaborar os Relatorios de Estagio a fim de subsidiar a Instituicdo de Ensino sobre seu
estagio.



CLAUSULA QUINTA - E assegurado ao ESTAGIARIO, sempre que 0 estagio tenha duracio
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Este recesso deverd ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo. No caso do estagio ter duragdo
inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso serdo proporcionais ao tempo de estagio.

CLAUSULA SEXTA - A Instituicio de Ensino dard publicidade a este instrumento, em
consonancia com preceitos legais vigentes.

CLASULA SETIMA - O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO podera ser
rescindido pela Instituicdo de Ensino, em razdo de interesse publico.

CLAUSULA OITAVA - Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria Macapa -,
Amapa, para dirimir quaisquer davidas ou questdes juridicas que se originarem da execuc¢do deste
TERMO DE COMPROMISO DE ESTAGIO.

CLAUSULA NONA - E por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e com o texto
deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, as partes o assinam em 3 (trés) vias de igual
teor, cabendo uma via a Unidade Concedente do Estagio, uma via a0 ESTAGIARIO e, uma via a
Instituicao de Ensino.

Macapa-AP, .............. de ..o de .o

Estagiario(a)

Concedente

Diretor do Departamento de



ANEXOV
PROGRAMA DE ESTAGIO _
FICHA CADASTRAL PARA CREDENCIAMENTO DE AGENTE DE INTEGRACAO DE
ESTAGIO

Macapa, / de 20109.

ASSINATURA DO TITULAR OU RESPONSAVEL LEGAL
Com carimbo



ANEXO VI

Timbre da empresa/instituicido

CARTA DE INTENCAO

Em raz8o da Chamada Pdblica N° xx/2019 — PROGRAD/UNIFAP, manifestamos
interesse em realizar credenciamento junto & UNIFAP, nos termos da Lei N° 11.788 de 25 de
setembro de 2008, bem como da orientacdo contida no Parecer N°04/2019 - PF-
UNIFAP/PGF/AGU, para prestacdo de servicos como Agente de Intergacdo na intermediacéo as
Concedentes, auxiliando no desenvolvimento de estagios, obrigatorio e ndo-obrigatorio, pelo
periodo minimo de 5 (cinco) anos, contado a partir da data de divulgacdo do aceite do
credenciamento. A previsao é que sejam ofertadas vagas de estagio.

Representante da
empresa/instituicéo (assinatura e
carimbo)



